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CONSIDERATII GENERALE
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Art.1, REGULAMENTUL DFE. ORGANIZARE SI FUNCTIONARE al Scolii Gimnaziale
Ciulnita are la bazd Regulamenwul de organizare si functionare a unitatilor de invajamant
preuniversitar care a fost elaborat in temeiul Ordinului nr. 4183/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invaiamant preuniversitar, cu
modificarile §i completdrile ulterioare si art. 12 alin. (4), art. 105 alin. (4), art. 14 alin. (1) si (5)
siart, 115 alin, (2) lit. s) din Legea invilamantului preuniversitar nr. 198/2023.

Art. 2. (1) REGULAMENTUL DE ORGANIZARE S1 FUNCTIONARE a [ost elaborat de
catre un colectiv de lucru, coordenat de un cadru didactic. Din colectivul de lueru. numit prin
hotardre a consiliului de administratie. fac parte si reprezentanyi ai organizafiilor sindicale, ai
parintilor si ai clevilor, desemnati de catre consiliul reprezentativ al périnjilor §i asociajia
parintilor, respectiv de consiliul scolar al elevilor. Regulamentul de Organizare si Functionare.
¢laborat impreuni cu reprezentantii organizatiilor sindicale din unitatea de invagdmént, cuprinde
numai prevederi specifice conditiilor concrete de desfagurare a activitdjii in concordanid cu
dispozitiile legale in vigoare.

(2) Prezentul REGULAMENT DE ORGANIZARE S§1 FUNCTIONARE intrd in vigoare
incepand din luna septembric 2023,

(3) Proiectul regulamentului de organizare si functionare al unitatii de fnvatamént a fost supus
dezbaterii in consiliul reprezentativ al parintilor 5i al Asociatiei de parini, in consiliul gcolar al
elevilor gi in Consiliul profesoral. la care au participat cu drept de vot §i personalul didactic
auxiliar si nedidactic.

(4) Regulamentul de organizare i functionare al unitafii de invafimént, precum si modilicirile
ulterioare ale acestuia, au fost aprobate. prin hotardre. de catre Consiliul de administratie.

(5) Cadrele didactice au obligajia de a prezenta elevilor gi parinilor regulamentul de organizare
si functionare. Personalul unitiitii de invi{amént, parintii, tutorii sau sustindtorii legali si elevii
majori i§i vor asuma. prin semndturd, (aptul c¢i au fost informafi referitor la prevederile
regulamentului de organizare si functionare al unititii de invalamant.

(6) Dupd aprobare, respectarea regulamentului este obligatorie pentru directori, personalul
didactic de predare §i instruire practicd. personalul didactic auxiliar si nedidactic, elevi i
parinti/tutori care vin in contact cu unitatea de nvajamant.

(7) Regulamentul reglementeazi raporturile de munca din cadrul Scolii Gimnaziale Ciulnifa gi
conjine norme privind desfisurarea activittilor instructiv-educative cu caracter scolar si
extrascolar, a activitafilor de naturd administrativa gi de secretariat.

Art. 3. (1) Principiile care guverneaza activitatca Seolii Gimnaziale Ciulnita, sunt:
a) principiul echitiitii - in baza ciruia accesul la invatare se realizeaza fara discriminare:

b) principiul calititii - in baza ciruia activitifile de invafimént se raporteazi la standarde de
referinta si la bune practici nagionale §i internationale;




¢) principiul relevangei - in baza ciiruia educatia raspunde nevoilor de dezvoliare personali i
social-ecanomice:

d) principiul eficienfei - in baza caruia se wmareste obtinerea de rezuliate educagionale
maxime, prin gestionarea resurselor existente:

¢) principinl descentralizirii - in baza caruia deciziile principale se iau de catre persoanele/
structurile implicate direct in proces;

() principiul rispunderii publice - in baza caruia unitatile si institutiile de invagamant raspund
public de performaniele lor;

g) principiul garaptarii identitdfii culturale a tuturor cetdtenilor romani si dialogului
intercultural;

h) principiul asumirii, promovarii §i pastrarii identititii nationale si a valorilor culturale ale
poperulul roman;

i) principiul recunoasterii si garantirii drepturilor persoanelor aparfinand minoritatilor
nationale, dreptul la pistrarea, la dezvoltarea si la exprimarea identitatii lor etnice.culturale,
lingvistice si religioase:

1) principiul asiguririi egalititii de sanse;

k) principiul transparentei - concretizat in asigurarea vizibilititii lotale a deciziei §i a
rezultatelor, prin comunicarea periodica si adecvaté a acestora:

I) principiul libertitii de gandire si al independentei (ala de ideologii. dogme religioase §i
doctrine politice;

m) principiul incluziunii sociale:
n) principiul centririi educatiei pe beneficiarii acesteia;
o) principiul participarii §i responsabilitatii pirintilor:

p) principiul promoviarii educatiei pentru sindtate. inclusiv prin educatia fizica $1 prin
practicarea activitatilor sportive:

q) principiul organiziirii inviitimantului confesional potrivit cerintelor specifice fiecarui cult
recunoscult:




r) principiul fundamentarii deciziilor pe dialog si consultare;

s) prinecipiul respectirii drepiului la opinie al elevuluica beneficiar direct al sistemului de
invafamant.

(2) Educatia si formarea prolesionald a elevilor. a tinerilor si a aduljilor au ca fnalitate
principald formarea competentelor. intelese ca ansamblu muliifuncfional si transferabile de
cunogtinie, deprinderi/abilitai si aptitudini, necesare pentru:

a) implinirea si dezvoltarea personald, prin realizarea propriilor obiective in viaja, conform
intereselor si aspiratiilor fiecaruia gi dorintei de a invata pe tot parcursul viegii:

b) integrarea sociala i participarea ceti{eneasca activa in societate;

¢) ocuparea unui loc de muncd §i participarea la functionarea §i dezvoltarea unei economii
durabile;

d) formarea unei conceptii de viatd, bazate pe valorile umaniste i gtiinjifice, pe cultura najionala
si universalé §i pe stimularea dialogului intercultural:

¢) educarea in spiritul demnitatii, tolerantei si respectarii drepturilor §i libertajilor fundamentale
ale omului:

1) cultivarea sensibilitifii faid de problematica umani. fajd de valorile moral-civice si
arespectului pentru naturd i mediul inconjurator natural, social §i cultural,

Art. 4. (1) In Scoala Gimnaziali Ciulnita. beneficiarii educatiei, direcii sau indirecti, au
drepturi egale de acces la toate nivelurile $i formele de invatamant, indiferent de condiia sociald
si materiala, de sex, de rasi. de nationalitate. de apartenenta politica sau religioasi, fard restric(ii
care ar putea constitui o discriminare sau segregare,

(2) Scoala Gimnaziald Ciulnita se organizeaza si functioneazi independent de orice ingerinfe
politice sau religioase, in incinta acesiwuia [iind interzise crearea §i functionarea oriciror
formatiuni politice. organizarca si desfagurarea activitatilor de naturd politica si prozelitism
religios. precum si orice formd de activitate care incaled normele de conduita morala i
conviefuire sociala, care pun in pericol snatatea si integritatea fizica si psihicd a beneficiarilor
primari ai educaliei si a personalului din unitate.

(3) In incinta Scolii Gimnaziale Ciulnita sunt interzise, potrivit legii, crearea i functionarea
oricaror formatiuni politice. desfasurarea activitijilor de propaganda politica si prozeletism
religios, orice formi de activitate ce incalcdi normele generale de moralitate i care pun in pericol
sandtatea fizica sau psihici a elevilor, precum si a personalului didactic si nedidactic.




Art. 5, Scoala Gimnaziald Ciulnita asigurd transportul zilnic al elevilor cu micrabuzul scolar
din proprietatea unitafii de invajamant. pe wraseele aprobate de Consiliul de Administuatie si il
pune la dispozitie atunci cdnd cel putin 10 elevi participa la concursuri yeolare st alle activitali
extracurriculare.

Art. 6. (1) in vederea promovirii traditiilor si a spiritului Scolii Gimnaziale Ciulnita
organizeazd activitifi festive

a) la inceputul anului scolar;

b) la sfarsitul anului calendaristic — cu-ocazia sarbatorilor de iarna;

¢) de Ziua Nationald a Romaniei — 1 decembrie;

d) cu ocazia zile de 24 ianuarie — Unirea Principatelor Romine:

¢) cu ocazia unor zile speciale in care ii celebram pe Mihai Eminesen. lon Creanga. Ton Luca
Caragiale, etc.

(2) Elevii si profesorii au obligatia de a se implica activ in buna desfasurare a manifestarilor
organizate.

(3) Elevii pot participa la manifestari §i in timpul programului scolar, sub indrumarea si
supravegherea profesorilor.

(4) Programul activitatilor/manifestarilor vor trebui trimise spre aprobare ciitre conducerea Scolii
Gimnaziale Ciulnita cu minim 5 zile inainte de incepere.

(8) Profesorii responsabili se vor asigura de buna desfasurare a manifestarilor organizate.




CAPITOLULI
PROGRAMUL SCOLAR

Art. 7. (1) Scoala Gimnaziald Ciulnifa funciioneaza in baza legislatiei generale gi speciale, a
aclelor normative elaborate de Ministerul Educatiei, a Regulamentului de organizare si
functionare a unitifilor de invatamant, a deciziilor Inspectoratului Scolar si a Regulamentului de
organizare si funetionare.

(2) Are urmitoarele elemente definitorii:

a) act de inflintare - ordin de ministru/hotarare a autorititilor administratiei publice locale sau
judetene (dupad caz)/hotardre judecdtoreasca/orice alt act emis in acest sens si respectd
prevederile legislafiei in vigoare:

b) dispune de patrimoniu in administrare (sediu, dotdri corespunzitoare, adresd);

¢) cod de identitate fiseald (C1F):

d) cont in Trezoreria Statului:

¢) stampila cu stema Romidniei si cu denumirea actualizata a Ministerului Educatiei. denumit in
continuare ministerul. $i cu denumirea exactil a unitigii de InvitAmant corespunzatoare nivelului
maxim de Invdlimant scolarizat;

f) domeniu weh.

(3) Sigiliul scolii nu va fi aplicat pe nici un fel de document fard semndtura conducerii eolii
(director). Raspund de pistrarca si folosirea sigiliului numai persounele stabilite prin dispozifie
eliberatd in acest sens (secretarul). In lipsa directorului are drept de semmaturd un membru al
Consiliului de administratie desemnat prin decizie de caue directorul seolii. prin precizarea
actelor care pot fi semnate in perioada respectivii. cu exceplia celor de banci.

(4) Anul scolar incepe la data de | septembrie si se incheie la data de 31 august din anul
calendaristic urmator.

(8) Cursurile pentru elevii din clasa pregatitoare si din clasele 1 si a [l-a nu ver incepe inainte de
ora 8.00 si nu s vor termina mai thrzin de ora 14.00,

(6) Inviiamantul primar functioneaza, in programul de dimineaja.dar si de dupa amiaza. Ora de
curs este de 45 de minute, cu o pauzad de 10 minute dupd fiecare ora de curs. La clasa
pregatitoare si la clasa 1, activitaile de predare-invitare acopera 30-35 de minute, restul de timp
fiind destinat activitifilor liber alese. recreative.

(7) In unitatea de inviiyamant cursurile se desfagoard in programul de dimineata. Durata orei de
curs este de 30 de minute cu o pauzid de 10 minute dupa fiecare ord.

(8) Tn situatii speciale si pe o perioada determinata, durata orelor de curs si durata pauzelor pot fi
modificate. cu aprobarea inspectorului scolar general, la propunerea Consiliului de Administratie
al unitatii de invagaméint.

(9) In situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii. calamitafi. alte situafii exceptionale. pe o
perioadd determinatd. durata orelor de curs si a pauzelor poate i modificald, la propunerea
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molivati a directorului, in baza hotaririi consiliului de administratie al unitéitii de invatimant, cu
aprobarea Inspectoratului Scolar.

(10) in situatii obicctive. cum ar fi epidemii, intemperii. calamitafi, alte situatii cxceptionale,
cursurile scolare Tatd in fala pot i suspendate pe o perivada determinata. polrivit reglementarilor
aplicabile.

(11) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizica se poate face, dupi caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui. cu avizul i recomandarile gpecifice ale medicului
curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecleazd capacilalea de oxigenare. boli
respiratorii cronice severe. boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I. boli
inflamatorii.  boli imune/awoimune. boli rare. boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afecfiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderatd sau severd
cumn ar [i: wransplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor. imunodeficiente primare
sau dobandite, alte tipuri de tralamente imunosupresoare. In accasta sitaie activitatea didactica
se va destasura in sistem hibrid;

b) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitafii, precum $i la nivelul
unitdjil de invalamdnt - la cererea directorului, In baza hotardrii consiliului de administratie al
unitdfii. cu informarea inspectorului gcolar gencral/al municipiului Bucuregti, respectiv cu
aprobarea inspectorului scolar general i informarea Ministerului Educatiei:

¢) la nivelul grupurilor de unitali de invatdmant din acelagi judef/municipiul Bucuresti - la
cererea inspectorului gcolar general. ¢u aprobarea ministerului:

d) la nivel regional sau national. prin ordin al ministrului educafiel. ca urmare a hotardrii
comitetului judetean/al municipiului Bucuregti pentru situaii de urgen{a. respectiv Comitetului
National peniru Situaii de Urgenja (CJSU/CNSLU). dupa caz.

(12) Suspendarea cursurilor cu prezentd lzicd la nivel individual. se realizeazd cu avizul.
motivat in seris. al consilivlui de administragie.

(13) Suspendarea cursurilor este urmatd de masuri privind parcurgerea inlegrald a programei
scolare prin modalitd(i alternative stabilite de consiliul de administragie al unitapi de inva{iman,
(14) In sitnatii exceptionale. inclusiv pe perioada declararii starii de urgenjd/aleria. Ministerul
Fducatiei elaboreaza §i aproba. prin ordin al ministrului, metodologia-cadru de organizare i
desfasurare a activitatilor prin intermediul tehnologiei si al internetului,

(15) Profesorii care au lectii in ultima ord de curs se ingrijesc de iegirea in ordine a elevilor, de
inchiderea geamurilor si a ugilor, de eliminarea oricaror pericole de incendiu din sala de curs.
(16) Orarul scolii se intocmeste de o comisie numita de director, se discutd in Consiliul de
Administratie si se aproba,

(17) Repartizarca elevilor pe clase se face de cilre conducerea gcolii, cu respectarca
prevederilor Legii Inviitamintului Preuniversitar si in functie de filiera. profilul. limbile striine
studiate de elevi, precum si de opfiunile facute de acestia.

(18) Clasele si grupele pentru curriculum la decizia gcolii se formeazi in functie de optiunile
elevilor, de spafiul existent in scoald si de resursele umane. In cazul in carc optiunile sunt
diversificate si nu exista spaliu si profesori calificati. se aplica principiul majorita{ii in stabilirea
optiunilor,




(19) Iste interzisd scoaterea elevilor de la ore pentru orice fel de activitate, fara avizul
conduceril unitafii de Invatdmant.

(20) Compartimentul secretariat isi desfagoard programul in imervalul 8.00 — 16.00. Accesul
elevilor la secretariat este permis conform programului afisat. Camnetele de elev sunt avizate de
secretariat prin intermediul dirigintilor si invajatorilor,

(21) Accesul persoanclor striine, inclusiv al parintilor/tutorilor elevilor, este permis in urma
verificarii identitd{ii acestora, a consemndrii in Registrul vizitatorilor de catre profesorul de
serviciu §i a inmanarii ceusonului VIZITATOR/PARINTE. Persoancle care au primit ccusonul
au obligatia sa il poarte la vedere pe toata perivada ramanerii in unitatea scolara si sa il restituie
la punctul de control in momentul parisivii unitagii,

(22) Pentru elevii cu grad de handicap grav, facilitatorul poate fi unul dintre parinti, asistentul
personal sau o persoana numita/recomandata de parinti/reprezentatul legal provenind din cadrul
unar organizatii neguvernamentale, universitati, alte institutii, cu care unitatea de invatamant
incheie acorduri in acest sens. Includerea facilitatorului in plan se face fie la solicitarea
parintilor/reprezentatul legal, fie la recomandarea unui profesionist, inclusiv din cadrul echipei
multidisciplinare care participa la elaborarea PSI, cu acordul parintilor/reprezentatului legal.

(23) Accesul persoanelor striiine, cu exceptia parinfilor/tutorilor elevilor. se face numai dupa
aprobarea conducerii seolii.

(24) In cazul sedingé]ur cu parin{ii sau al oricaror activitifi ce impun prezenta persoanelor
stridine in unitate. organizatorii vor ldsa la intrarea principala lista nominala cu participantii.
vizald de director.

(25) Hste interzisd intrarea in unitate a persoanelor aflate sub influenfa bauturilor alcoolice, a
celor turbulente sau care au intenjia vaditd de a tulbura ordinea si linistea. De asemenea, este
interzisd intrarea pesoanclor insofite de cdini. cu arme sau obiecte contondente, cu substante
toxice. explozive-pirotehnice. iritante lacrimogene, usor inflamabile, ¢cu materiale cu caracter
obscen sau instigator, cu stupeliante sau bauturi alcoolice.




CAPITOLUL 11

FORMATIUNILE DE STUDIU
Art. 8. - (1) In unitatea de invatamant. formatiunile de studiu cuprind grupe. clase sau ani de
studiu si se constituie. la propunerea directorului. prin hotdrdre a consiliului de administrajie.
conform prevederilor legale.
(2) In situatii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzatoare din partea consiliului de
administratie al unitayii de invatamant, unitatile de invatamént pot organiza formatiuni de studiu
peste eflectivul maxim, in limita previzutd de exceptia legala, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului scolar. In vederea luarii deciziei, consiliul de administratie al
unitilii de invaamAnt are posibilitatea de a consulta §i consiliul clasei.
(3) In localititile in care existi cerere pentru forma de invajamént in limba maternd a unei
minoritdti nationale. formajiunile de studiu pot functiona sub efectivul minim sau peste efectivul
maxim, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.
(4) Activitatea de invif{imant in regim simultan se reglementeaza prin ordin al ministrului
educatiel.
(5) Ministerul siabilegte, prin reglementéri specifice, disciplinele de invitamant/modulele la care
predarea se face individual sau pe grupe de elevi.
(6) Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de
studiu diferite care aleg si studieze aceleagi discipline optionale, in conformitate cu prevederile
statutului elevului. cu incadrarca in numdrul de norme aprobat.
Art. 14. - Invatamantul special si special integrat pentru pregeolarii/elevii cu deficiente ugoare §i
moderate sau grave/profunde/severe/asociate se organizeazi individual, pe grupe sau clase cu
efective slabilite prin lege. in functie de tipul §1 de gradul deficientei.
Art. 13. - (1) La inscrierea in invaldmént. se asigurd, de reguld. continuitatea studiului limbilor
moderne. finfnd cont de oferta educationala a unitayii de invaEmant,
{(2) Conducerea unitatii de invajimant constituie, de reguld, formatiunile de studiu astfel incat
elevii si studieze aceleagi limbi strdine.
(3) In unitatile de inva@Amant in care constituirea formagiunilor de studiu nu se poate face cu
respectarea prevederilor alin. (2), conducerea unitatii de inviimant asigurd in program un
interval orar care s permitd asocierea elevilor pentru studiul limbilor modeme.
(4) In situatii temeinic motivate. la solicitarea scrisd a parintilor sau a elevilor majori. consiliul
de administrafie poate hotari ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor.
(5) In cazurile mentionate la alin. (4), conducerea unitatii de invajimént, in interesul superior al
elevului, poate si asigure un program de sprijin pentru elevii care nu au studiat limba moderni
respectiva sau nu se afld la acelagi nivel de studiu cu ceilal{i elevi din clasd/grupa, cu incadrarea
in bugetul unititii de invatamant.

10



CAPITOLUL III
CONDUCEREA UNITATII DE INVATAMANT

SECTIUNEA I - MANAGEMENTUL UNITATII DE INVATAMANT

Art. 9. Managementul $colii Gimnaziale Ciulnita este asigurat in conformitate cu prevederile
legale.

Art. 10. Scoala Gimnaziald Ciulnita este condus de Consiliul de administratie si de director.,

Art. 11. Pentru indeplinirca awributiilor ce ii revin, conducerea unitdfii de invd{Amint se
consulta, dupi caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral. organizatiile sindicale,
Consiliul reprezentativ al parintilor/asociatia paringilor. Consiliul scolar al elevilor.
autoritaile administratiei publice locale.

Art. 12. Consultanta juridicd pentru Sceala Gimnaziali Ciulnita este asiguratd de
Inspectoratul Scolarludetean lalomita, prin consilierul juridic.

SECTIUNEA II - CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

Art. 13. Consilinl de Administratie al Scolii Gimnaziale Ciulnita se organizeazi §i
funciioneazd conform Ordinului nr. 6,223/2023 pentru aprobarea Metodologici-cadru de
organizare si funcjionare a consiliilor de administratie din unitaile de inviimant preuniversitar,

Art. 14, (1) Consiliul de administraie este format din 7 membri; directorul. 2 cadre didactice. 2
reprezenlanti ai périntilor, primarul sau un reprezentant al primarului. un reprezentant al
consiliului local. Prevederile se aplicd in mod corespunzator in cazul in care unitatea de
inviyamant are efective mai mici de 300 de beneficiari primari. Cvorumul de sedin{d este
constituil in prezenia a cel putin 4 membri,

(2) La sedintele Consiliului de administrajie pot participa in calitate de observatori
reprezentaniii sindicatelor $i reprezentantii scolilor structuri.

(3) Directorul unitifii de inviithmént este membru de drept al consiliului de administrafic din
cota aferenti cadrelor didactice din unitate.

(4) In cazul in care in organigramii existd functia de director adjunct, directarul propune
candidatura directorului adjunct consiliului profesoral cu ocazia alegerii cadrelor didactice
membre ale consiliului de administratie. Directorul adjunct devine membru al consiliului de
administratic doar dac este ales de catre consiliul profesoral.

(5) La sedinjele Consiliului de administratie participa gi profesorul consilier scolar, atunci cind
se discuta aspecte ce {in de activitatea acestuia,

(6) Cu exceptia directorului §i directorului adjunct, nu poate face parte din consiliul de
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administratic personalul didactic de predare, dc conducere, indrumare si control §i nici
personalul didactic auxiliar §i adminisiratiy care are si calitatea de parinte al unui elev
inmatriculat in unitatea de invagimant, respectiv persoana care a fost condamnata pentru o fapta
penala sdvargita cu intentic. panda la infervenirca unci situalii care inldtura consecintele
condamnarii. sau cadrul didactic care are o sanctiune disciplinari neradiala.

Art. 15. Hotérérile Consiliului de administratie se adopta cu majoritatea voturilor celor prezenti,
cu exceplia hotardrilor privind angajarea. motivarea, evaluarea, recompensarea, raspunderea
disciplinard si disponibilizarea personalului didactic, care trebuie votate de 2/3 din totalul
membrilor.

Art, 16, Atribujiile Consiliului de administratic sunt stabilite in conformitate cu Ordinul nr.
6.223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de
administrajie din unitatile de invaimant preuniversitar.

Art, 17, Se Intruneste lunar sau ori de c¢éte ori este necesar, la solicitarea directorului sau a doua
treimi dintre membri,

Art, 18, (1) Pe linga problemele administrative, Consiliul de administratie mai are

urmitoarele atribufii:

a) adopté proiectul de buget i avizeazd exceuia bugetard la nivelul unitagii de invajamant;

b) aproba planul de dezvoltare institutionald. respectiv planul de acfiune al unitafii de invagamant
preuniversitar. la propunerca directorului unitafii de invatamant;

¢) aprobd, la propunerea consiliului profesoral gi dupd consultarea consiliului scolar al elevilor i
paringilor, curriculumul la decizia elevului din oferta scolii:

d) analizeaza si aproba propunerile de colaborare cu terfii, in conditiile legii i cu respectarea
principiului interesului superior al beneficiarului primar;

e) aprobi planul de incadrare cu personal didactic de predare si didactic auxiliar, precum i
schema de personal administrativ, in conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin
al ministrului educajiei;

f) aproba programe de dezvoltare profesionalé a salariatilor, la propunerea consiliului profesoral:
g) stabileste sanctiunile disciplinare care se aplica personalului unitafii de invatamant:

h) aproba comisiile de concurs §i valideaza rezultatul concursurilor, conform legislatiei in
vigoare;

i) aprobi programul si orarul unititii de invagamant,

i) isi asuma raspunderea publica pentru performantele unitafii de invagimant, alituri de director:
k) monitorizeaza aclivitatea de raportare a datelor gi informatiilor in sistemele informatice
nationale:

(2) Hotardrile luate de Consiliul de administratie impotriva prevederilor legale sunt nule.




Art. 19. Consiliul de Administratie probé suspendarea cursurilor cu prezenta la nivel individual.
la cererea périnilor. cu avizul si recomandarile medicului curant si la nivel de clase. precum si la
nivelul unitdjii de invaj@amant. la cererea directorului i aprobarea inspectoratului geolar.

SECTIUNEA 111 - DIRECTOR

Art. 20. — (1) Directorul exercitd conducerea executiva a scolii. in conformitate cu legislatia
privind Tnvaiamantul in vigoare, cu hotardrile consiliului de administraiie al unitagi de
invatamint, precum i cu prevederile prezentului regulament.

(2) Functia de director se ocupa. conform legii. prin concurs public. susiinut de catre cadre
didactice titulare, membre ale corpului national de experti in management educational,
Concursul pentru ocuparea funcfiel de director se organizeazi conform metodologiei aprobate
prin ordin al ministrului educatiel nationale.

(3) Pentru asigurarea linantarii de bazd, a finantarii complementare si a finaniarii suplimentare,
dupa promovarea concursului, direclorul incheie contract de management administrativ-financiar
cu primarul unitafii administrativ-teritoriale in a cirei razd teritoriald se afld unitaea de
invalamant.

(4) Directorul incheie contract de management educational cu inspectorul scolar general.
Contractul de management poate fi modificat exclusiv prin act aditional. cu acordul partilor
sernnatare,

(5) Pe perioada exercitarii mandatului. directorul nu poate detine. conform legii, funciia de
presedinte sau vicepresedinte in cadrul unui partid politic, la nivel local, judetean sau national,
(6) in unitajile de Invijimant cu predare si in limbile minoritajilor nationale, unul dintre directori
este un cadru didactic din rindul minoritijii respective. Respectarea criteriilor de compelenii
profesionala este obligatorie.

(7) In unitiile de invamant cu predare in limbile minoritagilor nationale. in care exista §i clase
cu predare in limba romdnd. unul dintre directori este un cadru didactie care nu apartine
minoritatilor i care preda in limba roména.

(8) Directorul unitatii de inva@amant poate fi eliberat din functie la propunerea motivatd a
consiliului de administraie al inspectoratului geolar, la propuncrea a 2/3 dintre membrii
consilivlui de administratie al unitajii de invaj@mant sau la propunerea consiliului profesoral, cu
votul a 2/3 dintre membri. in aceastd ultimd situatie este obligatorie realizarea unui audit de cawre
inspectoratul scolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de administrafie al
inspectoratului scolar. in functie de hotirdrea consiliului de administrajie al inspectoratului
scolar, inspectorul scolar gencral emite decizia de eliberare din funciie a directorului unitayii de
mvalamint.

(9) In cazul vacantarii functiilor de director din unitate, conducerca interimard cste asigurata.
pand la organizarea concursului, dar nu mai tarziu de sfargitul anului yeolar, de un cadru didactic
titular, numit prin detasare Tn interesul invagamantului, prin decizia inspectorului scolar general.




in baza avizului consiliului de administratie al inspectoratului scolar. cu posibilitatea consultarii
Consiliului profesoral §i cu acordul scris al persoanelor solicitate.

Art. 21. — (1) In cxercitarea funciici de conducere executivd. directorul are urmatoarele
alribuii:

a) este reprezentantul legal al unitagii de invatamant si realizeaza conducerea execufivd a
acesleia;

b) orpanizeazi intreaga activitate educationala;

¢) raspunde de aplicarea legislatiei in vigoare, la nivelul unitatii de invatamant:

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitafii de inva{dmaént cu cele stabilite la nivel national
si local;

e) coordoneazd procesul de obtinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functiondri
unitifii de invatamant;

) asigura aplicarea §i respectarea normelor de sénétate i de securitate in munca;

g) prezintd anuval raportul asupra calitifii educafiei din unitatea de invaEmant; raportul este
prezental in faja consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parinfilor $i conducerii asociajiei de périnti: raportul este adus la cunogtinia
autoritatilor administratiei publice locale i a inspectoratului scolar i postat pe site-ul unitétii
scolare, in termen de maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar:

(2) in exercitarea [unctiei de ordonator de eredite, directorul are urmatoarele atribugii:

a) propune consiliului de administragie. spre aprobare. proiectul de buget si raportul de executie
bugetara;

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamaént:

¢) face demersuri de atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor lepale;

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitiiji de inviaimant.

(3) in exercitarea functiei de angajator, directorul are urmétoarele atribufii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca:

b) intocmeste. conform legii, fisele posturilor pentru personalul din subordine:

¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate:

d) propune consiliului de administratic vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe post gi
angajarea personalului;

¢) indeplineste atributiile prevazute de Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invagamantul preuniversitar, precum si atributiile previzute de alte acte normative,
elaborate de minister.

(4) Alte atribugii ale directorului sunt:

a) propune Inspectoratului Scolar. spre aprobare, proiectul planului de gcolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

b) eoordoneazd activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitafii de invatamint §i o
propune spre aprobare consiliului de administratie:




¢) coordoneazi activitatea de colectare a datelor statistice pentru sisternul national de indicatori
pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului geolar i raspunde de introducerea datelor in
Sistemul informatic integrat al invitdméanmului din Roménia (SHIR):

d) propune consiliului de administratie. spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul de
organizare si functionare a unitayii de invatamant:

e) stahileste componenta nominald a formagiunilor de studiu. in baza hotararii consiliului de
adminisuratie;

I) elaboreazd proiectul de incadrare cu personal didactic de predare. precum i statul de personal
didactic auxiliar si nedidactic si le supune. spre aprobare. consiliului de administratie:

@) numeste, dupé consultarea consiliului profesoral. in baza hotaririi consiliului de administratie,
profesorii dirigini la clase, precum si coordonatorul pentru proiecte i programe educative
scolare §1 extragcolare:

h) emite, in baza hotéardrii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic.
membru al consiliului clasei, care preia atribuiiile profesorului diriginte, in conditiile in care
acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective;

i) numeste, in baza hotirarii consiliului de administratie. coordonatorii structurilor arondate. din
randul cadrelor didactice - de regula. titulare - care igi desfasoard activitatea in structurile
respective:

j) emite, in baza hotiirdrii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de invajamant:

k) coordoneazi comisia de intocmire a orarului cursurilor unitatii de Tnva{amint gi il propune
spre aprobare consiliului de administratie:

1) prapune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitdtilor educative al unitatii
de invajdmant;

m) emite. in baza hotérarii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor de
functionare ale cercurilor, asociatiilor gtiintifice. tehnice, sportive gi culturalartistice ale elevilor
din unitatea de invagimant:

n) elaboreazi instrumente interne de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evalpare a tuturor activitdtilor care se desfisoard in unitatea de invatamént §i le supune spre
aprobare consiliului de administratie:

0) asigurd, prin responsabilul comisiei pentru curriculum. aplicarea planului de invafimdnt. a
programelor gcolare §1 a metodologici privind evaluarea rezultatelor scolire:

p) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistenie la ore §i prin participari la diverse activitafi educative
extracurriculare gi extrascolare:

q) monitorizeazi activitatea de formare continud a personalului din unitate;

r) monilorizeazd activitatea cadrelor didactice debutante i sprijind integrarea acestora in
colectivul unitdtii de invatamant;

s) consemneaza zilnic in condica de prezengd absentele si imarzierile personalului didactic §i ale
salariatilor de la programul de Tucru:

1) isi asuma, alituri de consiliul de administratie, rezultatele unititii de invaj@mant:
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u) numeste $i controleazi personalul care rispunde de stampila unitii{ii de invajamant:

v) raspunde de arhivarea documentelor unitatii de invatamant:

w) raspunde de intoemirea. eliberarea. reconstituirea. anularca, completarea si gestionarea actelor
de studii, precum si de intocmirea. eliberarea. reconstituirea, anularea. completarea, modificarea.
rectificarea si gestionarea documentelor de evidenta scolara;

x) aprobd procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanelor din afara acesteia, inclusiv
al reprezentan{ilor mass-mediei. in conditiile stabilite prin regulamentul de organizare gi
functionare al unitafii de invafamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de indrumare si control
asupra unitdjilor de InvafAmant, precum si persoanele care participd la procesul de monitorizare
si evaluare a calitajii sistemului de invaamant au acces neingradit in unitatea de invaamént;

yv) asigurd implementarea hotardrilor consiliului de administraie:

z) propune spre aprobare consiliului de administrafie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu -grupe/clase sau la nivelul unitatii de invatamant, in sitvatii obiective, cum
ar fi epidemii. intemperii, calamitigi, alte situa{ii excepfionale;

aa) coordoneaza activitifile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unititii de invafmant si stabileste. in acord cu profesorii diriginfi gi cadrele didactice,
modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplinegte alte atributii stabilite de eatre consiliul de administragie. potrivit legii,
si orice alte atributii rezultdnd din prevederile legale in vigoare i contractele colective de munci
aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale. directorul se consultd cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invajamant preuniversitar care au membri
in unitatea de invifimant si/sau. dupid caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea de
invaiamant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Directorul are obligatia de a delega atributiile cilre directorul adjunct sau catre un alt cadru
didactic. membru al consiliului de administratie. in situatia imposibilitatii exercitarii acestora.
Neindeplinirea acestei obligajii constituic abatere disciplinara i se sanctioneazi conform legii. in
situatii exceplionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu poate delega
atributiile, directorul adjunct sau un alt cadru didactic. membru al consiliului de administratie,
desemnat anterior pentru astfel de situalii de catre acesta, preia atribuiile directorului.

Art. 22. —In exercitarea atributiilor 51 a responsabilitifilor stabilite in conformitate cu
prevederile art. 21, directorul emite decizii §i note de serviciu.

Art. 23. — (1) Drepturile si obligaiile directorului unitatii de invatamant sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament. regulamentul de organizare $i funefionare a unitatii
de inviitamant, de regulamentul intern §i de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aprobéd de cdtre inspectorul ycolar
peneral.

(3) Rechemarea din concediul de odihni a directorilor din unitafile de invatamdnt preuniversitar
se face in caz de forid majordl sau pentru interese urgente care impun prezenia acestora la locul
de muncd, cu respectarea obligagiilor legale de catre angajator, 5i se dispune prin decizie a
inspectorului scolar general.




CAPITOLUL IV
TIPUL SI CONTINUTUL DOCUMENTELOR MANAGERIALE

Art. 28. - Pentru optimizarca managementului unitdfii de Invataméant, conduccrea acesteia
elaboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;

b) documente de prognoza:

¢) documente de evidenta.

Art. 29. - (1) Documentele de diagnozi ale unitatii de invagamant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor i compartimentelor din unitatea de invagamant:

b) raportul anual asupra calititii educatiei din unitatea de invatamant:

¢) raportul anual de evaluare interna a calitatii.

(2) Conducerea unitafii de invdjamént poate elabora §i alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 30. - (1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de catre director i directorul
adjunct/directorii adjuncti. dupi caz.

(2) Raportul anual asupra calitatii educatiei se valideaza de citre consiliul de administratie, la
propunerea directorului, in primele patru saptaméni de la inceputul anului scolar.

Art. 31, - Raportul anual asupra calitafii educatiei este facut public pe site-ul unitajii de
inviddmant sau. in lipsa acestuia, prin orice altd forma.

Art. 32. - Raportul anual de evaluare internii (RAEI) se intoemegte de citre comisia pentru
evaluarea si asigurarca calitajii, se valideazii de citre consiliul de administratie. la propunerea
coordonatorului comisied, §i se prezintd, spre analiza, consiliului profesoral,

Art. 33. - (1) Documentele de prognoza ale unmitaii de invagimént realizate pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala;

b) planul managerial:

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizirii
managementului unitatii de invagamant.

(3) Documentele de prognoza se transmit. in format electronic. comitetului reprezentativ al
parintilor si asociatiei de parinti. acolo unde exista, fiind documente care contin informatii de
interes public.




Art. 34, - (1) Planul de dezvoltare institutionald constituie documentul de prognoza pe termen
lung si se claboreaza de cdtre o echipa coordonata de cétre director, pentru o perioada de 3-3 ani.
Acesla confine:

a) prezentarea unitdtii: istoric §i starea actuali a resurselor umane, materiale si financiare, relatia
eu comunitatea locala gi organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza de tip SWO'T i analiza de tip PESTE etc.:

¢) viziunea, misiunea si obiectivele strategice ale unitétii:

d) planificarca tuturor activitatilor unitatii de invatamént, respectiv activitali manageriale,
obiective, termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitifi, indicatori de
performanta si evaluare.

Art. 35. - (1) Planul managerial constituie documentul de acfiune pe termen scurl §i se
elaboreaza de citre director pentru o perioada de un an geolar,

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de acfiune ale ministerului si inspectoratului
scolar la specificul unitafii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institutionala la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate i se avizeazi de catre consiliul protesoral si se aproba de catre
consiliul de administratie.

(4) Directorul adjunct intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului. in concordanté
cu planul managerial al directorului $i cu planul de dezvoltare institutionala, care se aprobi de
¢étre consiliul de administragie.

Art. 36. - Directorul ia masurile necesare, in conlormitale cu legislalia in vigoare. pentru
elaborarea sifsau dezvoltarea sistemului de contral intern managerial. inclusiv a procedurilor
lormalizate pe activitdyi. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va
cuprinde obiectivele, actiunile, responsabilitatile. lermencle, precum si alie componente.

Art. 37. - Documentele manageriale de evidenta sunt:

a) statul de funcyii;

b) organigrama unitatii de invagamént:

¢) schema orara a unitdfii de invifaméant/programul zilnic al unitagii de invagamant
anteprescolar/pregcolar;

d) planul de scolarizare.

CAPITOLUL YV
PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT
SECTIUNEA I - Dispozitii generale

Art, 38, (1) Personalul unitéfii este format din personal didactic, care poate fi didactic de
conducere, didactic de predare, didactic auxiliar $i personal nedidactic.
(2) Selecjia personalului didactic §i a celui nedidactic se face prin concurs/examen, conform
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normelor specitice,

(3) Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar §i nedidactic se realizeaza prin
incheierea contractului individual de muncd cu unitatea de Invagamant. prin reprezentantul sau
legal.

Art. 39. (1) Competeniele, responsabilitatile, drepturile si obligajiile personalului din invaamant
sunt cele reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul trebuie s3 indeplineasca conditiile de studii cerute pentru postul ocupat si sa fie
apt din punct de vedere medical.

{3) Personalul trebuie sa aibi o tinuta morald demni. in concordantd cu valorile pe care trebuie
sd le transmita elevilor. o vestimentatie decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalului 1i este interzis sa desfagoare actiuni de natura sa afecteze imaginea publica a
elevului, viata intima, privata si familiald a acestuia.

(5) Personalului ii este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal, fizic
sau emolional elevii si/sau colegii.

(6) Personalul are obligatia de a veghea la siguranfa elevilor. in incinta unitatii de invajamant. pe
parcursul destasurdrii programului scolar g1 a activitafilor extracurriculare/ extrascolare.

(7) Personalul are obligajia sd sesizeze, dupd caz, institutiile publice de asistenta sociald/
educationala specializat, direcfia generald de asisten|a sociala si protectia copilului in legatura
cu orice incaleari ale drepturilor copiluluifelevului, inclusiv in legalurd cu aspecte care ii
afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 40. (1) Structura de personal §i organizarea acestuia se stabilese prin organigramd. prin
statele de functii si prin proicctul de incadrare ale unititii de invagamént.

(2) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere §i ierarhia interna, organismele
consultative, catedrele, comisiile si celelalte colective de lueru, compartimentele de specialitate
sau alte structuri functionale prevazute de legislafia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de catre dircctor la inceputul fiecarui an scolar, se aproba de catre
consiliul de administratie si se Inregistreazi ca document oficial la secretariatul unitatii de
invajamant.

Art. 41. Coordonarea activitafii structurilor unitatilor de invajamant se realizeazi de citre un
coordonator numit, de regula, dintre cadrele didactice titulare, prin hotirdre a consiliului de
administrafie, la propunerea directorului.

Art, 42. (1) Personalul didactic de predare este organizat in comisii $i subcomisii de lueru pe
diferite domenii de activitate, in conformitate cu normele legale in vigoare $i cu prevederile
prezentului regulament,

(2) in scoala functioneazi urmitoarele comisii
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Comisii permanente:

e CEAC - Comisia pentru Evaluare si Asigurare a calitatii:

e Comisia pentru curriculum

s Comisia de securitate i sanatate in munca si pentru situatii de urgenta:

« Comisia pentru control managerial intern:

« Comisia pentru prevenirea si eliminare violenfei. a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul seolar §i promovarea interculturalitéfii.

s Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica.

Comisii temporare si ocazionale:
Comisiile cu caracter temporar si ocazional vor [i stabilite de lecare unitate de invaamdant, prin
regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invagimant.

Art. 43. Personalul didactic auxiliar cste organizat in compartimente de specialitate care se
atla in subordinea directorului/directorului adjunct, in conformitate cu organigrama unitiafii de
invajamant,

Art. 44. La nivelul unitiiii de invajamant. funclioneazd, urmitoarele compartimente de speci-
alitate: secretariat, contabilitate si administrativ.

SECTIUNEA 11 - PERSONALUL DIDACTIC

Art. 45, Personalul didacfic din Scoala Gimnaziald Ciulnita cuprinde pesoancle responsabile
cu instruirea si educatia (profesor, educatoare/invititor, profesor pentru invitamant prescolar /
primar).

Art. 46. (1) Personalul didactic din Scoala Gimnaziali Ciulnita este impariit in 9 subcomisii
pentru curriculum, formate din minim trei membri.

Art. 47. Cadrele didactice din Scoala Gimnaziald Ciulnita au urmitoarcle drepturi:

(1) beneficiazi de concediu anual cu platd. in perioada vacantelor scolare, cu o duratd de 62 zile
lucrdtoare., Perioadele de electuare a concediului de odihna pentru fiecare cadru didactic se
stabilesc de citre Consiliul de administratie, in functie de interesul inva@amantului §i al celui in
cauzii. dar cu asigurarea personalului didactic necesar pentru desfagurarea examenelor najionale.
(2) beneficiaza de gradatie de merit acordatd prin concurs, potrivit metodologiei si criteriilor
elaborate de Ministerul Educatiei.

(3) lanseazi proiecte si participa la desfasurarea lor;

(4) dreptul la inifiativa profesionala;

(5) conceperea activitatii profesionale si realizarca obiectivelor educationale ale disciplinelor de
inviiamant. prin metodologii care respecta principiile psihopedagogice:




(6) utilizarca bazei materiale §i a resurselor invatamantului, in scopul realizarii obligatiilor
profesionale;

(7) punerea in practica a ideilor novatoare pentru modernizarea procesului de invatamént;

(8) organizarca cu elevii a unor activitafi extracurriculare cu scop educativ sau de cercetare
stiintificd;

(9) inliintarea in scoald a unor laboratoare, ateliere, cabinete, cluburi, cercuri, cenacluri,
formatii artistice si sportive, publicatii, conform legislatiei in vigoare:

(10) participarea la viaja scolard. in toate compartimentele care vizeaza organizarea si
desfasurarea procesului de invaldmant, conform deontologiei profesionale si. dupd caz, a
Contractului colectiv de munci:

(11) cadrele didactice nu pot fi perturbate in timpul desfagurdrii activitdjii didactice de nicio
autoritate gcolard sau publicd. Prin excepfie, nu se considerii perturbare a cadrelor didactice in
timpul desfasurdrii activitatii didactice, interventia autoritdtilor scolare sau publice in situatiile in
care sinatatea fizicd sau psihicd a elevilor ori a personalului este pusa in pericol in orice mod,
conform constatarii personalului de conducere. in timpul exercititlor de alarmare pentru situatii
de urgentd, respectiv in timpul asistenjelor la orid efectuate de conducerea scolii;

(12) Inregistrarea prin orice procedee a activitifii didactice poate fi faeutd numai cu acordul
celui care o conduce si a directorului seolii. Multiplicarea. sub orice formé, a Inregistrarii
activitatii didactice de catre elevi sau de célre alle persoane esle permisii numai cu acordul
cadrului didactic respectiv:

(13) personalul didactic are dreptul sa participe la viafa sociala si publica, in beneficiul public i
in interesul invatamantului si al socielafii romanegti:

(14) personalul didactic are dreptul sa faca parte din asociafii §i organizatii sindicale,
prolesionale i culturale. nationale §i internationale, legal constituite, in conformitate cu
prevederile legii:

(15) personalul didactic poate exprima liber opinii profesionale in spafiul scolar gi poate
intreprinde actiuni in nume propriu in afara acestui spatiu, daca acestea nu afecteaza prestigiul
invagimantului g al seolii, precum si demnitatea profesiei de educator:

(16) personalul didactic poate beneficia, din fonduri extrabugetare sau din sponsoriziri, de
acoperirca integrald sau partiala a cheltuielilor de deplasare si de participare la manifestari
sliintifice, cu aprobarea Consilivluj de administratie al scolii.

Art. 48. — Cadrele didactice din Scoala Gimnaziali Ciulnita au wrmiitoarele obligaii:

(1) personalul didactic este obligat sé participe periodic la programe de formare continud, astfel
incit sa acumuleze, la fiecare interval consecutiv de 5 ani. considerat de la data promovirii
examenului de definitivare in invafamant, minimium 90 de credite profesionale transferabile:

(2) cadrele didactice sunt obligate s@ prezinte documentele medicale care sii ateste starea de
sanitate necesard funciionirii in sistemul de nvajamant:

(3) este interzis cadrelor didactice sa desfasoare activitati incompatibile cu demnitatea funciici
didactice, cum sunt:




- presturea de ciitre cadrul didactic a oricdrei activitagi comerciale in incinta scolii sau in zona
limitrofa:

- comertul cu materiale obscene sau pornegrafice scrise. audio ori vizuale:

- practicarea, in public. a unor activitali cu componenid lubricd sau aliele care implica
exhibarea, in manierd obscend, a corpului:

(4) cadrele didactice trebuie sa vind la timp la orele de curs sau la serviciul pe scoald, iar la
intrarea la ore sd aiba infoldeauna catalogul clasei asupra lor pentru consemnarea absenielor
clevilor. Intrzierile repetate la orele de curs ale cadrelor didactice sunt considerate abateri de la
acest regulament gi se sancjioneaza conform legislatiel in vigoare:

(5) cadrele didactice sunt ohligate sa comunice elevilor notele acordate §i sa le consemneze in
carnetul de clev:

(6) le este interzis cadrelor didactice sd condifioneze evaluarea elevilor sau calitatea prestatiei
didactice la clasd de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la parin{ii/tutorii
acestora; astfel de practici, dovedite, se sanclioneaza conform legislafiel in vigoare:

(7) cadrele didactice sunt obligate si verifice la fiecare ord tinuta elevilor, iar in lipsa uniformei,
elevul va i sancfionat:

(8) cadrele didactice sunt obligate sd semneze zilnic condica de prezenjd. indicdndu-se subieciul
lectiei respective; sunt interzise orice fel de consemniiri/modificari in condica de prezenta, cu
exceplia celor efectuate de catre director:

(9) cadrele didactice trebuie 83 prezinte condueerii seolii in maximum 10 zile de la inceperea
anului gcolar planificarile calendaristice pentru materia pe care o predau si pentru orele de
dirigentie:

(10) cadrele didactice sunt obligate sa anunfe in timp util conducerca seoln in cazul absentei de
la cursuri din motive medicale, pentru a se lua mésuri de suplinire a orelor:

(11) cadrele didactice sunt obligate sd se imbrace decent. sa aibd o {inutd morald demnii. sd-yi
respecte 10{i partenerii educationali. sd foloseascd serviciile institufiei numai in scopuri
educajionale;

(12) cadrele didactice trebuie si-gi acorde respect reciproc §i sprijin colegilor i personalului
scolil in indeplinirea obligatiilor profesionale:

(13) cadrele didactice nu trebuie sa angajeze discufii cu elevii, cu parin{ii sau cu alte persoane
referitoarc la competen{a profesionala a altor cadre didactice:

(14) niciun cadru didactic nu are voie sd se substituie dirigintelui/invatatorului clasei $1 sa
motiveze absente. sd comunice note. s3 comenteze situatii din catalog; toate aceste situatii se vor
limita la rubrica disciplinei pe care o predi;

(15) la ultima oréd de curs a clasei cadrul didactic parasegte ultimul sala, conducénd elevii péna
la iesirea din curtea scohii;

(16) cadrele didactice sunt obligate si participe la sedintele cu parintii atunci cand sunt solicitate
de profesorii dirigingi. de invatatori sau de conducerea gcolii:

(17) cadrele didactice sunt obligate s participe la sedintele Consiliului profesoral i ale
Consilului profesoral al clasei:

(18) fumatul este interzis in unitaiea de invi{amint:




{19) fecare cadru didactic trebuie si detind un portofoliu personal:

(20) serviciul pe gseoald este obligateriu pentru toate cadrele didactice si reprezinta un indicator
important in evaluarea activitdyii: refuzul exercitdrii serviciului pe gcoala se considera abatere
disciplinara.

Art. 49. In funcfie de gravitatea abaterilor, personalul didactic poate primi urmatoarele
sancfiuni.

(1) observalic scrisa;

(2) avertisment;

(3) diminuarea salariului de bazi cu pand la 13%. pe o perioada de 1-6 luni;

(4) suspendarea, pe o perioada de pana la 2 luni, a dreptului de inseriere la un concurs;

(5) pentru ocuparea unei functii didactice superioare sau pentru oblinerea gradelor didactice ori
a unei functii de conducere, de indrumare §i de control:

(6) destituirea din functia de conducere, de indrumare si de control din InviijZimant;

(7) destacerca disciplinard a contractului individual de munca.

Art. 50. Personalul didactic are obligatia sa cunoascd si sa respecte Regulamentul de organizare
si funcfionare a unitatilor de tnvatamint preuniversitar gi Regulamentul Intern.

(1) Personalul didactic trebuie si aibd o {inutd morald demné, sd aiba relafii corespunziitoare cu
elevii, périn{ii si colegii.

(2) Personalul didactic este obligat sa prezinte, la inceputul anului geolar. un certificat medical.
eliberat pe un formulat specific. elaborat de Ministerul Educatiei i Ministerul Sanaitatii.

(3) La data angajarii in unitate, profesorul este obligal $3 prezinte actele solicitate de serviciul
secretariat. Dosarul personal va fi actualizat anual. In caz contrar, va fi plitit ca debutant,

(4) Personalul didactic se obligh sa Indeplineasca atribugiile si sarcinile stabilite prin figa
postului care este anexi la contractul individual de munca.

Art. 51. (1) Imtérzierile repetate precum si absentele nemotivate se considera abatere si se
sanclioneaza.

(2) Profesorii aflai in aceastd situatie vor fi chemati in fata Conusiel de disciplina care. dupa
caz va intocmi raport catre Consiliul de administratie si/sau Consiliul profesoral. Profesorii
riaspund de corectitudinea mediilor incheiate.

Art. 52, Profesorii sunt obligati sii indrepte greselile din cataloage din inijiativa proprie sau la
cererea conducerii geolii.

Art. 53. Profesorii noteazi toli absentii in catalog la inceputul orei.
Art. 54, Profesorii au obligagia de a cere elevului carnelul de note pentru a-i trece nota primita.

Art. 55. Profesorii vor semnala profesorului de serviciu toate abaterile elevilor de la




Regulamentul de Organizare si Functionare.

Art. 56, Profesorii au obligatia de a participa la sedintele Comisiei de disciplina. ¢énd aceasta ii
invitd,

Art. 57, Personalul didactic de predare este obligal sid participe la sedintele Consiliului
Profesaral: absen{a nemotivata de la aceste sedin{e se considerd abatere disciplinara.

Art. 58, Personalul didactic de predare al Scolii Gimnaziale Ciulnita are dreptul si foloseasca
loatd baza materiali cu care este dotald scoala, precum si cabinetele, laboratoarele, in scopul

desfagurarii activitatii instructiv-educative.

Art. 59. Se interzice personalului didactic de predare si condifioneze evaluarea elevilor sau
calitatea prestatiei didactice la clasa de obtinerea oricarui tip de avantaje de la elevi sau de la
parintii/tutorii legali ai acestora. Astfel de practici, dovedite de organele abilitate, se
sanclioneaza conform legn.

SECTIUNEA III - PERSONALUL NEDIDACTIC

Art. 60. - (1) Personalul nedidactic are drepturile si obligafiile prevazute de legislafia in vigoare
si de contractele coleetive de muned aplicabile.

(2) Organizarea si destasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o unilate de
invagamant sunt coordonate de director. Consiliul de administrafie al unititii de Invitamant
aprobi comisiile de concurs si valideazi rezultatele concursului,

(3) Angajarea personalului nedidactic Tn unititile de Invagamant cu personalitate juridica se face
de care director. cu aprobarea consiliului de administraie, prin incheierea contractului
individual de munca.

Art. 61. - (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonati. de reguli. de adminisiratorul
de patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se¢ stabileste de catre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor unitatii de invajamint §i se aproba de catre directorul/directorul adjunct al
unitatii de invajamént.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarcle de lucru ale personalului de ingrijire. In
functie de nevoile unitagii, directorul poate solicita administratorului de patrimoniu schimbarea
acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activiti(i decit
cele necesare unitatii de invagamant.

{(5) Administratorul de patrimoniu sau. in lipsa acestuia, alti persoand din cadrul
compartimentului administrativ, desemnatd de catre director, trebuie si se ingrijeasca. in limita
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competentelor, de verificarea periodica a elementelor bazel materiale a uniti{ii de invijimant. in
vederea asigurdrii securitatii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilar/personalului din unitate.

SECTIUNEA IV - EVALUAREA PERSONALULUI DIN UNITATILE DE
INVATAMANT

Art. 62. - Evaluarea personalului se face conform legislatiei 1n vigoare si contractelor coleclive
de munca aplicabile,

Art. 63, - (1) Tivaluarea persomalului didactic s didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de
evaluare aduse la cunogtingd la inceputul anului scolar.

(2) Lvaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perivada 1-31 ianuarie a fiecarui an. pentru
anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitajii de invaamint va comunica in seris personalului didactic/didactic

auxiliar/medidactic rezultatul evaluarii conform fisei specifice.

CAPITOLUL VI
ORGANISME FUNCTIONALE $1 RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE

SECTIUNEA I - CONSILIUL PROFESORAL

Art. 64. (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere. de
predare si de instruire practicd din unitat. Presedintele consiliului profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cite ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la golicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire
practicd.

(3) Personalul didactic de conducere. de predare i instruire practica are dreptul si participe la
toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de invatamant unde isi desfagoara activitatea gi
are obligatia de a parlicipa la sedintele consiliului profesoral din unitatea unde declara, in scris,
la inceputul fiecirui an scolar, ¢a@ are norma de baza. Absenta nemotivatd de la gedintele
consiliului profesoral din unitatea de invatamént unde are norma de bazi se considera abatere
disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinia a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor. cadre didactice de conducere, de predare gi instruire practicd, cu norma de
bazi in unitatea de invagamant.

(5) Hotardrile se adopté prin vot deschis sau secret. cu cel pufin jumatate plus unu din numarul
total al membrilor consilinlui profesoral cu norma de baza in unitate. si sunt obligatorii pentru
personalul unitdfii de invai@mant. precum si pentru copii, elevi, parinti reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste |a inceputul gedintei.
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(6) Directorul unitagii de invdjamant numeste, prin decizie. atdl componenta consiliului
profesoral. cat si secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are atribugia de a
redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral.

(7) La sedintele consiliului profesoral. directorul poate invita, in funclie de tematica dezbituti.
personalul didactic auxiliar gi/sau personalul nedidactic din unitatea de invitamant. reprezentanti
desemnati al parintilor, ai consiliului elevilor, ai autoritdtilor administragiei publice locale gi ai
operatorilor economici i ai altor parteneri educationali. La sedintele consiliului profesoral pot
participa §i reprezentantii organizaliilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate
Invatdmant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) In procesele-verbale ale sedinfelor consiliului profesoral. secretarul acestuia consemneazi:

a) prezenfa membrilor consiliului profesoral la sedinge;

b) prezentarea ordinii de zi a sedintelor de citre pregedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de edtre membrii consiliului profesoral:

¢) rezultatul votulul privind aprobarea/respingerea celor propuse, prin indicarea numarului de
voturi "pentru”, numéarului de voturi "impotriva” gi a numarului de abtineri:

d) intervenijiile pe care le au membrii consilivlui profesoral i invitatii in timpul sedintei
respective.

(9) Numele §i semniturile olografe ale participaniilor la sedinte sunt consemnate la slargitul
procesului-verbal al ficcarei gedinge; pregediniele consiliului profesoral semneaza, dupd membri.
pentru certificarea celor consemnate in proceseleverbale.

(10) Procesele-verbale se scriu in registrul de proceseverbale al consiliului profesoral. Registrul
de procese-verbale se numeroteazd pe fiecare pagind §i se inregistreaza, Pe ultima pagina.
directorul unititii de invaiimant semneaza pentru certificarca numarului paginilor registrului si
aplica stampila unitatii de invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insofit de un dosar care confine
anexele proceselor-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitari, memorii,
sesizari etc.), numerotale si indosariate pentru fiecare sedin{d. Registrul §i dosarul se pastreaza
intr-un figet securizat, ale carni chei se pasesc la secretarul si la directorul unitéyii de Invajamant.
(12) In situajii obiective, cum ar fi calamitafi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situafii
exceplionale, sedinfele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace electronice de
comunicare. in sistem de videoconferinta, conform unei proceduri stabilite la nivelul unitatii de

invilEamant.

Art, 65. Consiliul profesoral are urmatoarele atribufii

a) analizeazi, dezbate si valideaza raportul privind calitatea inviijimantului din unitate, care se
face public:

b) propune si alege cadrele didactice membre ale consiliului de administratie, precum gi in alte
comisii constituite la nivelul unitatii de invajamant istrajie:

¢) dezbate, avizeazd si propune consiliului de administratie, spre aprobare. planul de dezvoltare
institutionald al unitafii;




d) derhate §i aprobd rapoartele de activitate anuale. precum gi eventuale completari sau
modificari ale acestora:

¢) aprobd raportul privind  situatia  gcolara  anuald  prezentatd de  fiecare
invatator/institutor/profesor  pentry invagamant primar/profesor-diriginte, precum si situatia
scolard dupd incheierea sesiunilor de amanari, diferente si corigente;

I valideaza/aproba. dupd caz. sancfiunile disciplinare aplicate elevilor care savarsesc abateri.
potrivit prevederilor statutului elevului. prezentului regulament i ale regulamentului de
organizare §i funcfionare a unitalii de inva{amant:

) propune acordarea recompenselor pentru elevi i pentru personalul didactic din unitatea de
invi{imant. conform reglementérilor in vigoare;

h) valideaza notele la purtare mai mici de 7. precum i calificativele la purtare mai mici de
"bine". pentru elevii din invatamantul primar;

i) avizeazi oferla de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmétor §i o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

j) avizeazd proiectul planului de scolarizare;

k) valideazi. la inceputul anului scolar. fisele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitate. in baza carora se stabileste calificativul anual;

1) propune consiliului de administrajie programele de formare continua si dezvoltare profesionali
ale cadrelor didactice;

m) dezbate §i avizeazi regulamentul de organizare gi functionare a unitatii:

n) dezbate. la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie iniliativi, proiecte
de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ. care reglementeaza activitatea la
nivelul sistemului national de invitimant. formuleaza propuneri de modificare sau de completare
a acestora:

a) dezbate probleme legate de confinutul sau organizarea procesului educational din unitatea de
invaamant si propune consiliului de administratie masuri de optimizare a acestuia;

p) alege. prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea i asigurarea
calitatii, in conditiile legii;

q) indeplineste. in limitele legii. alte atribufii stabilite de consiliul de adminisirajie. precum gi
orice alte atributii potrivit legislatici in vigoare i contractelor colective de munci aplicabile;

r) prapune eliberarea din functie a directorului unitéii de invajamant, conform legii.

5) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic:

1) stabileste si monitorizeaza aplicarea Caodului de etica profesionald ¢laborat in conformitate cu
codul-cadru de etica profesionald aprobat prin ordin al ministrului educatiei:

u) propune consiliului de administratie ligele de evaluare a personalului angajat al unitatii de
invatimént, in baza carora se stabileste calificativul anual:

v) propune consiliului de administratie masuri de optimizare a procesului didactic:

w) propune consiliului de administratie initierca procedurii legale pentru incillcari ale eticii
profesionale din partea cadrelor didactice.




SECTIUNEA II - CONSILIUL CLASEI

Art. 66. (1) Consiliul clasei este constituit din totalitalea personalului didactic de predare care
preda la clasa respectivi, din cel putin un pdrinte delegat al comitetului de parinti al clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul diriginte.

(3) Consiliul clasei se intrunegte cel putin de doud ori pe an sau ori de céte ori este necesar. El
se poale intdlni ori de cdte ori situabia o impune. la solicitarea profesorului diriginte, a
reprezentantilor pirintilor si ai elevilor,

(4) In situafii obiective. cum ar fi calamitati. intemperii. epidemii, pandemii. alte situatii
exceplionale, sedinjele consiliului clasei se pot desfagura online. prin mijloace electronice de
comunicare in sistem de videoconferin(i.

(5) Consiliul clasei se intruncste in prezenta a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adapta
hotirdri cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor sai.

(6) La sfirsitul fiecarer sedinie a consiliului clasei. tofi membrii au obligatia sa scmneze
procesul-verbal de sedintd. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale
consiliilor clasei, constituit la nivelul unititii de invatamant. pe fiecare nivel de invagamant.
Registrul de procese-verbale se numeroteazi pe fiecare pagind si se inregistreaza. Registrul de
procese-verbale al consiliilor clasei este insofit de un dosar care contine anexele proceselor,
numerotate si indosariate pentru fiecare sedinga.

(7) Documentele consiliului clasei sunt:

a) tematica §i graficul gedintelor consiliului clasei:

b) convocatoarele la sedintele consiliului clasei;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului clasei. insotit de dosarul cu anexele proceselor-

verbale.

Art. 67. Consiliul clasei are urmatoarcle atributii:

a) analizeaza de cel putin douii ori pe an progresul geolar si comportamentul fiecarui elev;

b} stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invijare sau de comportament,
cét si pentru elevii cu rezultate deosebite:

¢) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecventa gi
comportamentul acestora in activitatea geolard si extragcolard: propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7. respectiv mai mici de 8, pentru unitdfile de invatamént cu profil
pedagogic, teologic §i militar. sau a calificativelor mai mici de "bme", pentru invajamantul
primar:

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

¢) participa la intalniri cu parintii §i clevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea
invajatorului/institutorului/profesorului pentru invaf@@maéntul primar/profesorului diriginte sau a
cel putin 1/3 dintre parintii elevilor clasei:
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f) analizeazii abaterile disciplinare ale elevilor §i propune invagitorului/institutorului/profesorului
pentru invajimantul primar/profesorului diriginte sanctiunile disciplinare prevazute pentru elevi,
in conformitate cu legislajia in vigoare,

SECTIUNEA 11
COORDONATORUL PENTRU PROIECTE SI PROGRAME EDUCATIVE SCOLARE
SIEXTRASCOLARE

Art. 68. - (1) Coordonatorul pentrd proiecte i programe educative scolare si extragcolare este.
de regula. un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral st aprobatl de catre consiiiul de
administratie. I baza unor eriterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al uniafi
de invalamant.

(2) Coordonatorul pemiru proiecte §i programe cducative scolare si extrascolare coordoncazi
activitatea educativd din unitatea de invaramant, initiaza, organizeaza §i desfasoard activitifi
extrascolare la nivelul unitdjii de invégamant, eu dirigingii. cu responsabilul comisiei de
invataméant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor g asociagia de péringi. acolo unde
aceasta existd. cu reprezentanti @i consiliului elevilor, eu consiliernl scolar gi cu partenerii
puvernamentali §i neguvernamentali,

(3) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative geolare §i extrageolare isi desfagoard
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educaiei privind educatia formala i
nonformalé,

(4) Directorul unitatii de Inviigimam stabileste atributiile coordonatorului pentri proiecte §i
programe educative geolare si extrageolare. in funejic de specilficul unitagii.

{5) Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative seolare $i extrageolare poate i
remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare. conform legislatiei in vigoare,

Art. 69. - Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative geolare §i extrageolare are
urmitoarele atribuyii:

a) coordoneaza. monitorizeaza si evalueaza activitatea educativd nonformald din unilatea de
inva{Emant:

b) avizeazda planificarea activitafilor din cadrul programului activitdjilor educative ale
clasei/grupei.

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activititilor educative scolare §i extragcolare ale
unitalii de invayamant. in conformitate cu planul de dezvoltare institugionala. cu directiile
stabilite de care inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ al
parintilor. asociatiei de périn(i. acolo unde exista, si a elevilor, gi 1l supune spre. aprobare
consilivlui de administrajie;

d) elaboreaza, propune si implementeaza proiecte de programe ¢ducalive:

29



e} identifica tipurile de activitayi educalive extrageolare care corespund nevoilor elevilor. precum
si posibilitajile de realizare a acestora. prin consultarea elevilor. a consilivlui reprezentativ al
parintilor si asociatiel de parin(i. acolo unde existi:

f) prezinta consiliului de administragie rapoarte anuale privind activitatea educativa i rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitayile educative derulate in unitatea de invatamant:

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parinfilor si asocialiei de parin{i. acolo unde
cxistd. si a partenerilor educationali in activitagile educative:

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfagurare a consulatiilor cu paringii sau
reprezentantii legali pe teme educative:

J) propune‘elaboreaza instrumente de evaluare a activitd{ii educative nonformale desfisurate ia
nivelul unitagii de invalamant:

k) facilitenza vizite de studii pentru elevi, in ard si in striinatate, desfasurate in cadrul
programelor de partenerial educajional:

Iy orice alte atributii rezultind din legislatia in vigoare,

Art. 70. - Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare §i
extrascolare contine:

a) oferta educagionald a unitijii de invaiamant in domeniul activitatii educative extrageolare:

b) planul anual al activitatii educative extrascolare:

¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activiiay educdtive extrageolare:

d) programe educative de preventie §i interventie:

&) modalititi de monitorizare si evaluare a activitayii educative extrageolare:

0 masuri de eptimizare a ofertel educationale extrageolare:

g) rapoarle de activitate anuale:

h) documente care reglementeazd activitatea extrascolara. in format letric/electronic, transmise
de inspectoratul geolar si minister. privind activitatea educativd extragcolard.

Art. 71. - (1) Inspectoratul seolar stabilegte o zi metodicd pentru coordonalarii pentru proiecte i
programe educative seolare si extrageolure.

(2) Activitatea desfasuratd de coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare §i
extrascolare se regasegte in raportul anual de activitate. prezentat in consiliul de administragie.
Activitatea educativa scolara §i extragcolard este parte a planului de dezvoltare institufionald a
unitajii de invajamant.

SECTIUNEA 1V - PROFESORUL DIRIGINTE ;
CONSILIER CU ORIENTAREA SCOLARA §I PROFESIONALA

Art. 72. (1) Coordoneazd activitatea colectivului de elevi pe care il conduce.

(2) Este numit de caitre directorul unitafii, dintre cadrele didactice care predau la clasa respectivi,
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in baza hotarérii Consiliului de administratie, avand in vedere prineipiul continuitifii. astfel incit
o formatiune de studiu sa aiba acelagi diriginte pe parcursul unui nivel de Invitimdnt.
Conlinuitatea poate 11 intreruptd in situatia parasirii unitatii de invaiamant preuniversitar de catre
cadrul didactic sau in cazuri grave de incompatibilitate, semnalatd in relatiile cu beneficiarii.

(3) Un cadru didactic poate indeplini atributiile de profesor diriginte la o singura formatiune de
studiu.

Profesorii dirigin{i sunt numiti, anual, de citre directorul unitétii de invajamant, in baza hotiririi
consiliului de administratie.

(4) De reguld, poate (i numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care are
cel putin o jumatate din norma didacticd in unitatea de invatamant §i care preda la clasa
respectivi.

Art. 73. (1) Planificarea activitatilor dirigintelui se realizeazi. anual. de cétre acesta. conform
proiectului de actiune a scolii si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il
coordoneaza si se avizeaza de citre consilierul educativ. directorul adjunct sau directorul unitagii
de invatamant,
(2) Pentru activitajile educative, profesorul diriginte se afld in subordinea directorului, a
directorului adjunet sau a consilierului educativ care raspunde de activitatea educativa scolard si
extrascolari din unitatea de invafamant preuniversitar.
(3) Profesorul diriginte isi proiecteazii §i isi desfiigoard activitatea potrivit sarcinilor previizute de
planul anual al unitatii de invajamant preuniversitar, in acord cu particularitaile educaiionale ale
clasei respective.

Profesorul diriginte ‘desfasoard activitdati de suport educapional, consiliere i orientare
profesionali pentru elevii clasei pe care o coordoneaza. Activitaile se refera la:
a) teme stabilite in concordantd cu specificul varstei, cu interesele sau solicitarile elevilor, pe
baza programelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculard "Consiliere $i orientare™
b) teme de educajie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nationale.
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institu{ii i
organizatii.
(4) Pentru a sc asigura o comunicare conslantd, prompta si eficientda cu parintii, dirigintele
realizeaza activitali de suport educational gi consiliere pentru parinii. tutori sau sustinatori legali.
Dirigintele stabileste o ord siptamdnal in carc este la dispozifia acestora, pentru prezentarea
situatiei scolare a elevilor, pentru discutarea problemelor educajionale sau comportamentale
specifice ale acestora (Ora parintilor).
(5) Activitatile de suport educational. consilicre §i orientare profesionala pentru elevii clasei pe
care o coordoneaza, sunt obligatorii si sunt desfasurate de diriginte in afara orelor de curs. In
acest caz dirigintele stabileste, consultind colectivul de elevi. un interval orar pentru
desfasurarea activitagilor de suport educational, consiliere §i orientare profesionald. intr-un spatiu
prestabilit si destinat acestei activitafi, cu aprobarea conducerii unitdtii de inva@amant
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preuniversitar. Intervalul orar este anunfat elevilor, parintilor §i celorlalte cadre didactice.
Planificarea orei destinate acestor activitai se realizeaza cu aprobarea directorului unitatii de
invalamant. iar ora respectivi se consemineaza in condica de prezentd a cadrelor didactice.

(6) Inlalnirea cu parinii sau reprezentantii legali se recomanda a fi individuala, in conformitate
cu o programare stabilita  in  prealabil. La aceasta intdlnire, la  solicitarca
parintelui/reprezentantului legal sau a dirigintelui, poate participa §i elevul.

Art, 74. (1) Profesorul diriginte are urmétoarele atribufii:

1. organizeaza 5i coordoneazi:

a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei:

¢) intdlniri cu parintii. tutorii sau susjindtorii legali la inceputul si sfirgitul anului scolar si ori de
ciite ari este cazul:

d) actiuni de orientare scolard si profesionald pentru elevii clasei:

e) activitali educative si de consiliere;

f) activiti|i extracurriculare si extragcolare Tn unitatea de Invafdmant activitafi extracurriculare:
2. monitorizeazi;

a) situatia la invajdtura a elevilor;

h) frecventa la ore a elevilor;

¢) participarea §i rezultatele elevilor la concursurile si competifiile scolare;

d) comportamentul elevilor in timpul activitatilor scolare. extragcolare gi extracurriculare:

e) participarea elevilor la programe sau proiecte §i implicarea acestora in activitd{i de voluntariat:

3. colaboreazi cu:

a) profesorii clasei §i coordonatorul pentru proiecte si programe educative seolare §i extrageolare
pentru informarea privind activitatea elevilor, pentru solutionarea unor situafii specifice
activitiafilor scolare §i pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care-i
implica pe elevi;

b} cabinctele de asisten{i psihopedagogica, in activitagi de consiliere §i orientare a elevilor clasei:
¢) directorul unitafii de invitamant, pentru organizarea unor activitafi ale colectivului de elevi.
pentru initierea unor proiecte educafionale cu elevii, pentru rezolvareca unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea sélii de clasa, inclusiv in scopul péstririi bazei
materiale. pentru solufionarea unor probleme sau situatii deosebite, apdirute in leghiturd cu
colectivul de elevi:

d) comitetul de parin{i, pariniii, tutorii sau sustindtorii legali pentru toate aspectele care vizeazd
activitatea elevilor §i evenimentele importante la care acestia participd §i cu alti parteneri
implicati in activitatea educativii scolara si extragcolara;

¢) alti parteneri implica{i in activitatea educativa seolara §i extragcolara:




f) compartimentul secretarial. pentru intoemirea documentelor scolare si a actelor de studii ale
elevilor clasei;

g) persoana desemnatii pentru gestionarca SIIR. in vederea completarii si actualizirii datelor
referitoare la elevi;

4. informeazi:

a) elevii si pirintii, tutorii sau susfindtorii legali, despre prevederile regulamentului de organizare
st functionare a unitafilor de mvajamant;

b) elevii §i paringii. tutorii sau sustindtorii legali, cu privire la reglementirile referitoare la
examene/lestiri nafionale si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si
parcursul scolar al elevilor:

¢) paringii. tutorii sau susgindtorii legali, despre situafia scolard, despre comportamentul elevilor,
despre frecvenia acestora la ore; informarea se realizeazi in cadrul intdlnirilor cu parintii. tutorii
sau susjinatorii legali, precum si in scris. ori de ¢ite ori este nevoie;

d) parin{ii, tutorii sau sustinatorii legali, in cazul in care elevul inregistreazi absenje nemotivate;
informarea se face Tn scris: numdrul acestora se stabileste prin regulamentul de organizare si
functionare a fiecrei uniti{i de invajamant.

¢) parintii. tutorii sau susjindtorii legali. in scris, referitor la sitvatiile de corigenia, sancfiondrile
disciplinare, neincheierca situaiei scolare sau repetentie:

5. indeplineste alte atribufii stabilite de ciitre conducerca unititii de inviitimint, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau figa postului.

(2) Profesorul diriginte mai are si urmitoarele atributii:

a) completeazi catalogul clasei cu datele de identificare ycolard ale elevilor (nume. initiala
tatiilui, prenume. numar matricol):

b) motiveazi absentele elevilor. in conformitate cu prevederile prezentului regulament gi ale
regulamentului de organizare $i funciionare a unitatii de invagamant;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei §i in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecérui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament:

d) aduce la cunogtinta consiliului profesoral. pentru aprobare, sanctiunile elevilor propuse de
citre consiliul clasei. precum si propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea notei la
purtare:

e) pune in aplicare sanctiunile elevilor decise de consiliul profesoral in conformitate cu prezentul
regulament si statutul elevuluiz

f) incheie situagia scolard a fiecirui elev la sfarsitul anului gcolar gi 0 consemneazi in catalog §i
in carnetul de elev;

¢) realizeazi icrarhizarea elevilor la sfargit de an yeolar pe baza rezultatelor acestora:

h) propune consiliului de administraie acordarea de burse pentru elevi. in conformitate cu
legislatia in vigoare:

i) completeaza documentele specifice colectivului de elevi §i monitorizeazd completarca
portofoliului educational al elevilor;

j) intocmeste calendarul activititilor educative extragcolare ale clasei.
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Art, 75. Motivarea absenielor se efectueazi pe baza urmitoarelor acte:

(1) adeverinti eliberata de medicul de familie;

(2) adeverinti sau certificat medical eliberat de unitatea sanitara in caz de spitalizare:

(3) in limita a 40 de ¢re de'curs pe an scolar, [ard a depisi 20% din numarul orelor alocate unei
discipline. absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau
reprezentantului legal al elevului sau ale elevului major, adresate invadtorului/profesorului
pentru inviajamantul primar/profesorului diriginte al clasei. avizate in prealabil de motivare de
¢itre directorul unitagii de inviiaman,

Art, 76. Dirigintele moliveazd absentele in ziua in care se aduc actele justificative. acestea
trebuie aduse in termen de 7 zile de la reluarea activitafii elevului: in caz contrar. absenjele sunt
considerale nemotivate.

Art. 77, Sanetiuni privind nefrecventarea orelor de curs.

(1) Pentru tofi elevii din invdfdméantul preuniversitar, la fiecare 20 absenie nejustificate din
totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore la o discipling sau
modul, va {1 scdzutd nota la purlare cu eite un punct.

Art. 78, Profesorul diriginte colabareaza cu directorul geolii la incheierea unui contract
educational cu elevii §i parintii la inceputul unui cielu seolar.

SECTIUNEA Y - PROFESORII DE SERVICIU

Art. 79. La Scoala Gimnaziali Ciulnita. profesorii de serviciu sunt repartizafi pe zle i pe
intervale orare conform unui grafic stahilit dupi intocmirea orarului §i vor avea. pe toatd durata
efectudrii serviciului, urmétoarele atributii:

(1) Raspund in fata conducerii scalii de indeplinirea indatoririlor ce le revin.

(2) In ziua In care sunt de serviciu, se prezintd la seoala cu 10 minute inainte de inceperea
pauzei. respectiv, a programulul,

(3) In pauzele in care sunt programali sa supravegheze comportamentul elevilor geolii. sunt in
permanentd in mijlocul elevilor cutind sa preintampine acte de violenta si de distrugere a
bunurilor scolii.

(4) Asigurd intrarea §i iegirea corespunzitoare a elevilor din clase si din ycoald la ora cand se
realizeazi schimbul dintre clasele de dimineati si cele de dupa amiaza.

(5) Nu permit intrarea persoanelor straine in seoald si in cancelarie.

(6) Programul profesorilor de serviciu este intre 7.50 - 14.00 §i 14.00 - 18.00 §i nu pot pardsi
seoala in timpul serviciului.

(7) Programul serviciului pe scoald se stabileste in afara normei didactice.
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SECTIUNEA VI - PROFESORII CU ATRIBUTII DE COORDONATOR DE
STRUCTURA

Art. 80. Profesorul cu atributii de coordonator de structurd va avea urmitoarele atributii:

(1) va raspunde solidar cu profesorii de seviciu de catalpage pe perioada desfasuririi serviciului

pe scoald si se va asigura de pastrarea lor in sigurantadupa terminarea programului,

(2) la incheicrea serviciului, dupa ce se asigurdl de existenja tuturor cataloagelor le inchide in

fiset/dulap. Profesorul de serviciu din dimineata urmitoare deschide fisewl, numari cataloagele

§i consemneaza situatia in procesul-verbal.

(3) atentioneaza diplomatic colegii privind punctualitatea la ore si semnarea condicii:

(4) atenfioneaza personalul de intrefinere, dupd caz, privind starea de curdtenie pe culoare, in

timpul programului;

(5) verifica activitatea profesorilor de serviciu,

(6) informeaza cu privire la eventualele absenie ale cadrelor didactice de la program

sinstabilirea, cu acordul conducerii geolii, a suplinirilor sau a madificirilor de orar;

(7) in lipsa directorului, preia problemele ce nu suferd aménare(vizita, telefon, avarie, accident

elc.) si anunid imediat conducerea.

(8) depisteaza. impreuni cu agentii de paza, persoanele intrate in scoald care intenfioneazi

perturbarea procesului de invatamant si aplicarea masurilor carespunzitoare:

(9) consemneaza in registrul din cancelarie, procesul-verbal incheiat la sfiirsitul serviciului toate

problemele aparute care perturbd procesul de invatamant (intarzieri, absenfe de la ore.

comportament indecent- agresivitate fizicd §i verbald, orice deleriorare a bunurilor scalii

constatatd de el sau semnalata de profesorii de serviciu, de ceilalti profesori si de elevi etc).

Art. 81 Pentru anul scolar 2023-2024. profesorii cu atributii de coordonatori de structurd sunt:
e SIruclura ......... -
e struclora ...l
e SIrUCtUra .......eel veeeeeeen,

SECTIUNEA VII - COMISIA PENTRU PREVENIREA S1 ELIMINAREA VIOLENTEI,
A FAPTELOR DE CORUPTIE SI DISCRIMINARII iN MEDIUL $COLAR §1
PROMOVAREA INTERCULTURALITATH

Art. 82 In Scoala Gimnaziali Ciulnita toti elevii sunt respectati §i integrati, fiind interzise
segregarea, discriminarea si excluderea, generate de origine etnica, dizabilitatile si/ sau cerintele
educationale speciale, origine culturald sau socio-economicd. limbd maternd. performantele
scolare ale beneficiarilor primari ai educatiei.
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Art, 83 Comisia pentru prevenirea §i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul seolar si promovarea interculturalitayii are urmatoarele atribufii:

a) evalueaza factorii de risc in manifestarea violentei in scoala;

b) gestioneaza sistemul de comunicare dintre seoald, autoritagi si familie pentru identificarea,
monilorizarea §i prevenirea actelor de violentd/infractiunilor. prin implicarea tuturor factorilor
educationali:

¢) elaboreaza propria strategie si propriul plan de asigurare si mentinere a unui climat social
adecval educatiel de calitate. conditie esentiala pentru prevenirea si combaterea bullvingului in
concordan{d cu Strategia pentru reducerea [enomenului de vielenia in unitatile de invajamant
preuniversitar, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are rol de prevenire. identificare si solugionare a faptelor de bullying. comise intre elevi, prin
actiuni fizice, verbale, relationale si/ sau cibernetice.

e) identificd si analizeaza cazurile §i/ sau suspiciunile de violentd, discriminare, segregare.
excludere care apar in mediul scolar §i intocmeste fige de identificare a violentei psihologice —
bullying in mediul scolar;

f) monitorizeazd, in colaborare cu profesorii diriginti. comportamentul elevilor i propune
masurile corespunzitoare:

g) propune Consiliului de Administratic gi Consiliului Profesoral mdsuri disciplinare pentru
elevii care manifestd un comportament violent sau determini manifesari violente in scoald §i in
afara ei:

h) colaboreazi cu profesorii dirigingi in derularea programelor educative pe tema prevenirii si a
combaterii violentel in scoald:

i) colaboreazi cu organcle de politie pe linia prevenirii violentei in gcoala;

i) elaboreazi planuri de acfiune pentru prevenirea §i combaterea violenjei, discriminarii,
segregarii, excluderii, pentru rezolvarea problemelor identificate la nivelul scolii, in concardanta
cu misurile prevazute in planul de acfiune pentru desegregare scolard si cresterea calitafii
educationale in unitaile de invatamant preuniversitar din Roménia, nr. 6158/2016:

k) colaboreaza cu parintii elevilor, cu direcfiile de resort din cadrul Inspectoratului, cu
DGASPC. cu CNCD, cu ONG-uri, in vederea prevenirii §i combaterii fenomenelor de violenta.
discriminare, segregare. excludere.

1) elaboreaza si implementeazi norme. coduri de conduitd a personalului si elevilor. care sa
reglementeze comportamentele nondiscriminatorii la nivelul seolii:

m) se intruneste ori de cdte ori este necesar, in sedinie extraordinare, in scopul prevenirii $i
medierii conflictele aparute ca urmare a identificarii fenomenelor de violen{i, a fapielor de
corupfie sau discriminare apdrute in mediul scolar: Ja aceste sedinfe pot fi convocate si
persoanele care au calitatea de parli implicate in conflicte, la decizia membrilor comisiei:

n) intervine in situafii de bullyving

0) sesizeazi autoritatile competente in cazul identificarii unor forme grave de diseriminare:

p) elaboreazi, anual. un raport care s confind referiri la acfiunile intreprinse pentru preveniren
diseriminarii si la rezultatele obfinute in rezolvarea cazurilor de discriminare gi/sau, dupd caz.
segregare. Raportul elaborat de comisia pentru prevenirea diserimindrii este inclus in raportul
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anual de analiza a activititii desfasurate de unitatea de invatamant:
q) indeplineste orice alte atributii stipulate in cap. 1V, art. 12 din OMENCS nr. 6134/2016
privind interzicerea segregirii scolare in unitdtile de invatgamant preuniversitar,

CAPITOLUL VI
PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR SINEDIDACTIC

SECTIUNEA 1 - PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Art. 84. In Scoala Gimnaziala Ciulnita personalul didactic auxiliar si nedidactic este format
din: bibliotecar. compartimentul secretariat, financiar. administrativ.

Art, 85. Personalul didactic auxiliar isi desfagoard activitatea conform prevederilor prezentului
Regulament. ale Legii inva@amantului preuniversitar nr. 198/2023, cu actele normative
subsecvente. ale Legii nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu modilicarile $i complelarile
ulterioare precum si ale altor prevederi si regulamente in vigoare,

Art. 86. (1) Personalul didactic auxiliar beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislatia in
vigoare.

(2) Poate beneficia de maxim patru zile de invoire pe an pentru situatii neprevazute. Pentru restul
situatiilor, invoirea se face doar cu gasirea unui inlocuitor pentru zilele solicitate. Daca

solicitantul nu reugeste sa gdseasca un inlocuitor. atunci poate solicita concediu fara plata
conform Contractului Colectiv de munca.

(3) Personalul didactic auxiliar are urmdatoarele obligatii:

a) personalul didactic auxiliar este obligat si respecte programul stabilit pentru fiecare
compartiment; atribugiile. sarcinile, competentele si responsabilitafile personalului didactic
auxiliar sunt cuprinse in fisa postului: pentru anul scolar 2023-2024, programul personalului
didactic auxiliar este stabilit in anexi;

b) personalul didactic auxiliar este obligat sa participe la sedintele Consiliului profesoral la care
se discutii probleme legate de compartimentele in care igi desfagoara activitatea sau atunci cind
sunt solicitagi sa participe de catre director;

¢) personalul didactic auxiliar trebuie s8 aibd o finuta i o comportare ireprosabild in relatiile cu
cadrele didactice. elevii. parinfil, personalul nedidactic a seolii, precum i cu orice persoand din
afara institufjie;

d) personalul didactic auxiliar are obligafia de a raspunde la toate solicitarile venite din partea
conducerii seolii, considerate de interes major pentru institutie;

e) intregul personal didactic are obligafia sa participe la cursurile de formare inifiate de
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conducerea scolii, de Inspectoratul Scolar sau de Casa Carpului Didactic. in conformitate cu
specializarea i compartimentul in care activeazé;

f) intreg personalul didactic auxiliar este obligat si pasireze confidentialitatea datelor si
informatiilor care privese strict institugia sau personalul instinujiei;

¢) personalul didactic auxiliar arc obligatia de a semna zilnic condica de prezenia, consemnand
cu exactlitate activitatile destasurate in ziua respectiva;

h) intreg personalul didactic auxiliar are obligatia de a prezenta la inceputul anului gcolar
carnetul de sanatate, vizat la zi.

Art. 87. Nerespectarea prevederilor actualului Regulament. a prevederilor altor legi si
regulamente in vigoare cu referire la personalul didactic auxiliar, cit si a sarcinilor, atributiilor i
responsabilitifilor prevazute in fisa postului personalului didactic auxiliar, duce automat la
aplicarea urmatoarelor sanc{iuni. in funciie de gravitatea si numarul abaterilor:

(1) observatie scrisa;

(2) avertisment:

(3) diminuarea salariului de baza cu pina la 15%. pe o perioada de 1-6 luni:

(4) desfacerea disciplinardi a contractului individual de munca.

SECTIUNEA II - BIBLIOTECILE

Art. 88. (1) Biblioteca face parte integrantd din Scoala Gimnazialdi Ciulnifa si contribuie
efectiv la formarea clevilor, alaturi de procesul de predare- invatare.

(2)Biblioteca  scolii  este in  responsabilitatea  doammnelor  profesoare  de  limba
FOMANA v

(3)Biblioteca funcfioneaza conform unui program stahilii de persoancle responsabile si
solicitarilor elevilor g1 cadrelor didactice.

(4)Persoancle responsabile cu biblioteca anunid noutatile din bibliotecd sau prezintd anumite
carfi periodic, in cancelarie intr-o pauzi. in cadrul Consiliilor profesorale i organizeaza in cadrul
bibliotecii un spatiu unde vor fi expuse cirtile noi pentru a {i consultate de profesori sau elevi in
vederea imprumutirii.

(5)Persoanele responsabile cu biblioteca intoemese situatile privind fondul de carte, propun
misuri in vederea imbunatatirii fondului de carte. verificd impreund cu administratorul de
patrimoniu realizarea achizifiilor de carte.

SECTIUNEA Il - COMPARTIMENTUL SECRETARIAT

Art. 89. (1) Compartimentul secretariat este condus de secretar si este subordonat
directorului Seolii Gimnaziale Ciulnifa.

(2)Secretariatul funcfioneazi pentru elevi, périnti, personalul scolii si pentru  alte
pesoane interesate. potrivit unui program de lucru aprobat de director,
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(3) Compartimentul secretarial exercitd urmatoarele atributii conform art. 74 din ROFUIP:

a) transmiterca informafiilor la nivelul unitafii de invatamant;

b) intocmirea. actualizarea si gestionarea bazelor de date:

) intocmirea si transmiterea situatiilor statistice si a celorlalte categorii de documente solicitare
de catre autoritéti, precum si a corespondentei unitayii:

d) inscrierea copiilor/elevilor pe baza dosarelor personale, péstrarca. organizarca si actualizarea
permanenti a evidentel acestora si rezolvarea problemelor privind miscarea anteprescolarilor
/prescolarilor/elevilor, in baza hotardrilor consiliului de administratie:

¢) rezolvarea problemelor specifice pregatirii $i desfagurarii examenclor §i evaludrilor nationale,
ale concursurilor de ocupare a posturilor vacante, conform atribugiilor previazute de legislatia in
vigoare sau de fisa postului;

f) completarca, verificarea, pastrarca in condifii de seccuritate §i arhivarca documentelor
referitoare la situafia geolara a elevilor si a statelor de functii:

g) procurarea, completarea, eliberarea si evidenfa actelor de studii §i a documentelor scolare, in
conformitate cu prevederile regulamentului privind regimul juridic al actelor de studii si al
documenielor de evidenta scolard in invajamantul preuniversitar. aprobat prin ordin al
ministrului educatiei:

h) selectia. evidenta si depunerea documentelor la Arhivele Nationale. dupa expirarea termenelor
de péstrare, stabilite prin "Indicatorul termenelor de pastrare". aprobat prin ordin al ministrului
educatiei:

i) pastrarea si aplicarea stampilei unitdlii pe documentele avizale §i semnate de persoanele
competente, in situatia existentei deciziei directorului in acest sens:

j) intocmirea sifsau verilicarea, respectiv avizarea documentelor/documentatiilor, potrivit
legislafiei in vigoare sau figei postuluiz

k) intocmirea statelor de personal;

) intoemirea, actualizarea si gestionarea dosarelor de personal ale angajatilor unitatii de
invaiamant:

m) calcularea drepturilor salariale sau de altd natura in colaborare cu serviciul contabilitate;

n) gestionarea corespondentei unitafii de invatamant;

0) intoemirea §i actualizarea procedurilor activitdfilor desfigurate la nivelul compartimentului, in
conformitate cu legislafia in vigoare;

p) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislafia in vigoare, contraciele
colective de munci aplicabile, regulamentul de organizare gi funciionare al unitatii, regulamentul
intern, hotaririle consiliului de administratie si deciziile directorului. stabilite in sarcina sa.
(4)Secretariatul raspunde de securitatea cataloagelor si verifica, la sfarsitul orelor de curs,
impreund cu profesorul de serviciu, existenia tuturor cataloagelor, incheind un proces-verbal in
acest sens.

(5) In perioada vacanielor gcolare cataloagele se pasireazi la secretariat.

(6) La terminarea studiilor sau in cazul transterurilor din scoald elevii trebuie sa prezinte la
secretariat o adeverin{d eliberatd de bibliotecarul geolii din care sa reiasd c& nu au carfi
nerestituite.
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(7} Carnetele si legitimatiile de elev se elibereazii si vizeaza doar prin intermediul dirigintilor si
invatitorilor.

(8) Se interzice orice condifionare a eliberarii adeverinjelor. [vilor matricole. caracterizirilor si a
oriciror acte de studii sau documente seolare.

SECTIUNEA 1V - COMPATIMENTUL FINANCIAR

Art. 90. (1) Compartimentul financiar este eondus de contabil si este subordonat directorului
scolii.

(2y Compartimentul financiar are urmatoarele atributii conform art. 77 din ROFUIP:

a) desfasurarca activitafii financiar-contabile a unitatii de invaiamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de invagamant. in
conformitate cu dispozitiile legale in vigoare i cu hotararile consiliului de administratie;

¢) intoemirea proiectului de buget si a raportului de execufie bugetara, conform legislatiei in
vigoare si contractelor colective de muncd aplicabile:

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;

) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricarei operatiuni care afecteaza patrimoniul unitagii
de invatamant si inregistrarea in eviden(a contabild a documentelor;

g) intocmirea si veriticarea statelor de plata in coluborare cu serviciul secretariat:

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile previazute de
lege si ori de céte ori consiliul de administrajie considerd necesar:

i) intocmirea lueririlor de inchidere a exercitiului financiar:

i) indeplinirea obligaiilor patrimoniale ale unitdtii de invatamént fafa de bugetul de stat. bugetul
asigurdirilor sociale de stat. bugetul local $i faja de terti:

k) implementarea procedurilor de contabilitate:

[y avizarea. in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotardri ale consiliului de
administratie. prin care se angajeaza fondurile unitatii;

m) asigurarea si gestionarea documentelor i a instrumentelor financiare cu regim special;

n) intocmirea. cu respectarea normelor legale in vigoare. a documentelor privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea i plata cheltuielilor bugetare, realizind operajiunile previazute de
normele legale in materie:

o) orice alte atribufii specifice serviciului, rezultind din legislajia in vigoare §i hotérarile
consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa, precizate explicit in
fisa postului,

SECTIUNEA V - COMPARTIMENTUL ADMINISTRATIV
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Art. 91. (1) Compartimentul administrativ este alcdituit din personalul administrativ al scolii
(de intrefinere si ingrijire, de paza, muncitori).

(2) Serviciul de administrajie este condus de contabil fiind subordonat directorului scolii.

(3) Compartimentul administrativ are urmatoarele atribugii. conform ROFUIP-ului;

a) gestionarea bazel materiale:

b) realizarea reparatiilor. care sunt in sarcina unildjii. $1 a lucrarilor de intrefinere. igienizare,
curiifenie §i gospodarire a unitiii de fnvajdmant;

¢) intretinerea terenurilor, cladirilor si a tuturor componentelor bazei didactico-materiale;

d) realizarea demersurilor necesare obfinerii autorizatillor de functionare a unitdatii de
invatamint;

e} recepiia bunurilor, serviciilor si a lucririlor, printr-o comisie constituita la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarca modificarilor produse cu privire la existenta, utilizarea §i migcarea bunurilor din
gestiune i prezentarea actelor corespunzatoare serviciului financiar:

g) evidenta consumului de materiale:

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitdtii de Invi{amant privind
saniitatea si sceuritatea in munca, situatiile de urgenfd si P.S.1.:

1) intoemirea proiectului anual de achizitii §i a documentagiilor de atribuire a contractelor;

1) orice alte atribufii specifice compartimentului, rezultind din legislajia in vigoare, hotardrile
consiliului de administrajie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa. precizate explicit in
figa postului.

(4)Intregul inventar mobil §i imobil al scolii se trece in registrul inventar al acestuia si in
evidentele contabile. Schimbarea destinatiei bunurilor care apartin scolii se poate face numai cu
indeplinirea formelor legale.

(5)Personalul de ingrijire rispunde de asigurarea curfijeniei pentru spatiul repartizat de catre
contabil san director. Programul personalului de ingrijire este stabilit de célre contabil gi aprobat
de director. Sarcinile ingrijitorului sunt previizute in fisa postului. Personalul de ingrijire
indeplineste si alte sarcini trasate de direetor,

(6) Paza si controlul accesului in geoald se face de catre personalul de ingrijire In baza planului
propriu de paza al scolii. Personalul are obligatia de a respecta graficul lunar de serviciu pentru
personalul de paza. care este avizat de director.

Art. 92. (1) Personalul nedidactic beneficiaza de toate drepturile stipulate de legislajia n
vigoare.
(2) Poate beneficia de maxim patru zile de fnvoire pe an pentru situatii neprevazute, Pentru restul
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sitvatiilor, invoirca se face doar cu gasirea unui inlocuitor pentru zilele solicitate: Daca
solicitantul nu reuseste sa gaseascd un inlocuitor, atunci poate solicila concediu fira plata
conform articolului 29 din Contractul Colectiv de munea.

Art. 93. (1) Personalul nedidactic are urmatoarele obligafii:

a) personalul nedidactic este obligal sa respecte programul zilnic stabilit de conducerea

scolii impreuna cu geful compartimentului administrativ: pentru anul scolar 2023-2024,
programul ingrijitorilor de la structurile arondate este stabilit conform unei proceduri specifice:
PROCEDURA MONITORIZAREA SI RAPORTAREA PERFORMANTELOR.

b) personalul nedidactic are obligatia de a asigura securitatea gcolii, conform programului de
lucru gi atributiilor din fisa postului;

¢) personalul nedidactic asigurd igienizarea 1 intrejinerea scolii la nivelul sectoarelor repartizate
de administrator i in conformitate cu figa postului:

d) personalul nedidactic are obligafia sd raspunda la toate solicitarile venite din partea
conducerii scolii, considerate de interes major pentru institutie:

¢) personalul nedidactic este obligat sa aiba un comportament civilizat fala de cadrele didactice.
personalul didactic auxiliar, elevi. parinti si fata de orice persoana care intra in gcoali:

f) este interzis personalului nedidactic s utilizeze baza materiald a geolii in alte scopuri decit
cele legate de interesele institufiei;

) intreg personalul nedidactic are obligatia de a prezenta la inceputul anului seolar cametul de
sinatate. vizal la #i.

(2) Atributiile. sarcinile. competeniele si responsabilitdfile personalului nedidactic sunt cuprinse
in fisa postului.

(3) Personalul care beneliciaza din partea unitatii de cursuri de formare vor trebui sa rimana in
unitate timp de 3 ani de la absolvirea acestora, in caz contrar trebui i achite cursurile,

Potrivit prevederilor din Codul Muncii. arficolele 194 i 193, salariatii care au beneliciat de
cursuri de formare intr-o [irma nu pot inceta contractul de munca incheiat cu acesta timp de 3 ani
daca:

a. stagiul de pregatire sau cursurile au avut o durata mai mare de 60 de zile.

b. angajatorul a platit integral aceste cursuri sau stagii de formare profesionala i acestea au avul
loe la initiativa firmei

¢. participarea la cursurile respective a presupus scoaterea din activitate a salariatului pentru o
perioada mai mare de 25% din durata zilnica a timpului de lucru suu scoalerea integrala din
activitate

(4) Durata pe care salariatul trebuie sa o petreaci la angajatorul care i-a platit formarea
protesionali si orice alte obligatii ulterioare se stabilesc prin act aditional la contractul de munci.

Art. 94. Nerespectarea prevederilor actualului regulament. a prevederilor altor legi si
regulamente in vigoare cu referire la personalul nedidactic. cat si a sarcinilor. atribuiilor si
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responsabilitafilor prevazute in fisa postului personalului nedidactic, atrage dupa sine aplicarca
urméatoarelor sancgiuni. in funciie de gravitatea i numarul abaterilor:

a) observatic individuald verbala;

b) averlismenl scris:

c) retrogradarea din functie. cu acordarea salariului corespunzator functiei in care s-a dispus
retrogradarea, pentru o duratd ce nu poate depasi 60 de zile;

d) reducerea salariului de baza cu 5-10%, pe o perivada de 1-3 luni;

¢) desfacerea disciplinard a contractului individual de munca.

CAPITOLUL VI
BENEFICIARII PRIMARI $1 SECUNDARI Al EDUCATIEI
SECTIUNEA I - ELEVII

1. Dobiaindirea si exercitarea calitagii de elev
Art. 95. - Beneliciarii primari ai educatiei sunt antepreseolarii, prescolarii §i elevii.

Art, 96, - (1) Dobandirea calitatii de beneficiar primar al educatiel se face prin inscrierca intr-o
unitate de invatdmént.

(2) Inscrierea se aproba de catre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare. a
prezentului regulament. a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si
a regulamentului de organizare §i functionare a unitafii. ca urmare a solicitdrii scrise a parinjilor

sau reprezentanjilor legali.

Art, 97, - (1) Inscrierea in invataméntul primar se face conform metadologiei aprabate prin ordin
al ministrului educutiet.

(2) In situatia in care. pe durata clasei pregatitoare ori a clasei L. elevul acumulenzi absente ca
urmare a unor problemie medicale sau se observd manifestari de oboseala saw de neadaptare
seolard. parintil sau reprezentantii legali pot depune la unitatea de inviamant o solicitare de
retragere a elevulul in vederea reinserierii in anul geolar urmator. in clasa corespunzaloare
pivelului din care s-a retras: la cereres motivald a parintelui. reinscricrea se poate face si in anul
scolar in care s-a solicitat retragerea. in clasa anterioard mivelului din eare s-a retras elevul.

(3) In situatia solicitarii de retragere. mentionate la alin. (2). unitdtile de invafamant vor consilia
pariniii sau reprezemantii legali privind neveia de a lua decizii in interesul educational al
elevului si 1i vor informa ¢ solicitarea nu poate [i solujionatld decdt in situatia in care evaluarea
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nivelului dezvoltarii atesta necesitutea reinserierii in clasa anterioard sau in ¢lasa corespunzatoare
mivelulul din care s-a retras.

Art. 98. - (1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor §i prin participarea la
activitatile existente in programul fiecirei unitili de invagamant.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carmetul de elev. vizat la inceputul fiecdrui an scolar de
catre unitatea de nvatamant la care este inseris elevul,

Art. 99, < (1) Prezenta clevilor la fiecare ordl de curs s¢ verificd de cawre cadrul didactic. care
consemneaza. in mod obligatoriv, fiecare absentd. Absen{a se consemneazii in catalog doar in
cazul in care elevul nu este prezent la ora de curs gi nu poate i folosita drept mijloe de cocrcific.
(2) Motivarea absentelor se face de eatre invéijatorul/institutorul/profesorul pentru invitamantul
primar/profesorul diriginte in ziua prezemarii actelor justificative,

(3) In cazul elevilor minori. pirin{ii sau reprezemantii legali au obligagia de a prezenta personal
invaatoruluifinstitutorului/profesarului pentrin invagamantul primar/profesorului diriginte actele
justificative pentru-absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza carora se face motivarca absenielor sunt. dupd caz: adeverinja
¢liberatd de medicul cabinetului scolar. de medicul de familie sau medicul de specialitate.
adeverinti‘certificat medical/foaie de exteinare/serispare medicala eliberat(a) de unitalea sanitara
in care elevul a fost internat. Actele medicale trebuie sa aiba viza cabinetului scolar saw a
medicului de familie care are in evidenid lsele medicale/caretele de sandtate ale elevilor,

(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar. tard a depisi 20% din numarul orelor alocate unci
discipline, abseniele pot fi motivate doar pe haza cererilor serise ale parintelui sau
reprezentantulul legal al elevulul - sau ale elevului major, adresale
invagorului/institwterului/profesorulni peniru invatamantul primar/profesorului  diriginte  al
clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de invagamant.

(6) Inviatorul/Instiwitorul/Profesorul pentru invaiaméantul primar/Profesorul diriginte pastreazi
la sediul unitdiii de invatdmant. pe tot parcursul anului scolar, actele pe baza cdrora se face
motivirea absenjelor. prezentate in termen de 7 zile de la reluarea activitijii clevului.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (6) atrage declararea absentelor ca nemaotivate.

(8) In cazul clevilor reprezentanii. absentele se motiveazi pe baza actelor justificative. conform
prevederilor statutului clevului.

Art. 100. - (1) La cererea scrisd a directorilor unitajilor de invatamant cu program sportiv
suplimentar, a profesorilorantrenori din unititile de inva{Emant cu program sportiv integrat, a
directorilor cluburilor sportive seolare/asociatiilor sportive seolare sau a condueerilor structurilor
najionale sportive, directorul unitd(ii de invag@Eméant aprobd motivarea absentelor elevilor care
participi la cantonamenie i la competifii de nivel local. judejean. regional. najional §i
international,

(2) Directorul unitatii de invalamént aprobd motivarea ahsenjelor elevilor care participa la
olimpiadele §i concursurile §colare §i  profesionale  organizae la nivel  local.
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judetean/interjudetean. regional. nagional si international, la cererea serisd a profesorilor
indrumatori/insotitori,

Art. 101. - Elevii din Inviipdmantul preuniversilar retragi se pot reinmatricula. la cerere. de regula
la inceputul anului scolar. la acelasi nivel/ciclu de invatamant si aceeagi formd de Invajamant. cu
sustinerea, dupd caz, a examenclor de diferentd. redobandind astfel calitatea de elev.

2. Activitatea edicativa extfraseolard

Art. 102, - Activitatea educativd extrascolard din unititile de invatimant este conceputd ca
mediu de dezvoltare personalil. ca modalitate de formare §i intdrire a culturii organizajionale a
unitatii de inva{amant si ca mijloc de imbunitatire a motivatici, frecveniei si performantei
scolare, precum si de remediere a unor probleme comportamentale ale elevilor.

Art, 103. - (1) Activitatea educativa extraseolard din unitatile de invijamant se desl@soara in
alara orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extragcolard organizatd de unitatile de invag@@mant se poate destagura fie
in incima unitayi de imvatamant. e in alara acesteia. in sedii ale palatelor gi cluburi ale copiilor,
in cluburi sportive seolare. In baze sportive si de agrement. in spalii educationale. culturale.
sportive. turistice. de divertisment.

Art. 104, - (1) Activititile educative extragcolare desfagurate in unitdlile de invatamiént pot fi:
culturale. civice. arfistice, tehnice. aplicative. stiinfifice, sportive. turistice. de educatie rutieri,
antreprenorigle. pentru protectie civila. de educaie pentru sanatate §i de voluntariat.

(2) Activitdlile educative extrascolare pot consta in: proecte §i programe educative. coneursuri.
festivaluri, expozifii, campanii. schimburi culturale. excursii. serbari. expediii. gcoli. tabere gi
caravane tematice, dezbateri. sesiuni de formare, simpozioane, vizite de studiu. vizite. ateliere
deschise ete.

(3) Activilatea educativd poate {1 proiectati at@t la nivelul fiecarei grupe/clase de
anteprescolari /preseolari Zelevi. de citre educator-puericultor ‘educatoare’ invagator/ instiwutor/
prafesor pentru invatamintul pregeolar/primar/profesor diriginte. ¢t si la nivelul unititii de
invalamant. de citre coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare §i extrascolare.
(4) Activitdjile educative extragcolarc sunt stabilite in consiliul profesoral al unitagi de
invatamént. impreund cu consifiul elevilor, in conformitate cu optiunile elevilor §i ale consiliului
reprezentativ al parinfilor siale asociatiilor parintilor. acolo unde accstea exista. precum i cu
resursele de care dispune unitatea de Invaiamant.

(5) Organizarea activittilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor. expeditiilor si a altor
activitagi de timp liber cate necesiti deplasarea din localitatea de domiciliu se face in
conformitate ¢u regulamentul aprobat prin ardin al ministrulu educatiei,

(6) Activitatile extragcolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate. precum si
activitajile extracurriculare §i extragcolare organizate in incinta unitdtii de inva@@mant sv
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deruleaza conform prevederilar prezentului regulament si. dupd caz. cu acordul de principiu al
parintelui sau reprezentantului legal al copilului/elevului. exprimat in seris. la inceputul anului
scolar.

(7) Calendarul activitdfilor educative extrageolare este aprobat de consiliul de administrajie al
unitigin de imvatamant.

Art, 105, - Evaluarea activilai educative extrageolare devulate la nivelul unitatii de mvajamant
este parfe a evaludril institufionale a respectivel unitali de invalamanl.

3. Evaluarea rezultatefor tnvagarii. incheierea situafiei scolare

Art. 106. - Fvaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afld la un anumit moment
invatarca, oricntarea si optimizaren acesteiu

Art. 107. - (1) Conform legii. evaludirile in sistemul de invadmant preuniversitar se realizeaza [a
nivel de disciplind. domeniu de studiu sau modul de pregdtire.

(2) In sistemul de invaamént preuniversitar evaluarea se cenireazi pe competente. ofera
feedback real elevilar. paringilor si cadrelor didactice si sta la baza planurilor individuale de
invitare.

(3) Rezultatul evaludrii, exprimat prin calilicativ. notd. punctaj ete.. nu poate {i folosit ca mijloc
de coercitie. acesta reflectand striet rezultatele invaiarii, conlorm prevederilor legale,

Art. 108. - (1) Evaluarea rezultatelor la invalatura se realizeazi permanent. pe parcursul anului
scolar.

(2) La sfarsitul clasei pregatitoare, evaluarea dezvoliarii fizice. socioemotionale. cognitive. a
limbajului si a comunicirii. precum si a dezvoltarii capacitdtilor si atitudinilor fafi de invaare
ale copilului, realizatd pe parcursul intregului an scolar. se finalizeazd prin completaren unui
raport. de catre cadryl didactic responsabil. in baza unei metodologii aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

Art. 109. - (1) Instrumentele de evaluare se stabilese in funclie de varstd gi de particularitafile
psihapedagogice ale beneficiarilor primari ai educatiei si de specificul liecarer discipling.
Agestea sunl:

a) evaluari orale:

b) teste. lueriiri serise:

¢) experimente si activitayi practice;

d) referate;
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¢} proiecte:

f) probe practice:

g) alle instrimente stabilite de comisia pentru cwrriculum si aprobate de director sau eliborate de
catre Ministerul Educatiei/inspectoratele scalare.

(2) In invadmantul primar. la clasele -1V, in cel secundar. elevii vor avea la fiecare
disciplind@/modul. cu exceptia celor preponderenit practice. cel putin doud evaludri prin lucrare
serisadlest pe an scolar

(3) La finalul claselor a 11-a, a 1V-a §i a Vl-a. elevii susjin evaluari nationale scrise. obligatorii, la
limbad §i comunicare. matematicd §i stiinje. in baza metodelogiei aprobate prin ordin al
ministrului educatiei. Aceste evaluari includ §i itemi pentru evaluarea nivelului de alfabetizare
functionala a elevilor. Proba de limba si comunicare cuprinde, pentru elevii din clasele cu
predare in limbile minoritajilor nationale, si limba maternd. Rezultatele acestor evaluari
contribuie la monitorizarea calilajii invagarii. cu rol reglator la nivel de sistem.

(4) Rezultatele evaludrilor de la finalul claselor a ll-a. a 1V-a s a Vl-a sunt utilizate pentru
elaborarea planurilor individualizate de invatare ale elevilor si sunt trecute in portofoliul
educational al elevului.

(5) Rezultatele evaludrilor sumative standardizate stau la  baza clabordrii  planurilor
individualizate de invatare, reprezemdnd criteriu de evaluare a activitalii profesionale a
personalului didactic de predare, conform metodologiei specifice. aprobate prin ordin al
ministrului educatiei.

Art, 110, - Testele de evaluare si subiectele de examen de orice tip se elaboreazd pe buza
cerintelor didacticometodologice stabilite de programele scolare. parte a curriculumulul ational.

Art. 111. - (1) Rezultatele evaluarii se exprimi. dup caz. prin:

a) aprecieri descriptive privind dezvoliarea copilului - la nivelurile amepregcolar, pregcolar si
¢lasa pregifitoare:

b) calificative la elasele 1.1V si in invatdmantul special care scolarizeaza elevi cu deliciente
grave, severe. profunde sau asociate:

¢) note de la 1 la 10 in invaiamantul secundar si in invatamantul postliceal.

(2) Rezulatele evaluirii se consemneazd in catalog. cu cerneala albastrd, sub forma:
“Calificativul/data”. respectiv "Nola/data” sau in catalogul electronic, in cazul unitafilor-pilot in
care se ulilizeazd acesta. cu obligativitatea tiparirii, inregisirarii si arhivarii acestuia la sfargitul
anului seolar prin compartimentul seeretariat.

(3) Prin excepiic de la prevederile alin. (2). la nivelurile antepregcolar si prescolar, rezultutele
evalurii sunl consemnate in caietul de observatii, iar pentru clasa pregatitoare in raportul anual
de evaluare,
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(4) Pentru frauda constatatd la evaludrile scrise. inclusiv la probele scrise din cadrul
examenclor/concursurilor organizate la nivelul unitdyii de invagamant, conform prezentului
regulament. se acorda nota 1 sau. dupa caz ealificativul insulicient.

(5) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an seolar de cel pufin un plan individualizat de
ihvatare. elaborat in urma evaludrilor sustinute §i dupd interpretares rezultatelor de eétre cadrul
didactic, care va 1 folosit pentru consolidarea cunogtintelor, pentri intreprinderea unior actiuni de
invilare remediala gi pentru stimularea elevilor capabili de performante superioare.

Art. 112, = (1) Pentry nivelurile antepregeolar i prescolar. rezaltatele evaludni se comunica §i se
discuta cu parinfii sau reprezentantii legali.

(2) Caliticativele/Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu clevilor si se tree in catalog i
in carnetul de elev de catre cadrul didactic care le acorda,

(3) In invagamantul primar cu predare in limbile minoritdjilor nationale. calificativele se pot
comunica §i in limba de predare de citre cadrul didactic.

(4) Numarul de calificative/note acordate anual fiecdrui ¢lev, la fiecare disciplind de studiu, este
stabilit de cadrul didactic. in funcfie de numdarul unitéiilor de imvagare gi de numérul saptamanal
de ore prevazul in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual
este cu cel putin trei mai mare deedt numarul de ore alocat saptaménal disciplinei in planul-cadru
de invatamant,

(3) in cazul curriculumului organizat madular, numarul de note acordate trebuie sd e corelat cu
numarul de ore alocate ficcdrui modul in planul de invaamént. precum §i cu structura madulului.
de reguld. o notd la un numir de 25 de ore. Numarul minim de note acordate elevului la un
modul este de doua.

(6) Elevii aflati in situatie de corigentd var avea cu cel putin un calificativio notd Tn plus Fajd de
numarul de calificative/note prevazut la alin. (4), ultimul calificativ/ultima notd fiind acordava.
de regula. inultimele trei saptamani ale anului geolar.

Art. 113, - (1) La sfarsitul anului scolar, cadrele didactice au obligajia sa incheie situatia scolara
aelevilar,

(2) La sfargitdl  anului seolar.  invaiatorul/institutorul/profesorul  pentru  invagaméantul
primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarca mediei la puntare, prin care
sunt evaluate freevetita si comportamentul elevului, respectarea de citre acesta a reglementérilor
adoptate de unilatea de Invagamant,

(3) La sfargiul anului  seolar.  invajatorul/institutorul/profesorul  pentru invajamantul
primar/profesorul diriginte consulta consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situaiei
scolare a Necarut elev.

14) In cazul sectiilor/scolilor speciale germane din Romania, ale eiror cursuri sum finalizate cu
diploma de acees general in imvatamantul superior german si diploma de bacalaurcat. structura
anului scolar 51 modalitatea de incheiere a situatiei scolare se adapteazi la sistemul educational
german de catre consiliul de administratie al unitdfii de inva{amant,
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Art. 114 - (1) La fiecare disciplind de studiu/modul se incheic anual o singurad medie. calculata
prin rotunjirea mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numdr intreg. La o diferen(a de 50
de sutimi. rotunjirca se face in favoarea elevului.

(2) Mediile se consemneazi in catalog eu cerncala rosic.

(37 In cazul in care curriculuriul este organizat modular. fiecare modul se dezvolta ca o unitate
aulonoima de instruire. Media unui modul se calculeazd din nolele obtinute pe parcursul
destasurarii modulului. conform prevederilor alin, (1). Incheierea mediei unui modul care se
terming pe parcursul anului se face In momentul finalizirii acestuia.

(4) Media anuald generala se calculeazi ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Artl. 115, - (1) La clasele [-1V se stabilese calificative anuale la fiecare disciplind de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe discipling se stabilegte astfel: se aleg doud calificative cu
frecvenia cea mai mare. acordate in timpul anului geolar, dupé care, in perioadele de recapitulare
si de consolidare a materiei, in urma aplicarii unor probe de evaluare sumativé, cadrul didactic
poate opta pentru unul dintre cele doud calificative, in baza urmdtoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului:

b) raportul efort-performanta realizati:

¢) cresterea sau descregterca motivatiei elevului:

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregatire sau de recuperare. stabilite de
cadrul didactic si care au tost aduse la cunogtinga parintelui. tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 116.-(1) In invjamantul primar. calificativele anuale la fiecare disciplind s¢ consemneaza
in catalog de catre invafitorul/institutarul/profesorul pentru invatdmantul primar/profesorul de
specialitate. Calificativele la purtare se consemneazi in catalog de cdtre invitatori/ institutori/
profesorii pentru invajamantul primar,

(2) In invaamantul gimnazial. mediile anuale pe discipling se consemneaza in catalog de cite
cadrul didactic care a predat disciplina. Mediile la purtare se consemneaza in calalog de
prafesorn dirigingi ai claselor.

Art. 117, - (1) Elevii seutiti de efort lizic au obligatia de a i prezenti |a orele de educalie fizica §i
sporl. Acestor elevi nu i se acorda calificative/note §i nu li se incheie media la aceasta discipling
in anul in care sunt scutifi medical.

(2) Pentru elevii scutifi medical, profesorul de educatie fizied §i sport consemneaza in catalog. la
rubrica respectivii, “seutit medical in anul geolar", specificind totodatd documentul medical.
numdrul i data eliberarii acestuia. Documentul medicul va fi atasat la dosarul personil al
elevulul. aflat la secretariat.

(3) Elevii scutiti medical nu sunt obligai sa vina in echipament sportiv la orele de educaie fizied
si spart, dar (rebuie sa aiba incal{iminte adecvatd pentru salile de sport. Absenjele la aceste ore
sc consemneaza in catalog,
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(4) Pentru integrarea in calectiv a elevilor scutiti medical. n timpul orei de educagie fizicd i
sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere
recomandarile medicale. de exemplu: arbitraj. cronometrare, misurare. inregistrarea unor
elemente tehnice, finerea scorului ete.

Art. 118, - Scolarizarea elevilor sportivi nominalizay de lederatiile nationale sportive pentru
centrele nationale olimpice/de excelentd se realizeazi in unitaji de inva@amant situate in
apropierea acestor structuri sportive siorespectd dinamica selecjiel loturilor. Siuatia scolari.
inregisiratd in pericadele in care elevii se pregatese in aceste centre, se ransmile umtagilor de
invijAmént de care acestia apartin. in cazul in care scolarizarea se realizeazd in unitali de
invalamint care nu pol asigura pregitirea elevilor la uncle discipline de invagamant. situatia
scolard a acestor elevi se poate incheia. la disciplinele respective. la unitafile de invatamant de
care elevil apartin. dupa inloarcerea acestorn. conform prezentuluoi regulament.

Art. 119, - Participarea la ora de religie se realizeard in conformitate cu prevederile Jegale in
vigoare.

Art. 120. - (1) Sunt declarati promovagi clevii care. la sfirgitul anului gcolar. obtin la fiecare
disciplina de studiu/modul cel pulin media anuala 3/calificatival "Sulicient". iar la purtare. media
anuald 6/calificativul "Suficient”.

(2) Elevii liceelor pedagogice. ai liceelor teologice si ai liceelor militare care oblin la purtare
media anuald mai micd de 8 nu mai pol continua swdiile la aceste profiluri. Acesti elevi sunt
obligati sd se transfore. pentru anul scolar urmaltor. Ja alte profiluti/licee. cu respectarea
legislatiei in vigoare si a regulamentelor de organizare §i funciionare a unitafilor in cauza.

Art. 121, - Sunt declarai aménati elevii cérora nu li se poate delinitiva situatia scolard la una sau
la mai muhe discipline de studiv/module din urmatoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat. la cel pujin 30% din numérul de ore de curs prevdizut intr-un
an scolar la distiplincle/modulele respective si nu au numdrul minim de calificative/note
previazut de prezentul regulament:

by au fost sculifi de frecventa de citre directorul unitatii de invaiamant in urma unor solicitiri
oficiale. pentru perioada participarii la festivaluri gi concursuri profesionale. culturalartistice i
spartive. interne si internationale. cantonamente §i pregatire specializati:

¢) au beneficiat de bursa de studiu in straindtate, recunoscutd de Ministerul bducatie:

dyau urmat studiile, pentru o perioadd determinati de timp. in alte {ari;

e) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea medici/mediilor sau nu
au calificativele/mediile anuale la disciplinele/modulele respective consemnate in catalog de
¢iitre cadrul didactic din alle motive decér cele de mai sus. neimputabile persenalului didactic de

predare.




Art. 122. - Incheicrea situatiei scolare a elevilor amanati se face inaintea sesiunii de corigenie.
intr-o perioada stabilitd de consiliul de administrafie. Elevii amanali care nu promoveazi la una
sau doud discipline/module de studiv in sesiunea de examene de incheiere a sitagiei scolare a
clevilor amanafi s¢ pot prezenta la sesiunca de examene de corigente. Elevii declarafi amanat
din clasa pregatitoare. respectiv din clasa [ care nu se prezinta in sesivnile de examinare sunt
reinscrisi in clasa pentru care nu s-a incheiat sitwalia scalard,

Art. 123, - (1) Sunt declarai congenyi elevii care objin calificativul "Insuficient/medii anuale
sub 3 la cel mull doua discipline de studiu, precum si elevii aminali care nu promoveazi
examenul de incheiere a situagiei scolare la cel mulvdoud discipline de studiu.

{2) In cazul in care curriculumul este organizat modular. sunt declarati corigenti:

a) elevii care obtin medii sub 5 la modulele ce se fmalizeaza pe parcursul anului seolar.
indiferent de numarul madulelor nepromovate:

b) elevii care obgin medii sub 3 la cel mult doud module care se finalizeaza la sfirgitul anului
scolar. precum si elevii amanati care nu promoveazi examenul de incheicre a situatici yeolare la
cel mult doud module.

(3) Pentru elevii corigenti se organizeazi anual o singurd sesiune de examene de corigentd. ntr-o
perioada stabilitd de Ministerul Educatiel.

(4) Pentru elevii corigenti mentionati la alin. (2) lit. a) se organizeazi $i o sesiune speciald de
examene de coripentd. in ultima saptaméind de cursuri & anului scolar. Media liecarui modul,
ohtinuti in cadrul sesiunii speciale de corigenti. este si media anuald a modulului.

Art. 124, - (1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obtinut calilicativul "Insuficient”/medii anuale sub 3 la mai mult de doua
discipline de invajaman/module care se finalizcaza la sfargitul anului seolar, Prevederile se
aplica si elevilor care nu au promovar examenele de corigen|a in sesiunea speciald, organizatd in
conformitate cu art. 119 alin. (4): ’
b) elevii care an obtinut la purtare calificativul anual "Insuficient”/media anuala mai mica de 6:
¢) elevii corigenti care nu se prezinta la sesiunca de examen de corigentd sau, dupd caz la
sesiunea speéialé prevazuta la art. 119 alin. (4) sau care nu promoveazi examenul la toate
disciplinele/modulele la care se afla in situatic de corigenta:

d) elevii améanati care nu se prezinia la sesiunea de incheiere a situatiei seolare la cel putin o
diseiplind/un modul:

e) elevii exmatricula(i din invataméantul postliceal, cu drept de reinscriere: acestora li se inseric in
documentele scolare "Repetent prin exmatriculare, eu drept de reinscriere in aceeasi unitate de
invatiimant sau in alta unitate de invaamant,

(2) La sfarsitul clasei pregititoare si al clasei 1 elevii nu pot fi lisati repetenti. Elevii care. pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificultati de invajare. mentionate in raportul de evaluare a
dezvoltdrii fizice. socivemotionale. cognitive. & limbajului §i a comunicirii. precum §i a
dezvoltiirii capacititilor si atitudinilor fata de inviare, ramin in colectivele in care au invatat si
intrd, pe parcursul anului scolar urmator. intr-un program de remediere/recuperare geolard.
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realizat de un invajitor/institutor/profesor pentru invajamantul primar impreuni cu un specialist
de la centrul judetean de resurse $i asistentd educaionala/Centrul Municipiului Bucuresti de
Resurse si Asistentd Educationala.

Art. 125. - (1) Elevii declaraii repetenti se inscriu. la cerere, in anul scolar urmitor in clasa pe
care o repeti, |a acceasi unitate de invalAmant. inclusiv cu depasirea numaruivi maxim de elevi la
clasd prevazut de lege. sau se pot transfera la v alta unitate de invagamant.

(2) Penuru elevii din invaamantul secundar superior si din imvatamantul postliceal declarati
repetenti la sfargitul primului an de studii. reinscrierea se poate face §i peste cifra de seolanizare
aprobata.

(3) in ciclul superior al liceului §i in invajamantul postliceal cu frecventa. elevii se pot afla in
situatia de repetentie de cel mult doud ori. Anul de studiu se poate repeta o singura datd,

(4) Continuarea studiilor de cawe elevii din eiclul superior al liceulul sau din inva@amantul
postliceal care repetd a doua pard un an geolar sau care se afla in stare de repetentie pentru a lreia
oara se poate realiza in invatamantul cu freeventi redusa.

Art. 126, = (1) Dupa incheierca sesiunii de corigenfd, elevii care nu au promoval la ¢ singurd
disciplind de fnvagamant/un singur modul au dreptul sa solicite reexaminarca, Aceasta se aprobd
de catre director. in cazuri justilicate, o singurd data pe an geolar.

(2) Cererca de reexaminare se depune la secretariatul unitdtii de invajamant, in lermen de 24 de
ore de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfigoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii. dar nu mai
\arziu de data inceperii cursurilor noului an geolar.

(4) Comisia de reexaminare se numegte prin decizie a directoruiui si este formatd din alie cadre
didactice decit cele care au facul examinarea anterioard.,

Art. 127. - (1) Pentru elevii declaraji corigenti san améanali, examinarea se face din watd materia
studiata in unul scolar, conform programei scolare.

(2) Pentru elevit care sustin examene de diferentd. examinarea se face din toatd materia studiald
in anul scolar respectiv sau dinit-o parte a acesteia, in functie de situatie.

(3) Disciplinele/Modulele la care se dau examene de diferenti sunt cele previzute in trunchiul
comun si in curriculumul diferentiat al specializarii‘ealificirii profesionale a clasei la care se lace
rransleru) ¢ care ni au fost studiate de candidat. Se sustine examen separat pentru fecare
clasi‘an de studiu. Notele objinute la examencle de diferenta din curnculumul diferentiat se
consemneazi in registrul matricol, fard a fi luate in caleul pentru media anuald a elevului pentru
fiecare an de studiu inchelat,

(4) Nu se sustin examene de diferenta pentru disciplinele din curriculumu] Ju decizia geolii.

(31 In cazul elevilor transferati in timpul anului scolar. acestia preiau disciplinele optionale ale
¢clasei in care se transfera.

(6) In cazul wansferului elevilor corigenti la cel mult doud discipline/medule. cu schimbarca
proﬁ]ului"spccializm"ii.*'wli'ﬁcérii profesionale. $i care nu vor mai studia la unitatea de invatimant
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primitoare  disciplinele/modulele respective. se vor susfine doar examenele de diferenta.
I'revederea se aplicd si in cazul elevilor declarali aminafi.

Art: 128. - (1) Frecventarea invatarnaniului obligatoriu poate inceta la forma cu freeventa la 18
ani. Persoanele care nu au finalizat invatamantul obligatoriu pahd la aceasta varsta si care au
depasit cu mai mult de trei ani varsta clasel isi pot continua studiile, la cerere. si la lorma de
Invafimant cu frecventd, cursuri serale sau la forma cu frecventd redusa,

(2) Persoanele care au depasit cu mai mult de patru ani varsta clasei in care putcau 1i inscrise §i
care nu au absolvil in‘vmémﬁmul primar pand la varsia de 14 ani. precum si persoanele care au
depasit cu mai mult de patru ani virsta clasei in care puteau fi inscrise §i care nu au finalizal
invayamantul secundar inferior pot continua studiile. la solicitarea acestora, §i in programul "A
doua sansd". conform metodologici aprobate prin ordin al ministrului educafiei.

Art, 129, - (1) Elevii care. indiferent de cetijenic sau statut, au urmat cursurile intr-o unitate de
invaiamant din altd (ard sau la organizatii furnizoare de educafic care organizeaza §i desfasoart
pe teritoriul Roméniei activi@)i corespunzitoare unor sisteme educajionale din alte (dri pot
dobandi calitatca de elev in Roménia numai dupd recunoagterea sau echivalarea de catre
inspectoratele seolare judejene. Inspectoratul $eolur al Municipiului Bucuresti, respectiv de cétre
minister a studiilor urmate in straindtate §i, dupa caz. dupd sustinerca exaimenelor de diferentd
stabilite in cadrul procedurii de echivalarc.

(2) Elevii mentionati la alin. (1) vor i inscrigi ca audienti pand la finalizarea procedurii de
echivalare. indiferent de momentul in care périn{ii sau reprezentantii legali ai acestora solicia
seolarizarea.

(3) Activitatea elevilor audienti va fi inregistratii in cataloage provizorii. toate mentiunile privind
evaluarile si frecventa urmdnd a fi trecute in cataloagele claselor dupa incheierea recunoagterii §i
a cchivalarii studiilor parcurse in strainatate §i dupd promovarea eventualelor examene de
diferenta.

(4) Indiferent de cetajenie sap statut. alegerea nivelului clasei in care va 1 inscris elevul ca
gudient se face. prin decizie. de catre directorul unitdii de invagamdnt, in baza hotariri
consiliului de administratie luate in baza analizarii raportului intoemil de o comisie formata din
cadre didactice care predau la nivelul de studiu pentru care se solicita inscrierca. stabilia la
nivelul unitatii de invajamént. din care fac parte §i directorul/directorul adjunct §i un
psiholog/consilier geolar.

(3) Fvaluarea situagici elevului si decizia mengionata la alin. (4) vor tine eont de virsta si nivelul
dezvoltarii psihocomportamentale a elevului, de recomandarea prinilor. de nivelul obtinut in
wrina unel evaludri orale sumare. de perspectivele de evolugie seolard.

(6) In cazul in care paringii sau reprezentantii legali nu sunt de acord cu recomandarca comisiei
privind nivelul clasei in care va fi inscris elevul audient, clevul va fi inseris la clasa pentru care
opleaza parin{ii. pe raspunderea acestora asumatil prin semnatura.




(7) In cazul in care parinii sau reprezemantii legali nu au depus dosarul in termen de 30 de 7ile
de la inserierea elevului ca audient. acesta va {1 inscris in ¢lasa unmatoare ultimei clase absolvite
in Romdnia sau in clasa stabilita de comisia prevazuta la alin. (4).

(8) In termen de maximum 15 zile de la primirea avizului favorabil din partea inspectoratelor
seolare judetene, Inspectoratului Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv al muinisterului
privind recunoasterea si echivalarea swdiilor, elevul audient este inseris in catalogul clasei si i se
transfera din catalogul preovizoriu toate mentiunile cu privire la activitatea deslEsurata - note.
absenje elc.

(9} In situatia in care studiile fiicute in swraindtate sau la organizalii furnizoare de educatie care
organizeazi gi desfasoard pe teritoriul Romaniei activitayi corespunzitoare unor sisteme
educationale din alie (ari nu au fost echivalale sau au [ost echivalate partial de catre
inspectoratele scolare judefene, Inspectoratul Scolar al Municipiului Bucuresti, respectiv de citre
minister, iar intre ultima clasd echivalatd si ¢lasa in care este inscris elevul ca audient existd una
saw mai multe ¢lase ce nu au fost parcurse/promovate/echivalate, comisia previzutd la alin, (4)
solicith inspectoratului scolar, In scris, in termen de maximum 30 de zile. examinarea elevului in
vederea incheierii sitvatici scolare pentru anii neechivalafi sau care mu au fost parcursi ori
promovayi.

10y in contextul prevazut ln alin. (9) inspectoratul geolar constituic o comisie de evaluare
formatd din cadre didactice si cel pufin un inspector scolar/profesor metodist. care evalueaza
elevul, in termen de ¢l mult 20 de zile, pe baza programelor geolare in vigoare. la foate
disciplinele/modulele din planul-cadru de invigamdnt. pentru elasele neechivalate sau care nu au
fost parcurse ori promovate. Dupad promovarea tuturor examenelor. elevul este inseris in ¢lasa
urmétoare ultimei clase promovate fie prin recunoastere §i echivalare. fie prin promovarea
examenelor prevazute la alin. (9). Modul de desFasurare gi rezultatele evaludrii vor fi trecute intr-
un proces-verbal care se pastréaza in unitlalea de invdlamant in care elevul urmeazd sa
frecventeze cursurile. Aceasta pracedura se aplicd i in cazul persvanelor. indiferent de cetdjenie
sau statul. care solicita continuarea studiilor si inscrierea in sistemul roménesc. fard a prezenta
dacumente care s5d ateste studiile efectuate in siriinftate sau la vrganizafii furnizoare de educatie
care organizeaza gi desfisoard pe teritoriul Roméaniel activitali corespunzitoare unor sisteme
educationale din alte (ari. care nu sunt inscrise in Registrul special al Agentiei Roméne pentru
Asigurarea Calitatii in Invajimantul Preuniversitar.

(11} Elevul este examinat in vederea compleldrii fuil matricole cu notele aferente fiecirel
discipline din fiecare an de studiu neechivalat, in ordine inversi incepand cu ultimul an de
studiu. Dacd elevul nu promoveazd examencle prevazute la alin, (9) la 3 sau mai multe
discipline/module. acesta este evalual. dupd caz. pentru o clasd inferioard. Dacd clevul nu
promoveaza examenul de diferemd la cel mult doud discipline. acesta esle examinal pentru
clasele infericare. apoil sunt afisate rezultatele evaluarii. Dacél pirintele sau reprezentantul legal.
respectiy elevul major solicitd reexaminarea in termen de 24 de ore de la afisarea rezultatelor
primei examindri. se aprobii reexaminares. In cazul in carc nu promoveaza nici in urma
reexaminrii. elevul este inscris in prima clasd inferioard pentru care a promoval examencle la
nate disciplinele.
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(12) Pentru perseanele care nu cunosc limba romdnd. inscrierea i participarea la cursul de
inifiere in limba romdna se fac conform reglementarilor aprobate prin ordin al ministrului
educatiel. Pentru persoancle care solicha sau beneficiazi de o formi de prolectie internationala.
inserierea in invaiamantul romanesc, la oncare din formele de invajdmint. se poate face. in cazul
elevilor majori. la solicitarea acestara sau. in cazul elevilor minori. la solicitarea paringilor sau
reprezentantilor legali. Tnserierea in invagimantul preuniversitar se poate face. in conditiile
participarii la cursul de initiere in limba romdana si. dupd caz, fie dupa primirea avizului privind
recunoaglerea s echivalarea swdiilor de catre instilugiile abilitate. fie dupd parcurgeres
procedurilor prevazne la alin. (9) - (11). Persoanele care solicita san beneficiaza de o forma de
protectie internajionald pot opla pentru continuarea studiilor inclusiv in cadrul programului "A
dona sansd". conform metodologiei aprobate prin ordin al ministrului educatiel. simultan cu
participarea la cursul de inijiere in limba romana.

(13) Copiilor lucrtorilor migranfi li se aplicd prevederile legale in vigoare privind accesul la
invatamantul obligatoriu din Romania,

(14) Elevilor stréini care dorese sd urmeze studiile in invatamantul romanese B se aplica
prevederile claborate de  minister privind  seolavizarea elevilor suraini in Inv@dmantul
preuniversitar din Rominia.

(13) Prin exceptie de Ia prevederile alin. (1) - (11). intemeiul Legii nr. 356/2007 pentru aderarea
Ramaéniei la Conventia privind definirca statutului scolilor europene. adoptatd la Luxemburg la
21 iunie 1994, elevilor romani inscrisi in sistemul geolilor europene. reintegraji in sistemul
educational national, 1i se recunose §i li se echivaleazi in procedurd simplificati. pe baza cererii
avizate de citre Ministerul Educatiei. prin directia cu atribugii in domeniul scolilor europene.
notele/calilicativele obtinute. cu incadrarea in clasa corespunzatoare,

Art. 130. - (1) Flevilor dintr-o unitate de inva@mant de stat. particular sau confesional din
Roménia. care urmeaza si continue studiile in alte @ri pentrit o perioada determinatd de timp. li
s¢ rezervid locul In unitatea de invalamant de unde pleaca. la solicitarea serisa a parintelui.
tutorelui sau reprezentantului lepal.

(2) In cazul in care o persoand. indiferent de cetdjenie sau stalut, solicitd inserierea in sistemul de
invalamant romanesc dupd inceperea cursurilor noulpi an scolar, se aplicd procedura referiare
la recunocastere si echivalare si. dupd caz. cea prevazuta la articolele precedente. dacd nu i se
poate echivala anul seolar parcurs in sirdinatate.

Art. 131. - (1) Consiliile profesorale din unitdfile de invatamint de stal, particular sau
confesional valideaza situapia scolard a elevilor. pe clase, in sedinja de incheiere a cursurilor, iar
secretarul consiliului consemneazi in procesul-verbal numarul elevilor pramovati, numarul si
numele elevilor corigenii. repetenii. aminati. exmatriculati (in cazul elevilor din invatamantul
posticeal). precum §i numele elevilor cu note la purtare mai miei de 7. respeetiv 8 pentru profilul
pedagogic si unititile de invitamant teologic s militar/calificative mai puin de "Bine".

(2) Situatia yeolard a elevilor corigenti. aménafi sau repeteni se comunica in scris parmtilor sau
reprezentanfilor legali saw. dupd caz, clevilor majori de catre invayitor/institutor/profesorul
pentru Inviijdmantul primar/profesorul diriginte. in cel mult 10 zile de la incheierca cursurilor.
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(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, invatdtorul/institutorul/profesorul pentru invidmaniul
primar/profesorul diriginte comunica in seris parintilor. tutorelui sau reprezentantului legal
programul de desfasurare a examenelor de corigenta si pericada de incheiere a situatiei scolare.
(4) Nu pot fi facute publice. fard acordul parintelui/reprezentantului  legal sau  al
elevului/absolventului major. documentele elevului. cu exceplia situatici previzule Jde Legea nr,
272/2004 privind profectia si promaovarea drepturilor copilului, republicatd. cu modificarile si
completdrile ulterioare.

4. Examenele organizate la nivelul unitdfilor de invafamdant

Art. 132, - (1) Examenele organizate de unitdtile de Invadmant sunt:

a) examen de corigent|a:

k) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declaraji amanati:

¢) examen de diferente pentru elevil a caror inscriere in unitatea de invaiamant este condifionatd
de promovarea unaor astlel de examene:

d) examinari/testiiri organizate in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a.

(2) Organizarca in unitajile de invagamant a examenelor de admitere in invagamantul liceal sau
profesional, inclusiv invagamanm profesional si tehnic doal, precum §i a examenelor si evaluarilor
nationale se tuce conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatici.

(3) Se interzice organizarea wnor examindri in vederea inscrierii elevilor in prima clasd a
invatamantului primar, in clasa pregatitoare sunt inscrigi copiii care au implinit varsta de 6 ani
pind la data Inceperii anului seolar. La solicitarea scrisd a parintilor, a tutorilor sau a
sustinatorilor legali. pot fi inserigi in clasa pregatitoare i capiii care implinesc varsta de 6 ani
pani la stargitul anului calendaristic. dacd dezvoltarea lor psihosomatica este corespunzitoare.
(4) Fac excepiie de la prevederile alin. (3) unitafile de invatamént cu predare in limbile
minoritatilor nationale. care pol organiza testiri ale nivelului cunoagterii limbii de predare. in
cazul Tn care numarul candidatilor la inscrievea in clasa pregatitoare depaseste numarul de locuri.
in baza metodologiei de inscriere in Invatamdantul primar aprobate prin ordin al ministrului
educatiel.

(3} Organizarea unor examinari in vederea inscrierii elevilor in clasa pregatitoare este permisa
pentru uhitijile de invd@mant cu profil artistic $i cu profil sportiv. in vederea lestani
aptitudinilor specifice. in baza metodologiei de Tnscriere in invalamantul primar aprobate prin
ordin al ministrului educatiei.

(6) Organizarea unor examiniti in vederea inscrierii elevilor in clasa a V-a este permisa in
wmdtoarele situafii:

a) pentru unititile de invaidmant care nu au ¢lase de invaamant primar. iar numaral cererilor de
inseriere in elasa a Vea depdseste numarul locurilor oferite:

b) pentru unitdjile de invaamant cu profil artistic si cu profil sportiv. in vederea lestari
aptitudinilor specifice:




¢) pentru unitatile de invajamant care urmiresc formarea unor clase cu predare in regim intensiv
a unei limbi de circulatie internationala. in vederea verilicarii nivelului de cunoastere a limbii
respective.

(7) Elevii eare, anterior inscrierii in clasa a V-a. la clasele cu predare in regim imtensiv a unei
limbi de circulatie imernajionald au sustinut examene de competentd lingvisticd itr-o limba de
circulatie internationald i au obtinut o diploma nivel Al sau nivel superior sunt adisiyi fars a
miai susfine proba de verificare a cunogtingelor la limba moderna vespectiva, numai dacd numarnl
total al elevilor care opteaza pentru acest lip de clase este mai mic sau egal cu numdarul de lacuri
aprobat pentru clasele cu predare in regim intensiv a unei limbi de circulagie imerationala. in
cazul in care numarul total al elevilor care opteazd pentru clasele cu predare in regim intensiv a
unei limbi de cireulatie internationala este mai mare deeal numirul de locuri aprobal pentru acest
tip de clase. tofi elevii sustin examenul penuru evaluarea nivelului de cunostinte al limbii
respective.

(8) In situafii excepfionale, in care s inregistreazi intirzieri in cliberarca. de catre
institufia‘organizatia care administreaza examenul respectiv. a diplomei mentionate la alin, (7).
parintele/reprezemantul  legal al candidatului poate depune o adeveriniy care si ateste
promovarea examenului. eliberatd de respectiva institujie/organizagie.

Art. 133, - Destagurarea examenelor de diferen{d are loc. de regula, in pericada vacantelor
seolare.

Art. 134. - La examenele de diferentd pentru clevii care soliciti transferul de la o unitte de
invatamant la alta nu se acordd reexaminare.

Art. 135, - (1) Pentru desfiisurarea examenelor existd tei tipur de probe: serise. orale si practice.
dupd caz. La toate examenele se susin, de reguld, doua din cele trei probe - proba serisa §i proba
oralii.

(2) Pentru disciplinele‘modulele de studiu 4 care. datorita profilului sau/si specializarii/calificarii
profesionale. este necesard i proba practica. maodalitatile de susfinere 4 acesiela. precum §i cea
de-a doua proba de examen sunt stabilite de directorul unitatii de invajamént impreuna cu
membrii comisiel pentru curriculum,

(3) Proba practica se sustine la disciplinele/modulele care aw. preponderent. astlel de activitati.
(4) Directorul unitatii de invatdméant stabileste, prin decizie. in baza hotararii consiliului de
administratie. componenia comisiilor i datele de desfagurare a examenelor. Comisia de
corigenie are in componenfd un presedinte §i cdle doud cadre didactice examinatoare pentru
fiecare comisie pe diseiplind. Comisin este responsabila de realizarea subiectelor,

(5) La toate examenele, evaluarea elevilor se face de cadre didactice de aceeasi specialitate sau.
dupa caz, specialitafi inrudite/din aceeasi arie curriculard.

(6) Pentru examinarea elevilor corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a predat
elevului discipline/modulul de invajamant in timpul anului scolar. In mod excepional. in situaia
in care intre elev si profesor exista un conflict care ar putea vicia rezultatul evaluarii. in comisia
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de examen este numit un alt cadru didactic de acceasi specialitate sau. dupd caz. de specialiagi
inrudite din aceeasi arie curriculara.

Art, 136. - (1) Proba serisa a examenelor are o duraid de 43 de minue pentru invagamantul
primar st de 90 de minute pentru inva@amantul secundar si postliceal. din momentul primirii
subiectelor de catre elev, Proba scrisid contine doud variante de subiecte, dintre care elevul
trateaza o singura variantd, la alegere.

(2) Preba orala a examenelor se destasoara prin dialog cadru didactic - elev. pe baza biletelor de
examen. Numdrul biletelor de examen este de doud ori mai mare decat numirul elevilor care
sustin examenul la disciplina/modulul respectivii/respectiv. Fiecare bilet contine doud subiecte.
Elevul poate schimba biletul de examen cel mult o data.

(3) Fiecare cadru didactic examinator acorda elevului cate o/un nota/calificativ la fiecare probi
susfinuta de acesta. Notele de la probele orale sau practice sunt infregi. Notele de la probele
serise pot fi §i fracjionare. Media aritmetica a notelor acordate la cele doud sau trei probe.
rotunjita la nota intreagi cea mai apropiald. reprezintd nota finald la examenul de corigenta,
fractiunile de 50 de sutimi rotunjindu-se in favoares elevului.

(4) Media obyinutd de elev la examenul de corigentd este media aritmeticl. calculatd cu doud
zecimale, fard rotunjire. a nolelor finale acordate de cei doi examinatori. intre notele finale
acordate de cei doi examinatori nu se accepld o diferenta mai mare de un punct. In caz contrar.
medierea o Tace presedintele comisiei de examen.

{(5) La clasele la care evaluarea cunostinielor se face prin calificative se procedeaza astfel: dupa
corectarea lucrarilor scrise $i dupi susiinerca examenului oral. fiecare examinator acorda
propriul calificativ: calificativul final al elevului la examenul de corigenti se stabilesle de comun
acord Intre cel doi examinatori.

Art. 137, - (1) Elevul corigent este declaral promaovat la disciplina/modulul de examen daci
obtine cel putin calificativul "Suficient”/media 5.

(2) Sunt declarati promovayi anual elevii care obfin. la fiecare disciplind/modul la care susfin
examenul de corigentil. cel putin calificativul "Sulicient"/media 5.

(3) Media obfinuta la examenul de corigenia. la cel de incheiere a situajiei ycolare pentru elevii
amanati pentru un an si la examenul de diferentd care echivaleaza o disciplina studiatii timp de
un.an scolar constituie media anuala a disciplinei respective gi intrd in ealeulul mediei generale
anuale.

(4) La examenul de incheiere a situatici geolare pentru elevii aminali media obfinula constituie
media anuald a elevului la disciplina respectiva,

Art, 138, - (1) Llevii corigenti sau amanati care nu se pot prezenta la examene din motive
temeinice, dovedite cu acte. depuse n ¢el mult 7 zile lucrdtoare de la data examenului. sun
examinali Ja o datd ulterioara. stabiliti de consiliul de administrafie. dar nu mai tarziu de
inceperea cursurilor noului an gcolar.
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(2) In situafii exceptionale, respectiv imernari in spital. imobilizari la pat ete.. dovedite cu acte.
inspectoratul scolar poate aproba susfinerea examenului §i dupa inceperea cursurilor noului an
seolar.

Art, 139, - (1) Rezultatele obtinute la examencle de incheiere a situafiel scolare, la examenele
pentru elevii amdnagi s la examenele de corgen{a, inclosiv la cele de reexaminare, se
cansemneazd in catalogul de examen de ciitre cadrele didactice examinatoare si se frec in
catalogul clasei de catre secretarulsef/sceretarul unitatii de invatamant, in termen de maximum 3
zile de la aligarea rezultatelor, dar nu mai tarziu de dala inceperii cursurilor noului an geolar, cu
excepfia situatiilor prevazute la art. 134 alin. (2). cind rezultatele se consemneaza in catalogul
clasei in termen de 5 zile de la afisare.

(2) Rezultatele obtinute de elevi la examenele de diferenid se consemneaza in catalogul de
examen de cdtre cadrele didactice examinatoare. iar in registrul matricol §i in catalogul clasei de
citre secretarul-geffsecretarul unitatii de nvagimant.

(3) In catalogul de examen se consemneaza calificativele/notele acordate la fiecare proba. nota
finald acordatd de fiecare cadru didactic examinator sau calificativul. precum §i media abfinuta
de elev Ja examen, respectiv calificativul final. Catalogul de examen se semneazi de clitre
examinatori si de citre pregedintele comisiei. imediat dupd terminarea examenului.

(4) Pregedintele comisiei de examen predii secretarului unitatii de invajamaint toate documentele
specifice acestor examene: cataloagele de examen. luerarile scrise §i insemnarile elevilor la
proba orali/practicd. Aceste documente se predau imedial dupé finalizarea examenelor. dar nu
mai tarziu de data inceperit cursurilor noului an geolar. cu exceptia situatiilor prevazute la art.
134 alin. (2).

(5) Lucrdrile scrise si fotle cu insemnarile elevului la proba orald a examenulul se pastreaza in
arhiva unitdgi de invalamant timp de un an,

(6) Rezultatul la examenele de corigentd si la examenele de incheiere a sitvatiel pentru elevii
amanati. precum si situajia scolard anuald a elevilor se afiseaza. la loe vizibil. a doua zi dupéd
incheierea sesiunii de examen. cu respectarea legislagiei in vigoare privind protectia datelor cu
caracter personal, si se consemneaza in procesul-verbal al primei gedinte a consiliului profesoral.

Art. 140. - Dupa terminarea sesiunii de ¢xamen, de incheiere a situafiei de corigenti sau de
reexaminare, invaiatorul/institutorul/profesorul pentru invagamantul primar/profesorul dirginte
consemneaza in catalog situatia scolard a elevilor care au participat la aceste examene.

5. Consiliul elevilor

Art. 141. Consiliul reprezentativ al elevilor este alcatuit din reprezentaniii fiecarei clase din
scoald (cdte un elev din fiecare clasd). Consiliul profesoral al unitdtii de invijimant desemneaza
un cadru didactic care va stabili legtura intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Dintre
membrii sii consiliul va alege un Presedinte (elev). un vicepresedinte (elev) si un secretar (elev)
pe toatd durata unui an gcolar.
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Art. 142. Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor in prima ori de consiliere
de la inceputul fiecarui an scolar. Votul va fi secret iar elevii i§i vor asuma responsabilitatea
alegerii lor. Profesorii nu au drept de vot si le este interzis amestecul sau influentarea deciziei
elevilor.

Art. 143, [ntrunirile consiliului elevilor se vor desfagura lunar sau ori de cate ori esle cazul, fiind
prezidal de presedinte si de reprezentantul cadrelor didactice.

Art. 144, Toti membrii consiliului au obligatia de a participa la toate intruniri. iar eind din
motive obiective nu pot participa, acestia au obligatia de a nominaliza un inlocuitor si de a
anunta secretarul Consiliului.

Consiliul elevilor are urmatoarcle atributii:

a) reprezintd  interesele  elevilor s transmite  Consiliului  de  Administratie.
directorului/directorului adjunct si consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la
problemele de interes pentru acestia;

b) apari drepturile elevilor la nivelul Scolii Gimnaziale Ciulnifa i sesizeazd incdlearea lor;

¢) se autosesizeazd cu privire la problemele cu care se confrunti elevii, informind conducerea
Scolii Gimnaziale Ciulnita despre acestea §i propunind solufii:

d) sprijind comunicarea intre elevi si cadre didactice;

¢) dezbate propunerile elevilor din scoali si elaboreazi proiecte:

f) poate inifia activitati extragcolare, evenimente culturale. concursuri. excursii etc:

g) poate organiza actiuni de strangere de fondun pentru elevii cu nevol speciale/ provenind din
medii dezavantajate, pe probleme de mediu si allele asemenea,

h) poate sprijini proiectele si programele educative in care este implicatd Scoala Gimnaziald
Ciulnita;

i) propune modaliti{i pentru a motiva elevii si se implice Tn activitifi extragcolare:

j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si funciionare a Scolii Gimnaziale Ciulnita;
k) organizeaza alegeri pentru functiile de pregedinte, vicepresedinte, secretar. la termen sau in
cazul in'care posturile sunl vacante:

1) deleagd reprezentanti, prin decizia presedintelui Consiliului Scolar al Elevilor, in Comisia de
Evaluare si Asigurare a Calitatii, Comisia pentru Prevenirea si eliminarea Violeniei. a faptelor de
coruplie si discriminérii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii si orice alta comisie din
care reprezentantii elevilor fac parte. conform legii,

m) Consiliul Scolar al Elevilor va completa o sectiune din raportul activitatilor educative
extrascolare la nivelul Seolii Gimnaziale Ciulnita, in care va preciza opinia elevilor faja de
activitatile educative extrascolare realizate.

Art. 145, Presedintele consiliului elevilor, precum i cadrul didactic desemnat si coordoneze
activitatea acestuia au obligalia de a aduce la cunostinta consiliului de administratie al geolii
toate problemele discutate in cadrul sedinjelor consiliului.
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Art, 146. Toale propunerile avansate de catre consiliul elevilor vor fi notate de citre secretar.
care va intocmi un proces verbal §i va avea obligatia s expund intr-un loc public rezumatul
acestuia.

Art. 147. Ficcare membru al consiliului elevilor, inclusiv presedintele §i seeretarul are dreptul de
a vota prin DA sau NU sau s se ab{ina de la vot. Votul poate i seeret sau deschis prin ridicarea
madinii. in functic de hotararea consiliului,

Art. 148. Membrii consiliului trebuie sa respecte toate regulile si conventiile adoptate de citre
Consiliu §i sd asigure aplicarea in randul elevilor a hotérérilor luate.

Art. 149. Membrii consiliulni au datoria de a prezenta problemele specifice procesului
instructiv-educativ cu care se confruntd colectivele de clevi din care fac parte si vor raporta
clasei toate discutiile purtate referitor la chestiunile in cauza.

Art. 150, Secretarul consiliului va Tntoemi un dosar al intrunivilor, care va {1 accesibil tuturor
elevilor.

Art. 151. Secretarul consilinlui are responsabilitatea intoemirii ordinei de zi a intrunirilor si de a
aduce la cunogtingd membrilor cu cel pujin 48 de ore inainte de desfiyurarea intrunirii.
Presedintele are datoria de a asigura respeetarea ordinii de zi anunjatd si parcurgerea ef integrala.

Art. 152, Pregedintele consiliului are datoria de a asigura desfagurarca discutiilor intr-un spirit de
corectitudine. precum $i respectarea ordinii §i a libertdiii de exprimare.

Art. 153, Tematica discufiilor va avea ca obieetiv eficientizarca derularii  procesului
instructiy — educativ curricular si extracurricular, imbunatagirea conditiilor de studiu ale elevilor
i organizarea unor activititi cu caracter extrascolar de larg interes pentru elevi, activilayi care
sunt de competenta scolii ca desfasurare,

6. Drepturile elevilor

Art. 154, Dreptul de a avea acces la educatie de calitate §i gratuitd, in sistemul de invatdmant de
stat. Accesul la educatie presupune si posibilitatea studierii in limba maternd. accesul la servigii
de informare §i consiliere scolard, profesionald si psihologicd, conexe activititii de invaidmant,
accesul la biblioteci. sali si spatii de sport. computere conectate la internet, precum si la alte
resurse necesare realizirii activitdjilor §i proicctelor scolare in afara programului gcolar. in
limitele resurselor umane i materiale disponibile, manuale seolare gratuite.
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Art. 155. Dreptul de a inviija in spatii adecvate desfasurarii activitdjilor didactice si conexe.
Spatiile trebuie sa respecte normele de igiend. de protectic a muncii. de protectie civila si de paza
contra incendiilor, sa fie adaptate particularitdfilor de virsta si nevoilor de invitare si numarului
de beneficiari primari.

Art, 156. Dreptul de a invija intr-un mediu care sprijind liberlatea de expresie fitra incalearea
dreprurilor §i libertatilor celarlal{i participani.

Art. 157. Dreptul de a fi protejati impotriva discrimindrilor. In acest sens beneficiarii primari
beneficiazd de tratament nediseriminatoriu din partea conducerii, a personalului didactic.
nedidactic §i din partea altor elevi din cadrul unitifii de invajamant.

Art. 158, Dreptul la respectarea imaginii. demmnitafii si personalititii proprii.
Art, 159. Dreptul la protectia datelor personale, cu excepiia situatiilor previzute de lege.

Art, 160. Dreptul la evaluare obiectivd gi corectd. cu posibilitatea contestarii rezultatelor
evaludrii lucrarilor scrise.

Art. 161. Dreptul de a i informat cu privire la notele acordate, inaintea consemndrii acestora, la
planificirea maleriei pe parcursul intregului an scolar, la rezultatele evaludrilor scrise in termen
de maximum 15 zile lucratoare, precum i la actele gcolare proprii ce stau la baza situatiei
scolare.

Art. 162. Dreptul de a {i sustinuti in conformitate cu nevaile educationale sau sociale in vederea
finalizarii invagaméntului obligatoriu. Statul §i unitajile de invajimant preuniversitar sprijina
elevii cu CES. inclusiv in ceea ce priveste condifiile de acces, de studiu i evaluare adaptate
dizabilitatilor, problemelor medicale sau tulhuririlor specifice de invagare. Elevii cu CES au
dreptul la scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asisten{a medieala. de tip spital

Art. 163, Dreptul de a decide, in funclie de vérsta beneficiarului primar. privind disciplinele din
CDEOS, tipul ¢i forma de invatamént pe care le va urma. de a participa la concursuri geolare,
olimpiade si alte activitali extrascolare organizate de unitatea de nvaj@mant preuniversitar sau
unitafile de educajie extragcolard, precum gi de a participa la programele de pregitire
suplimentard organizate in cadrul unitaiii de invatamént

Art. 164. Dreptul de a primi premii §i recompense pentru rezultate deosebite la activitatile
seolare §i extragcolare, in limita resurselor disponihile

Art. 165, Dreptul la asistentd medicald, psihologicd si logopedicd gratuitd in cabinete medicale.
psihologice si logopedice scolare ori in unitaji medicale de stat.
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Art. 166. Dreptul de a primi burse §i alte forme de sprijin previzute de legislatia in vigoare

Art. 167. Elevii din Scoala Gimnaziald Ciulnita beneficiazi de:
(1) drepturile educationale enumerate in Statutul Elevului nr. 4742/2016, cu modificarile si
completdrile ulterioare, art. 7-9.
(2) Drepturile de asociere si exprimare din Statutul Elevului nr, 4742/2016, cu modificarile si
completdrile ulterioare, art. 10.
(3) Drepturile sociale Statutul Elevului nr. 4742/2016., cu modificarile si completirile ulterioare,
art. 11.
(4) Ale drepturi, conform art. 12 din Statum] Elevului nr. 4742/2016. cu modificarile si
completarile ulterioare:
a) dreptul de a beneficia in mod gratuit de acte §1 de documente de studii, in conditiile legii.
Scoala Gimnaziali Ciulnita va emite documentele solicitate, conform legii:
b) dreptul de raspuns la solicitarile pentru informatii de interes public. in conformitate cu
prevederile Legii 544/2001, cu modificarile si completarile ulterioare;
¢) dreptul de a le fi inregistrate toate cererile scrise gi semnate, in condifiile legii:
d) dreptul de a avea profesori repartizati la clasd in mod nediscriminatoriu:
(5) Dreptul de a intra in incinta scolii si a folosi terenul de sport in mod graduit. dupa orele de
curs si in perioada vacantelor scolare conform Legii nr.8/2023:respectand progamarile facute;
Llevii au gi alte drepturi prevazute in Statutul Elevului, aprobat prin OMEN nr. 4742/2016. cu
modificarile si completdrile ulterioare.

7. Transferul elevilor

Art. 168. — Copiii si elevii au dreptul 53 se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de lao
unitate de nvitamént la alta, de la o filierd la alta, de la un profil la altul. de la o
specializare/calificare profesionala la alta, de la o forma de invéiamdant la alta, in conformitate cu
prevederile prezentului regulament si ale regulamentului de organizare §i functionare a unitatii
de InviitAimant la care se face transferul.

Art. 169. — Transferul copiilor si elevilor se face cu aprobarea consiliului de administratie al
unitatii de invafamant la care se solicitd transferul si cu avizul consultativ al consiliului de
administratie al unitdii de invatdmant de la care se transfera.

Art. 170. — In invaamantul primar si gimnazial clevii se pot transfera de la o formatiune de
studiu la alta, in aceeasi unitate de Invatamant sau de la o unitate de invitamant la alta. in limita
efectivelor maxime de elevi la formatiune de studiu,

Art. 171, — In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de elevi formatiune de studiu, inspectoratul scolar poate aproba depasirea efectivului
maxim. in scopul efectuirii transferului.
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Art. 172, — Transferul elevilor de la o formatiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatic
internationald in regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensivi, respective
bilingvi. a unei limbi de circulatie internationald se realizeaza astfel:

a) la nivel gimnazial, incepind cu clasa a V-a, elevii care se pot transfera de la o unitate de
invatimant la alta, de la o formafiune de studiu cu predarea unei limbi de circulatie
internationald n regim normal la o formatiune de studiu cu predare intensiva a unei limbi de
circulatie internationala vor sustine un test de aptitudini si cunostinie la limba moderni;

b) testul de aptitudini si cunostinte va fi elaborat la nivelul unitafii de Tnvaamént in care elevul
se transferd, de catre o comisie desemnatd in acest sens de directorul unitayi de invayamant:

Art. 173, - Subiectele aferente testelor/probelor vor i elaborate la nivelul unitégii de invatamant
de catre o comisie desemnala Tn acest sens de directorul unitai de invalamant,

Art. 174, - Elevii din sectiile bilingve francofone care solicit schimbarea disciplinei
nonlingvistice vor sustine examen de diferenia.

Art, 175, - Transferurile in care se pastreaza forma de invatimant, profilul si/sau specializarea se
efectueaza. de regula. in perioada vacanielor scolare. Prin exceptic, transferurile de la nivelurile
anteprescolar si prescolar se pol face oricand in timpul anului scolar. findnd cont de interesul
superior al copilului.

Art, 176. - Transferurile in care se schimbd forma de invatamant se efeclueazd in urméiloarele
perioade:

a) de la inviimaniul cu freeventd la cel cu freeventa redusa, de regula in vacaniele scolare:

b) de la invatamantul cu frecventi redusi la cel cu frecventd, numai in perioada vacantei de vari.

Art, 177. - Transferurile in care se paswreaza forma de invatamant, cu schimbarea profilului
si/sau specializarii se efectueaza in perioada vacantei de vara.

Art. 178. - Transferul elevilor in timpul anului scolar se poate efectua. in mod exceptional. cu
respectarea prevederilor prezentului regulament. in urmitoarele situafii:

a) la schimbarea domiciliului parintilor intr-o alté localitate;

b) in cazul unei recomandari mediecale, eliberata pe baza unei expertize medicale efectuate de
directia de sanatate publicd;

¢) de la clasele cu program de predare intensiva a unei limbi striine sau cu program de predare
bilingv la celelalte clase:

d) in alte situafii exceptionale. pe baza documentelor justificative, cu aprobarea consiliului de
administratie al inspectoratului gcolar.
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Art. 179, - Gemenii. triplefii se pot transfera in clasa celui cu media mai mare sau invers. la
cererea parintelui, tutorelui sau sustindtorului legal sau la cererea elevilor dacd acestia sunt
majori, cu aprobarea consiliului de administratie al unitiii de Tnvatamant,

Art. 180). - (1) Elevii din invatamédntul preuniversitar particular sau confesional se pot transfera
la unitati de invajamént de stat, in conditiile prezentului regulament.

(2) Elevii din invatamantul preuniversitar de stat se pot transfera in invatamantul particular. cu
acordul unilafii primitoare si in conditiile stabilite de propriul regulament de organizare si
functionare.

Art. 181, — (1) Pentru copiii/tinerii cu cerinle educationale speciale. in functie de evolutia
acestora se pot face propuneri de reorientare dinspre invataméntul special/special integrat spre
invatamantul de masa si invers.

(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau
de catre pariniii sau reprezentan{ii legali ai copilului §i de citre consilierul seolar. Decizia de
reorientare se¢ ia de catre comisia de orientare gcolard §i profesionald din cadrul centrului
judetean de resurse si asistenji educafionalda/Centrului Municipiului Bucuresti de Resurse si
Asistentd Educationala, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 182. - Dupd aprobarea transferului, unitatea de invalamant primitoare este ohligatid sa
solicite situatia scolarid a elevului in termen de 5 zile lucratoare, Unitatea de invatamént de la
care se transferd elevul este abligatd sa trimita la unitatea de invalamant primitoare situajia
scolard a celui transferat, in termen de 10 zile lucritoare de la primirea solicitari, Péna la
primirea situatiei scolare de catre unitatea de invatdmant la care s-a transferat. elevul transferat
participa la cursuri in calitate de audient.

8. Obligatiile elevilor

Art. 183. Obligatia de a frecventa toate cursurile §i de a se pregdti la fiecare disciplini de studiu
in vederea dobandirii competentelor §i insugirii cunostinjelor prevézute de programele scolare.

Art. 184. Obligatia de a respecta regulamentele §i deciziile unitatii de inviamant preuniversitar.
In acest sens. beneficiarii primari au obligatia de a cunoaste prevederile Statutului elevului i ale
regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invaamant, in functie de nivelul de
intelegere si de particularitajile de varsta i individuale ale acestora.

Art. 185, Conform Art. 14 din Statutul Elevului 4742/2016, cu modificarile si completirile
ulterioare, elevii Seolii Gimnaziale Ciulnita au urmatoarele indatoriri:




d) de a frecventa toale cursurile. de a se pregiti la fiecare discipling de studiu, de a dobandi
compeientele si de a-gi insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele si deciziile Scolii Gimnaziale Ciulnifa;

¢) de a avea un comportament civilizat® si de a se prezenta la scoald intr-o (inutd vestimentard
decenta 3i adecvatd** (uniforma clasei, dupa caz) i si poarte elemente de identificare (ecusonul
scolii) in conformitate cu legislafin in vigoare si cu regulamentele si deciziile Scolii Gimnaziale
Ciulnita. Tinuta vestimentara sau lipsa elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv
pentru refuzarea aceesului in perimetrul scolii.

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenia informatiilor prezentate in
luerdrile elaborate;

e) de a elabora i sus{ine lucrari/proiecte la nivel de disciplind/interdisciplinare/transcurriculare:
) de a sesiza autoritiitile competente orice ilegalitaji in destisurarea procesului de invatdmant si
a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii:

g) de a sesiza reprezentantii Scolii Gimnaziale Ciulnita cu privire la orice situafie care ar pune
in pericol siguran{a elevilar si a cadrelor didactice.

h) de a utiliza in mod corespunzitor. conform destinatiei stahilite, toate facilitatile scolare la care
au acces,

i) de a respecta curdjenia. linigtea si ordinea in perimetrul scolar;

1y de a avea asupra lor camnctul de clev, vizat la zi si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obfinute in urma evaluérilor precum si paringilor, tutorilor sau susfinétorilor
legali pentru luare la cunogtinga in legdtura cu situatia scolard;

m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit i de a le restitui in stare bund. la sfirgitul anului
scolar:

n) de a manifesta infelegere. toleranja si respect faja de intreaga comunitate scolard: elevi gi
personalul Secolii Gimnaziale Ciulnifa:

o) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului Elevului si ale Regulamentului de organizare si
funcionare a Scolii Gimnaziale Ciolnita, In functie de nivelul de intelegere si de
particularitifile de varsta si individuale ale acestora:

p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasirii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament gi un limbaj civilizat. de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a
respecta regulile de circulatie:

q) de a cunocaste si de a respecta, in functie de nivelul de infelegere si de particularitafile de
viirstd §i individuale ale acestora. normele de securitate §i sanatate in munca, normele de
prevenire si de stingere a incendiilor. narmele de protectie civila, precum si normele de protectie
a mediului.

r) de a anunia, in caz de imbolndvire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor,
tutorilor sau sustindtorilor legali. de a se prezenta la cabinetul medical §i, In functie de
recomandérile medicului. mai ales In cazul unei alectiuni contagioase. sd nu pund in pericol
sianitatea colegilor sau a personalului din Scoala Gimnaziali Ciulnia.
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Art, 186. (1) Obligatia de a se prezenta la scoala intr-o {inutd vestimentard decenta si adecvata,
conform regulamentului unitafii de inviigimdnt preuniversitar.

(2) Prin .comportament civilizat™ se injelege:

- respectul manifestat faja de colegi. faja de cadrele didactice si fad de personalul didactic
auxiliar gi nedidactic; o forma concretd de manifestare a respectului si de intelegere a valorilor
promovate de catre scoala noastrd o reprezintd situajia in care orele de studiu, indiferent de
confinuturile predate sau de profesorul de la catedri. se desfisoard intr-o atmosferd calma si
linistita;

- evilarea oricaror forme de violentd si agresivitate (fizica, psihici. verbald, etc.);

- evitarea participdrii pe perioada pauzelor la jocuri ce le-ar putea periclita integritatea corporald;
- rezolvarea situaliilor conflictuale prin dialog si in conformitate cu regulamentele scolare
(arbitrajul profesorului de serviciu, al dirigintelui. al directorului, ete.):

- responsabilitatea in indeplinirea sarcinilor scolare asumate si implicarea in rezolvarea unor
probleme, dorinfe sau nevoi, manifestate personal sau in numele clasei;

- adoptarea unei atitudini sincere si oneste in orice situatic. dar mai ales atunci cénd se produc
incidente; falsa solidaritate reprezinta de fapt complicitale si tinuirea adevarului.

Art. 187, Obligajia de a manifesta infelegere. toleran{d si respect faja de intreaga comunitate
scolard - beneficiari primari §i personalul unitatii de invajamant.

Art. 188. Obligafia de a sesiza reprezentan(ii uniti{ii de invatamént si, dupa caz. autoritajile
competente cu privire la orice ilegalitdifi in desfisurarea procesului de¢ invataméant si a
activitdtilor conexe acestuia sau cu privire la orice situatie care ar pune in pericol sigurania
beneficiarilor primari gi a personalului unitifii de Inviigamant.

Art. 189, Obligatia de a utiliza in mod corespunzator., conform destinatici stabilite, toate
facilitagile scolare la care au acces.

Art. 190, Obligatia de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la
dispozijia lor de citre unitdjile de invagamant preuniversitar. Obligatia se aplicd si in cazul
manualelor scolare primile gratuit, beneficiarii primari avind obligatia restituirii acestora in stare
buna, la sfarsitul anului scolar.

Art. 191, Obligatia de a respecta curajenia, linistea si ordinea in spatiul scolar.

Art. 192. Obligajia de a cuncaste si de a respecta, in functie de nivelul de infelegere si de
particularititile de varsti si individuale ale acestora. normele de securitate si sinatate in munca,
normele de prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele
de protectie a mediului.

67



Art. 193, Tofi elevii sunt obligati si respecte normele i instructiunile de utilizare a
laboratoarelor, prezentate de profesorii de specialitate.

Art. 194. Elevii pot pirasi gcoala in timpul desfasuririi programului ycolar doar pentru motive
bine intemeiate §i dovedite (adeverinid de la cabinetul medical a scolii. invaire scrisa de la
parinte/tutore, trimitere de la medicul de familie pentru rezolvarea unor probleme de sanatate).

Art. 195, Elevii mai pol pdrasi gcoala in timpul programului scolar si in cazul in care
parintele/tutorele solicita personal plecarea elevului de la cursuri pentru rezolvarea unor
probleme urgente de familie. In toate cazurile menfionate mai sus elevii nu pot parasi scoala
decit insofifi de catre parin{iftutori.

Art. 196. Obligatia de a anunta, in caz de imbelnavire, profesorul diriginte, direct sau prin
intermediul péringilor, tutorilor sau susfinitorilor legali. de a se prezenta la cabinetul medical §i.
in functie de recomandarile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, de a nu pune
in pericol sindtatea colegilor §i a personalului din unitate.

Art. 197. Utilizarea unui telefon mobil sau a oricarui alt echipament de comunicatii electronice
de citre un elev este interzisa pe perioada desfagurérii cursurilor. inclusiv in timpul activitagilor
educationale care se desfisoara in afara unitatilor de inviiamant, cu exceptia utilizarii acestora in
scop educativ sau in spagiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de nvatamant.

Art, 198. Este interzis elevilor:

a) s distrugd. s modifice sau s completeze documentele scolare. precum cataloage. foi
matricole. carnete de elev §i orice alte documente din acecasi catcgorie, sau sa deterioreze
bunurile din patrimoniul unitatii de Tivag@amant;

b) sd introducd §i si difuzeze in unitatea de Inva@amant preuniversitar materiale carve. prin
confinutul lor. atenteaza la independenfa. suveranitatea. unitatea i integritatea nationald a tarii.
care cultiva violenfa, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane:

c) sa blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

d)sd defind sau sa consume droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, {igari.
substante etnobotanice §i sa participe la jocuri de noroc in perimetrul unitatii de Invajamant:

e) sl introduca si‘sau sa facd uz in perimetrul unitatii de invajamant de orice tipuri de arme sau
alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnilori sau allele asemenea. sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin aciunea lor, pot afecta integritatea fizica
si psihicd a elevilor si a personalului unitatii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de
bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personali sau a celorlalte persoane din unitatea
de inviitamant, in conformitale cu prevederile legale:

1) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios. cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatdmént sau in cadrul activitatilor desfagurate in mediul online;
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g) sd aiba comportamente jignitoare, indecente. de intimidare, de discriminare si s& manifeste
violentd in limbaj si in comportament fa(d de colegi §i fatd de personalul unitatii de invatimant;
h) sidl provoace, si instige §i sa participe la acte de violenta:

i) si piiraseasca perimetrul unitaii de invag@mant in timpul programului scolar, cu exceplia
elevilor majori si a situatiilor prevazute de regulamentul de organizare si funcfionare al unitatii
de invatamant;

i) s invite sau sa faciliteze intrarea in scoald a persoanclor striine Fard acordul conducerii scolii
si al dirigintilor;

k) s& promoveze idei, conceplii. doctrine, un limbaj, simboluri $i materiale antifiganiste, in
conformitate cu prevederile Legiinr. 2/2021 privind unele misuri pentru prevenirea si
combaterea antifiganismului.

Art. 199. (1) Pentru asigurarea unui climat de ordine i disciplina la nivelul fiecirei clase, pentru
pastrarea bunurilor din dotare §i pentru realizarea legaturii dintre colectivul de elevi si diriginte,
profesor sau conducerea scolii, se instituie funclia de sef de clasa,

(2) Atributiile sefului de clasa sunt:

a) vegheaza asupra pistrarii ordinii in clasd pe durata pauzei sau in lipsa profesorului;

b) atrage atenjia asupra comporiamentului necuviincios al colegilor. asupra deteriorarii bunurilor
din sala de clasd i il informeazé pe diriginte despre eventualele abateri din colectiv:

¢) informeaza profesorii clasei. dirigintele i conducerea gcolii despre doleanjele. propunerile,
inifiativele sau nemuljumirile colectivului de elevi;

d) indeplinegte alte eventuale atributii stabilite de profesorul diriginte.

9. Recompensele elevilor

Art. 200. Elevii care objin rezultate remarcabile in activitatea scolara §i extrageolara si se disting
prin comportament exemplar pot primi urmétoarele recompense.

a) evidenjiere in faya colegilor clasei:

b) evidentiere, de catre director. in fafa colegilor de gcoala sau in fata consiliului profesoral:

¢) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, cu mentiunca faptelor deosebite pentru care
clevul este evidentiat;

d) burse de merit, de studiu sau alte recompense materiale acordate de stat, sau de sponsori;

e) premii, diplome, medalii;

f) premiul de onoare al unitatii de invagamént,

Art. 201. FElevii care au obfinut performanie la olimpiade i concursuri scolare sunt
recompensati cu diplome si. eventual, si financiar.

Art. 202. (1) La sfarsitul anului scolar, elevii sunt premiati pentru activitatea desfasurat, la
propunerea profesorului pentru invalamént primar, a profesorului diriginte, a Consiliului
profesoral al clasei sau a directorului:
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(2) Llevii din invajamantul primar primesc diplome pentru rezultate deosebite la invaatura, pe
arii curriculare sau discipline de studiu (cei care au primit calificativul . Foarte bine” la
disciplina/aria curriculara respectivd), pentru purtare, pentru relafionare corespunzitoare cu
colegii, pentru alte tipuri de activitagi sau preocupari care merita sa fie apreciate.

(3) Elevii din invatamantul gimnazial sunt recompensati cu premii daci;

a) au obfinut primele trei medii generale pe clasd §i acestea nu au valori mai mici de 9.00; pentru
urmatoarele trei medii se pot acorda mentiuni:

b) s-au distins la una sau mai multe discipline de studiu:

¢) au obfinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitafi extrascolare
desfagurate la nivel local, judetean, national sau international:

d) s-au remarcat prin fapte de inalta {inuta morala si civica:

e) au inregistral, la nivelul clasei, cea mai buna frecventd pe parcursul anului scolar.

Art, 203, Pentru toate situatiile prevazute la art, 201, elevii pot fi recompensali si material sau
financiar din fondurile extrabugetare ale scolii sau din partea Consilului reprezentativ al
parinfilor.

10. Sanctiunile elevilor

Art. 204, — Elevii care s@virgese fapte prin care se incaled dispozitiile legale in vigoare si
regulamentele scolare vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora. Un rol deosebit in acest
sens este detinut de activitatea Comrisiel peniru prevenirea si eliminarea violentei a faptelor de
corupfie si promovareq interculturalitatii in mediual scolar din unitate.,

Art, 205, Sanc{iunile care pot fi aplicate ¢levilor sunt:

a) obscrvatie individuala;

b) mustrare scrisd:

¢) retrageren temporard sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul:
d) mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invajamant:

¢) suspendarea elevului pe o durata limilatd de timp;

) preavizul de exmatriculare;

¢) exmatricularca cu drept de reinscriere, In anul scolar urmator, in aceeasi unitate de
invatamant;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere, in anul scolar urmator, in alti unitate de invajamant;

Art. 206. (1) Elevii din, Scoala Gimnaziala Ciulnita vor {i sanctionali pentru abaterile savarsite
conform prevederilor prezentului regulament.

(2) Alte abateri, vor fi solutionate de dirigintele/invatitorul fiecdrei clase sau. dupd caz, de
Consiliul profesoral al clasei sau Consiliul profesoral al scolii.

(3) Toate sancjiunile aplicate se comunica individual, in scris, atdt elevilor cal si paringilor,

70




tutorilor sau susjinatorilor legali, Sanctiunca se aplicd din momentul comunicarii acesteia sau
ulterior. dupé caz.

{(4) Sancfionarea elevilor sub forma mustririi in faja colectivului clasei sau al scolii este
interzisé inorice conlext.

(5) Violenta fizica sub orice forma se sanctioncaza conform dispozitiilor legale in vigoare.

(6) Se interzice categoric scoaterea elevilor de la ore pentru abateri disciplinare sau orice altd
nereguld sau pentru a rezolva diverse misiuni striiine de activitatea planificati.

(7) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective,

(8) Observatia individuald consta in atenfionarea elevului cu privire la incilcarea regulamentelor
in vigoare, ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotita de consilierea
acesluia, care sd urmareascd remedierea comportamentului. Sancliunea se aplicd de catre
profesorul diriginte, invagatorul/institutorul/profesorul pentru invagamantul primar sau de catre
directorul Scolii Gimnaziale Ciulnita.

(9) Mustrarea scrisa constd in atenfionarea elevului, in scris. de cédtre profesorul pentru
inviigimintul primar sau profesorul diriginte, cu mentionarea faptelor care au determinat
sancjiunca.

(10) Sanc(iunea esle propusd consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora céruia s-au petrecut
faptele susceptibile de sancfiune. spre validare. Sancliunea se consemneaza in registrul de
procese -verbale al consiliului clasei gi intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral
de catre invajatorul/institutorul/profesorul pentru invataméantul primar sau profesorul diriginte, la
sfarsitul anului scolar.

(11) Documentul confinind mustrarca serisd va [ inménat elevului sau parintelui/
tutorelui/sustinitorului legal, pentru elevii minori, personal sau, in situafia in care acest lucru nu
esle posibil, prin postd, cu confirmare de primire.

(12) Sanctiunea se inregistreaza in catalogul clasel, precizindu-se numirul documentului.

(13) Sanctiunea poate 11 insofitd de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea
calificativului. in Invi{amantul primar,

(14) Sanctiunea este insofitd de sciderea notei la purtare, respeetiv de diminuarea calificativului.
in invaiaméntul primar. aprobatid de consiliul profesoral al Scolii Gimnaziale Ciulnita,

(15) Mutarea disciplinard la o clasd paraleld, in aceeasi unitate de invaiimant, se consemneazi
intr-un document care se inmanecaza de catre invatator/institutor/profesorul pentru invalamantul
primar/profesorul diriginte/director, sub semniturd. parintelui. tutorelui sau susinitorului legal
al elevului minor si elevului, daca acesta a implinit 18 ani,

(16) Sancfiunea se consemneazi in catalogul clasei si in registrul matricol.

(17) Sancfiunea, Insofitd de sciderea notei la purtare, se valideazi in consiliul profesoral, la
propunerea consiliului clasei.

(18) Dupa opt saptdmani sau la incheierea anului scolar. consiliul se reintruneste. Daca elevul
caruia i s-a aplicat o sanctiune da dovada de un comportament fara abateri pe o perinada de cel
putin 8 saptamdani de scoald. pand la incheierea anului scolar. prevederea privind scaderea notei
la purtare, asociatd sanctiunii, poate fi anulata.

(19) Anularea, in conditiile stabilite la alin. (1), a scaderii notei la purtare se aprobi de catre
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entitatea care a aplicat sanc{iunea.

Sanctiuni privind nefreeventarea orelor de curs

(20) Pentru toti clevii din invaamantul preuniversitar. la fiecare 20 de absente nejustificate din
totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore la o disciplina sau
modul. va i scazuta nota la purtare cu céte un punct.

Pagube patrimoniale

(21) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor Scolii Gimnaziale
Ciulnita sunt obligali si acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul Civil,
loate cheltuielile ocazionate de lucririle necesare reparatiilor sau, dupa caz. sa restituie bunurile
sau 84 suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(22) in cazul distrugerii sau deterioririi manualelor scolare primite gratuit. elevii vinovai
inlocuiese manualul deterioral cu un exemplar nou. corespunzétor disciplinei. anului de studiu si
tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sancfionati cu sciderea notei la purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor scolare.

Contestarea

(23) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor. previzute la art. 16 se adreseazi. de ciitre
elev sau, dupa caz, de cawe parintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului, Consiliului de
Administrajie al Scolii Gimnaziale Ciulnifa, in termen de 5 zile lucriitoare de la aplicarea
sancliunii,

(24) Contestagia se solujioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
Scolii Gimnaziale Ciulnita. Hotardrea Consiliului de Administratie nu este definitiva si poate fi
atacatd ulterior la instanta de contencios administrativ din circumsceripia Scolii Gimnaziale
Ciulnita. conform legii.

11. Consiliul elevilor

Art. 207. (1) Fiecare clasd isi va alege reprezentantul in Consiliul elevilor, o datia pe an, la
inceputul anului, prin vot secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea
reprezentantului lor, Profesorii nu au drept de vol si nici nu le este permis amestecul sau
influcnyarea deciziei elevilor.

(2) in unitatea de invatimént se constituie Consiliul elevilor. format din reprezentantii elevilor
de la fiecare clasa.

(3) Consiliul Reprezentativ al Elevilor pe scoalii desemneazi un reprezentant in Consiliul de
Administrafie cu slatul de observator,

(4) Un reprezentant al Consiliu] Reprezentativ al Elevilor poate participa la sedintele comisiei
de disciplina doar in cazul in care se discutd comportamentul unui elev.

Art. 208. (1) In Consiliul Reprezentativ al Elevilor se discutd si se fac prapuneri in legaturd cu
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realizarea curriculumului. stabilirea curriculumului la decizia scolii, folosirea si dezvoltarea
bazei materiale, functionarea cabinetelor si laboratoarelor. a bibliotecii, organizarca activitagilor
extracurriculare, alte probleme care prezinta interes pentru elevi.

(2) Consiliul Reprezentativ al Elevilor poate propune conducerii masuri pentru rezolvarea
doleantelor elevilor pe care i reprezinta.

Art, 209, (1) Consiliul Reprezentativ al Elevilor isi alege un consiliu de onoare format din
sapte membri din care face parte de drept reprezentantul elevilor in Consiliul de Administratic.
(2) Un reprezentant al Consiliul Reprezentativ al Elevilor poate participa la sedinfele comisiei
de disciplind doar in cazul In care se discutid comportamentul unui elev.

SECTIUNEA II - PARINTII

I. Drepturile si obligatiile parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali
Art, 210. Parintele, tutorele sau sustinditorul legal al elevului are dreptul sa decida referitor la
unitatea de invatamént preuniversitar unde va studia elevul.

Art. 211, (1) Parintele. wrorele sau susfindtorul legal al elevului are dreptul sa fie informat
perindic referitor la situajia geolard §i comportamentul propriului copil.

(2) Parimele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului are dreptul sd dobandeasca informatii
numai referitor la situafia propriului copil.

(3) Dirigintele aduce la cunoglinta parintilor prevederile Regulamentului de organizare si
functionare a unititilor de inviitimant preuniversitar §i ale Regulamentului de Organizare si
Functionare.

Art. 212, (1) Parinii au obligatia s ia la cunogtin{d si si semneze Contractul educational
incheiat cu unitatea scolard.

(2) Potrivit prevederilor legale parintele. tutorele sau suslinitorul legal are obligatia, de a
asigura frecventa seolard a elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru
scolarizarea elevului. pana la finalizarea studiilor.

(3) Parintele, tutorele sau sustinatoul legal al elevului are obligajia ca. cel putin o datéd pe luna,
sa ia legatura cu dirigintele pentru a cunoaste evolutia copilului lor si sa respecte acordul de
parteneriat pentru educatie.

(4) Parintele. wutorele sau susindtoul legal al elevului raspunde material pentru distrugerile
bunurilor din patrimoniul scolii, cauzate de elev.

(5) Parintii, tutorii sau sustindtorii legali au dreptul sa se constituie in asociafii cu personalitate
juridicd, conform legislatici in vigoare.
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(6) Rezolvarea situafiilor conflictuale sesizate de pirintele/ tutorele/ sustindtorul legal al
copilului‘elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul
unitidfii de invag@amam implicat, educatoarea/ invatdtorul/ institutorul/ profesorul pentru
invag@améntul prescolar /primar /profesorul diriginte. Parintele/ tutorele/ sustinatorul legal al
copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe i reprezentantul parinilor.
in situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele /tutorele
/sustinatorul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitafii de invi{amant, printr-o cerere
scrisd, in vederea rezolvarii problemei.

(7) in cazul in care parintele/tutorele/susiinatorul legal considerd ca starea conflictuala nu a fost
rezolvatd la nivelul unitifii de invatamént, acesta are drepul de a se adresa, in seris,
inspectoratului scolar pentru a media $i rezolva starea conflictuala.

(8) Parintele. tutorele sau susjindtorul legal al copilului/elevului are acces in incinta unita{ii de
invégimant in concordanti cu procedura de acces, daca:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discufie cu un cadru didactic sau cu
directorul/directorul adjunct al unitatii de invajamant:

b) desfagoard activilati in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/alt document la secretariatul unitifii de invlamént;

d) participd la intdlnirile programate cu educatorul-puericullor / educatoarea / invitatorul /
mnstitutorul/prolesorul pentru inviamant pregcolar/primar/profesorul diriginte:

¢) participd la actiuni organizate de asociafia de périnti.

Art, 213, Se interzice oricdror persoane agresarea de orice fel (fizica, psihica, verbala etc.), a
elevilor i a personalului unitatii de invalamant preuniversitar.

Art. 214, Respectarea prevederilor prezentului regulament si a Regulamentului de organizare si
funciionare a unitatilor de invatamant preuniversitar este obligatorie pentru parintii, tutorii sau
sustinatorii leguli ai elevilor.

2. indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinidtorilor legali

Art. 215. (1) Potrivit prevederilor legale pirintele, tutorele sau sustindtorul legal arc obligatia de
a asigura frecventa seolara a elevului in invataméntul obligatoriu gi de a lua misuri pentru
scolarizarca elevului. pana la finalizarca studiilor.

(2) Parintele. tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului. in perioada
invatamantului obligatoriu, este sanctionat. conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze muncd in folosul comunitiii.

(3) Conslatarea contraveniiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeaza de caire persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de invataman,

(4) Conform legislajiel in vigoare, la inscrierea copilului‘elevului in unilatea de inviitamint,
parintele. tutorele sau susfindtorul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
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solicitate, in vederca menfinerii unui climat sinatos la nivel de grupa/formatiune de studiuw/pentru
evitarea degradarii starii de sandlate a celorlalfi elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de
Invdamant,

(5) Pirintele, tutorele sau sustinatorul legal are obligajia ca. minimum o datd pe lund. si ia
legatura cu profesorul pentru invafdmantul prescolar finvatatorul /institutorul /profesorul pentru
invalamaéntul primar /profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/ elevului, prin
mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui. tutorelui sau susfinatorului legal va fi
consemnatd in caictul educatorului puericultor/ educatoarei /invatatorului /institutorului /
profesorului pentru invajamant prescolar /primar, profesorului diriginte. cu nume. data si
semnatura.

(6) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal trebuie sé contacteze personalul unitatii in intervalul
orar stabilit prin regulamentul de organizare §i functionare al unita(ii de invajamant.

(7) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al prescolarului sau elevului din inviifamintul primar
are obligatia sa il insofeascd pana la intrarca in unilatea de invitaméint, iar la terminarca
activitifilor educativeforelor de curs sa il preia. in cazul in care parintele. tutorele sau
sus{indtorul legal nu poate si desfagoare o asttel de activitate, imputerniceste o alti persoand.”
(8) Parintele. tutarele sau sustindtorul legal al elevului din invaEméntul primar, gimnazial are
obligatia de a solicita. in scris, retragerea elevului in vederea inserierii acestuia intr-o unitate de
invaamant din strainiilate.

(8%) Dispozitiile alineatului (7) nu se aplicd in situatiile in care transportul copiilor la si de la
unitatea de Invajmént se realizeaza cu microbuzele scolare. Asigurarea securitifii si sigurantei
in incinta unitafii de invifamant la venirea §i pardsirea acesteia. in special pentru elevii din clasa
pregatitoare, se stabileste prin regulamentul de organizare si functionare a unitdtii de invafamant.

Art, 216, Se interzice oriciror persoane agresarea fizica, psihicd, verbala ete. a copiilor/elevilor
si @ personalului unititii de invalamant.

Art. 217. Respectarea prevederilor prezentului regulament §i a regulamentului de organizare si
functionare a unitafii de invajamant este obligatorie pentru parintii, tutorii sau sus{inatorii legali
ai copiilor/elevilor.

3. Adunarea generald a parintilor

Art. 218. (1) Adunarea generald a pirintilor este constituitd din toti paringii, tutorii sau
sustinatorii legali ai copiilor/elevilor de la grupa/formatiune de studiu.

(2) Adunarea generala a parinjilor hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitafii de invaimant privind activitdiile si auxiliarele didactice si
mijloacele de invatamént utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educarii
copiilorfelevilar.

(3) in adunarea generald a parinfilor se discutd problemele generale ale colectivului de
copii/elevi si nu situatia concreta a unui copil/elev. Situatia unui copil/elev se discutd individual,
numai in prezenta parintelui, tutorelui sau susfindtorului legal al copilului/elevului respectiv.
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Art. 219. (1) Adunarea generald a parinfilor se convoacd de citre educatorul-puericultor/
educatorul finvajatorul/institutorul/ profesorul pentru invatamantul prescolar / primar / profesorul
diriginte. de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau de cétre 1/3 din numarul 1otal
al membrilor sai ori al clevilor clasei,

(2) Adunarea penerali a parinfilor se convoaci ori de cdle ori este nevoie, este valabil intrunita in
prezenta a jumatate plus unu din towalul parinjilor, witorilor sau sustinatorilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adoptd hotaréri cu votul a jumatate plus unu din cei
prezeni. in caz contrar se convoaci v noud adunare generald a paringilor. in cel mult 7 zle, in
care se pot adopta hotaréri, indiferent de numarul celor prezenti, cu votul a jumatate plus unu din
acegtia.

4. Comitetul de paringi al clasei

Art. 220. (1) Comitetul de parinti al clasei se alege, la inceputul fecirui an scolar, in adunarea
generala a parintilor elevilor clasei. convocata de diriginte care prezideazi sedinfa.

(2) Comitetul de pirin{i al clasei se compune din trei persoanc - un presedinte gi doi membri ale
caror responsabilitifi se stabilesc in cadrul comitetului i se adue la cunoglinga dirigintelui clasei.
(3) Comitetul de parin{i reprezintd interesele péarinjilor, tutorilor sau sustindtorilor legali ai
elevilor elasei in adunarca generald 4 parintilor la nivelul geolii. in consiliul reprezentativ al
parinfilor. tutorilor sau susjinatorilor legali, in consiliul profesoral. in consiliul clasel si in
relatiile cu echipa manageriala,

(4) Comitetul de parin{i poate decide sd sustind, inclusiv financiar, intrefinerea, dezvoltarea si
modernizarea bazel maleriale a clasei. Hotararca comitetului de parinfi nu este obligatorie.

(5) Este interzisa implicarea elevilor sau a cadrelor didactice in strangerea fondurilor.

(6) Convocarca adundrii generale pentru alegerea comitetului de périnti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

Art, 221. Consiliul de conducere al Comitetului de pirin{i pe grupi/clasa are urmitoarele
atributii:

a) pune in practicd deciziile luate de catre adunarca generala a parintilor elevilor clasei. Deciziile
s¢ 1au cu majoritatea simpld a voturilor pirintilor. tutorilor sau susfinatorilor legali prezenti;

b) sustine organizarea si desfagurarca de proiecte, programe §i activititi educative extragcolare la
nivelul grupei/clasei si a unitalii de invajamant:

¢) sustine orpanizarea §i desfisurarea de programe de prevenire si combaterea violenfei.
asigurarea siguraniei si securitafii, combaterea discriminarii §i reducerea absenteismului in
mediul scolar:

d) sustine activititile dedicate intretinerii, dezvoltarii $i modernizarii bazel materiale a
grupei/clasei §i unitafii de invatdmént, prin stringerea de cotizafii voluntare de la membrii
asociatiei de parin{i si atragerea de fonduri banesti si donatii de la persoane fizice sau juridice.
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colectate prin asociatia de périn{i cu personalitate juridica cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar;

€) sprijind conducerea unitatii de invatimant si educatorul-puericultor /educatoarea
Ainvigatorul /institutorul /profesorul pentru invajamént antepregcolar/prescolar/primar/profesorul
diriginte i se implica activ in intrefinerea, dezvoltarea §i modernizarea bazei materiale a
grupei/elaset s1 a unitéii de invatamiant;

1) sustine organizarea i desfagurarea de activitagi de consilicre i orientare socioprofesionale;

g) se implicd in asigurarea securitifii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative,
extrageolare i extracurriculare;

Art. 222, Presedintele comitetulul de péarinli pe grupa/clasii reprezintd interesele paringilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al pariniilor si asociatia de
péringi §i, prin acesta/aceasta. in relatie cu conducerea unitatii de invaiaméanm si alte foruri.
organisme si organizaii.

8. Consiliul reprezentativ al pirintilor

Art, 223. (1) La nivelul fiecarei unitdfi de invatamint functioneaza Consiliul reprezentativ al
parintilor.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invajamant este compus din presedintii
comitetelor de parinti.

Art. 224. (1) Consiliul reprezentativ al pirinfilor este o structurd. fara personalitate juridica. a
ciirei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotirirea aduniirii generale a
presedintilor comitetelor de parini pe grupasclasa din unitatea de invatamant, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri si chelieli. nu are dreptul de a colecta cotizatii. donatii i a
primi finanfdri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitagile
unitatii de inviifdmant prin acliuni cu caracter logislic - voluntariat.

(2) La nivelul fiecarei unilafi de invalamint se poate constitui Asociatia de parinti in
conformitate cu legislatia in vigoare privind asociatiile i fundagiile. care reprezintéd drepturile si
interesele parinjilor din unitatea de invatamant, membri ai acesleia.

Art, 225. (1) Consiliul reprezentativ al paringilor isi desemneaza presedintele si 2 vieepresedinti
ale ciror atribufii se stabilesc imediat dupd desemnare, de comun acord intre cei 3. §i sc
consemneaza in procesul-verbal al gedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinfe ori de cdte ori este necesar.
Convocarea sedinjelor Consiliului reprezentativ al parinjilor se face de citre presedintele
acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedini.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneazi reprezentantii péringilor. tutorilor sau
sustinatorilor legali in organismele de conducere gi comisiile unitafii de invatdmant.

(4) Consiliul reprezentativ al parintilor este intrunit statutar in prezenta a doud treimi din
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numirul total al membrilor, iar hotardrile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti. in situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca
pentru ¢ data ulterioara, fiind statutard in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor,

() Pregedintele reprezinta Consiliul reprezentativ al parinilor in relatia cu alte persoane lizice si
juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al parintilor.
Art. 226, Consiliul reprezentativ al parinfilor are urmatoarele atribufii;

a) propune unitatilor de invi{amant discipline $i domenii care sa se studieze prin curriculumul la
decizia scolii. inclusiv din oferta nationald;

b) sprijina parteneriatele educationale intre unitatile de invayamant si institugiile/organizatiile cu
rol educativ din eomunitatea locala:

¢) susline unitalile de invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere a
absenteismului gi a violentei in mediul scolar:

d) promaveaza imaginea unitatii de invajamant in comunitatea locala;

¢) se ocupd de conservarea, promovarea §i cunoagterea traditiilor culturale specifice minorititilor
in plan Jocal, de dezvoltarea multiculturalititii si a dialogului cultural:

f) sustine unitatea de inva{dmant in organizarea i desfigurarea wuturor activitatilor;

g) susfine conducerea unitdfii de TnvdEmant in organizarea gi in desfagurarea consultatiilor cu
pdrin{ii, tutorii sau susfinitorii legali. pe teme educationale;

h) colaboreazd cu institujiile publice de asistenid sociald/cducajionala specializatd. directia
generalflt de asisten|d sociald gi protectia copilului. cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizalitle nonguvernamentale cu atribufii in acest sens. in vederea solutiondrii situatiei
elevilor care au nevoie de ocrotire;

1) susiine unitatea de invagamant in activitatea de consiliere gl orientare socioprofesionala sau de
integrare sociala a absolventilor:

i) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invitamantul obligatoriu §i incadrarea in
munca a absolventilor:

k) se implicd direct in derularea activititilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea
de invagamant, la solicitarea cadrelor didactice:

1) sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarca sanatatii si securitatij elevilor:

m) are iniliative si se implica in imbundtagirea calitatii vietii. in buna desfagurare a activitatii in
internate si in cantine:

n) sustine conducerca unitafii de invijamént in organizarea si desfigurarca programului ..Scoala
dupai scoala”.

Art. 227, Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invagamant poate face demersuri
privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre scoala constand in
contribufii. donafii, sponsorizari etc., din partea unor persoane fizice sau juridice din {ari si din
striiinatate, care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului unitatii de invfamant, a bazei materiale si sportive;
h) acordarea de premii si de burse elevilor:
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¢) sprijinirea financiara a unor activitili extragcolare:

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie materiala
precard;

¢) alte activitati care privesc bunul mers al unitalii de inva{amant sau care sunt aprobate prin
hotardre de catre adunarea generald a parintilor pe care 1i reprezinti.

CAPITOLUL IX
PARTENERI EDUCATIONALI

SCOALA S1 COMUNITATEA. PARTENERIATE/PROTOCOALE INTRE
UNITATILE DE INVATAMANT $I ALTI PARTENERI EDUCATIONALI

Art. 228. - Aworititile administratiei publice locale, precum s reprezenmanti ai comunitafii
lncale colaboreaza cu cotsilivl de administratie si eu directorul. in vederea atingerii obiectivelor
unitatii de invajamant.

Art, 229, Scoala Gimnaziald Ciulnita poate realiza, independent. parteneriate cu asociatii.
fundatii. institutii de educatie si culturi. organisme economice §i organizatii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

Art, 230. (1) Unitatea de invatamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si prevederile
prezentului regulament. pot inifia, in parteneriat cu autoritatile administratiei publice locale si cu
organizaliile de parinii, in baza hotdrarii consiliului de administratie. activitati educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competenfelor dobédndite sau de accelerare a
invagarii. precum si activitafi de invatare remediald cu elevii, prin programul .Scoala dupa
scoalid™,

(2) Acolo unde acest lucru este posibil. parteneriatul se poate realiza si cu organizatii
nonguvernamentale, cu preocupdéri in domeniu.

Art. 231. (1) Parteneriatul cu autoritatile adminisiratiei publice locale are ca obiectiv central
derularea unor activitaji/programe educationale care si tavorizeze atingerea obiectivelor
educationale stabilite de unitatea de inva{amaént preuniversitar.

(2) Activitafile derulate in parlenerial nu pot avea conolafii politice. de propagandi electorali.
de prozelitism religios sau care contravin moralei sau legilor statului.

Art. 232, (1) Autoritdtile administrafiei publice locale asigura condititle si fondurile necesare
implementarii si respectarii normelor de Sanatate §i Securitate in Munca §i pentru asigurarea
securitdfii elevilor i a personalului in perimetrul unitatii.

Art. 233, (1) Scoala Gimnaziali Ciulnita incheie parteneriate de colaborare cu ONG-uri.
unitai medicale. politie. jandarmerie. institutii de cultura, asociafii confesionale, alte organisme.
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In vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin PDI.

(2) Parteneriatul contine prevederi clare cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derulirii unor activitafi in afara perimetrului unitatii de invaidmént preuniversitar,
in protocol se va specifica concret carei parfi Ti revine responsabilitatea asiguririi securitiii
elevilor.

(4) Bilanjul activitatilor realizate va fi facut public, prin afigare la sediul unitatii. pe site- ul
unititii, prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Scoala Gimnazialid Ciulnita poate incheia protocoale de parteneriat si poate derula activitai
comune cu unitdfi de invajamant din strdinatate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii tinerilor. respectindu-se legislajia in vigoare in statele din care provin institutiile
respective

(6) Reprezentan(ii parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali se vor implica direct in buna
derulare a activitafilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in  Scoala Gimnaziald
Ciulnita.

Art. 234, Respectarea prevederilor prezentului regulament §i a Regulamentului de organizare si
functiondre a unitdfilor de invilamant preuniversitar este obligatorie pentru reprezentantii
autoritajilor administratiei publice locale §i pentru orice alte persoane sau institulii/organizatii
care intrd in contact cu Scoala Gimnaziald Ciulnita,
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CAPITOLUL X
EVALUAREA UNITATII DE INVATAMANT

1. EVALUAREA INTERNA A CALITATII EDUCATIEI

Art, 235, (1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritale permanentd pentru Scoala Gimnaziala
Ciulnita §i este centratd preponderant pe rezultatele procesului invatirii,

(2) EBvaluarea internd se realizeaza potrivit legislatici in domeniul asigurdrii calitatii in
invatamantul preuniversitar.

Art. 236. (1) in conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii Gimnaziale Ciulnita
functioneaza Comisia pentru evaluarea i asigurarea calitafii (CEAC). aleasd prin vol secret in
consiliu profesoral.

(2) Pe baza legislatiei in vigoare, Consiliul de administratie al scolii elaboreaza si adopta
regulamentul de funetionare a Comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea gcolii este direct responsabila de calitatea educatiei furnizate.

Art. 237, (1) Comisia pentru evaluarea gi asigurarea calitatii elaboreaza strategia si planul
operational de evaluare interna a calitatii educatiei si prezinta un raport anual de autoevaluare
internd a caliti{ii precum $i un plan de fmbunatafiri.

(2) Componenia, atributiile si responsabilitatile Comisiei pentru evaluarea si asigurarca
calitétii se realizeaza in conformitate cu prevederile legale.

(3) Orice control sau evaluare externd se bazeaza pe analiza raportului de evaluare interna a
activitifii din Sconla Gimnaziali Cinlniga.

Art. 238. Acordare a feedback-ului din partea elevilor cétre cadrele didactice:

(1) feedbackul reprezinid colectarea de informatii despre reactille elevilor la procesul de
predare-invatare-evaluare si despre relatia elev-profesor. Feedbackul nu reprezinta judecaii de
valoare, dar este specific activitdfii didactice, fiind utilizat ca instrument de bazad pentru
imbunatatirea actului educational.

(2) Scopul colectarii feedbackului este cresterea calititii procesului eduecational si a
rezultatelor acestuia, precum si imbunatiirea relatiilor dintre partile implicate in acest proces.
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pentru a asigura un act educational incluziv si de calitate, central pe elev.

(3) Feedbackul acordat permite aprecierea de catre cadrele didactice a calitatii procesului de
predare-invatare-evaluare din perspectiva elevilor. in scopul calibirii practicilor de la clasa,
astfel incat sa raspunda optim nevoilor de invatare ale beneficiarilor primari ai educatiei.

(4) Feedbackul se acorda prin intermediul unei fise de feedback. Fisa previzutd in
Metodologia de acordare a feedbackului privind activitatea de invajare, predare si evaluare in
invatimanwl preuniversitar, din 31.05.2022 poate fi completatd cu alte aspecte considerate
relevante de cadrul didactic care solicita feedbackul sau de ciwe conducerea unitdtii de
invatamant,

(5) Feedbackul, se acorda la sfarsitul anului scolar, dupa incheierea situatiei scolare. Cadrele
didactice pot solicita feedback suplimentar i pe parcursul anului scolar, prin aplicarea altor
instrumente. Cadrele didactice primese feedback doar de la elevii claselor unde sunt incadrate.
(6) Feedbackul se va referi exclusiv la activitatea didacticd de predare-invitare-evaluare, fard a
se raporta la activititile extracurriculare si extrascolare derulate de catre cadrul didactic.

(7) Fiecare profesor diriginte notificd elevii $i direetorul unitatii de Invatamant cu privire la
ziva/zilele in care se va colecta feedback de la ficcare clasd. Elevii completeaza formularele de
feedback, fie in format online, lolosind dispozitivele proprii sau echipamente puse la dispozitie
de catre unitatea de invitamint. fie in format fizic, utilizind formularele tipizate puse la
dispozitie de catre unitatea de invatamant.

(8) Fisele completale in format lizie sunt colectate de profesorul diriginte, care le analizeaza si
transmite rezultatele agrepate cadrelor didactice vizate in termen de 10 zile de Ia colectare,
respectind confidentialitatea si caracterul anonim al acestora. Rezuliatele colectate online ajung
direct la profesorul vizat, in formal agregat, daca solufia tehnologica aleasi permite acest lueru
in conditii de garantare a confidentialitatii si anonimatului.

(9) Cadrul didactic analizeaza rezultatele primite de la profesorul diriginte sau agregate din
procesarca automata a rispunsurilor. La fneceputul modulului, cadrul didactic discutd cu elevii de
la fiecare clasa rezultalele analizei. in vederea intelegerii, corectarii si imbunitdyirii aspectelor
problematice semnalate de elevi si a promovarii aspectelor pozitive identificate.

(10) Profesorul diriginte analizeazi rezultatele la nivel de clasa si redacteazi un raport general
pe clasa care este supus dezbaterii cadrelor didactice din consiliul clasei, constituit in baza
prevederilor art.57 din  Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unititilor de
invitamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr. 4183/2022, cu modificarile si completirile
ulterioare.

(11) In vederea identificarii unor modalitati de imbunatatire a calitatii procesului educational si
a relatiilor dintre partile implicate, la nivel de unitate de Invatimént, directorul unitatii poate
solicita corpului profesoral rezultatele procesului de analizd a feedbackului, in limita
prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitdlii. Este interzisa solicitarea
selectiva, adresatd doar anumitor cadre didactice, a acestor rezultate.

(12) Este interzisa consirfingerea sau sancfionarea elevilor, atét in timpul procesului de acordare
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a feedbackului, cét §i in urma acestuia. in baza opiniilor exprimate de citre acestia. Orice elev
poate sesiza nereguli apdrute in cadrul procesului de colectare a feedbackului. fie consiliilor
elevilor, fie conducerii unititii de invaiamant.

2. EVALUAREA EXTERNA A CALITATII EDUCATIEI

Art. 239. - (1) O forma specificd de evaluare institufionala, diferita de inspectia generala a
unitdfilor de invaamant, o reprezinta evaluarea institutionald in vederea autorizarii. acreditirii si
evaludrii periodice a organizafiilor fumizoare de educaie. realizati de Agentia Romina de
Asigurare a Calitafii in Tnvai@mantul Preuniversitar.

(2) Fvaluarea externd a calitafii educayiei in unitijile de invagamant se realizeaza. in conformitate
cu prevederile legale. de ciwe Agentia Romand de Asigurare a Caliid)ii in Invatamantul
Preuniversitar.

(3) Unitagile de invaiamant se supun procesului de evaluare §i acreditare. in conditiile legii.

(4) Evaluarea. autorizarca gi acreditarea se fac la nivelu] structurilor institutionale. conlorm
prevederilor legale.

(5) In cazul unitatilor de invaaméant supuse evaluarii externe realizate de citre Apentia' Romana
de Asigurare a Calitatii in Invajamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate. fn
mod distinet. din finanfarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform writelor
percepute de catre Agentia Roménd de Asigurare a Calititii in Invagamanml Preuniversitar
pentru aceasta activitate.




CAPITOLUL XI
DISPOZITII FINALE
Art. 240. (1) In Scoala Gimnaziald Ciulnita se interzice constituirea de fonduri de protocol sau
a oricarui alt fond destinat derularii examenelor/evaluarilor nationale.

(2) In Seoala Gimnaziali Ciulnita se asiguri dreptul fundamental la invatatura si este interzisa
orice forma de discriminare a prescolarilor/elevilor si a personalului din unitate.

Art, 241, (1) In unitayile de inviiiamant fumatul este interzis, conform prevederilor legislaiei in

vigoare,
(2) In timpul orelor de curs. al examenclor si al concursurilor este interzisa utilizarea
telefoanelor mobile: prin exceplie de la aceasta prevedere, este permisd utilizarea acestora in

timpul orelor de curs, numai cu acordul cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ sau n situatii de urgentd. Pe durata orclor de curs telefoancle mobile se pastreazi in
locuri special amenajate din sala de clasd, setate astfel incat si nu deranjeze procesul educativ.

Art. 242. (1) In unitiile de invitimant se asipurd dreptul fundamental la Invajatura si este
interzisd orice formd de discriminare a copiilor/elevilor §i a personalului din unitate.

(2) In unitajile de invalamant sunt interzise misurile care pot limita accesul la educatic al
elevilor cum ar fi. de exemplu, efectuarea de citre acestia a serviciului pe scoala. intersicerea
participdrii la cursuri sau sancfionarca clevilor care nu poarta uniforma unitatii de mvatimént
sau altele asemenca.

Art. 243, Din prezentul regulament fac parte integranta anexele.

Art. 244, (1) Prezentul regulament intrd in vigoare la data aprobarii lui de cdtre Consiliul de
administraie al Scolii Gimnaziale Ciulnita

(2) Prezentul regulament poate fi revizuit anual. la inceputul fiecarui an scolar. Propunerile de
revizuire vor 11 supuse spre aprobare Consiliului de administratie. in secris, cu numar de
inregistrare la secretariatul scolii.
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Art. 245. (1) Prevederile prezentului regulament sunt obligatorii pentru totii elevii si angajatii
Seolii Gimnaziale Ciulnita. pentru parintii/tutorii elevilor gi pentru toate persoanele, institutiile
sau organizatiile care intra in contact cu Scoala Gimnaziald Ciulnita.

(2) Prevederile prezentului regulament vor i aduse la cunostintd elevilor, pirinfilor si
personalului seolii in termen de 30 de zile de la aprobarea lui de citre Consiliul de administratie
al Scolii Gimnaziale Ciulnija.

(3) Prevederile din prezentul regulament care contravin viitoarelor norme legislative sunt nule.

CAPITOLUL XI1
ANEXE

ANEXA 1. Plan de masuri i de acfiune privind cregterea sigurantei in scoali

Planul cadru de asigurare a unitaii scolare, a sigurantei elevilor si a personalului didactic in
vederea cregterii sigurantei in Scoala Gimnaziald Ciulnita in temeiul legislatiei in vigoare,
confine obiectivele, actiunile, mijloacele de realizare si responsabilii fiecarei actiuni propuse.

(1) In cladirile Scolii Gimnaziale Ciulnifa. accesul elevilor se face numai pe la intrarea
destinati elevilor, pa baza uniformei cu sigla scolii.

(2) Caile de acces se limiteaza, astfel incdr, sd respecte normele gencrale de prevenire si
stingere a incendiilor,

(3) Accesul elevilor in gcoali este permis numai Tn conditiile prevederilor din Regulamentul de
Organizare gi Munctionare privind {inuta (uniform& cu sigld); gardianul si profesorii de serviciu
nu vor permite intrarea in mcinta unitifii decét a elevilor care au semnele distinctive ale scolii,
(4) Atributiile personalului de paza, ale cadrelor didactice de serviciu vor fi aduse la cunostinta
acestora.

(5) Profesorii de serviciu pe scoald vor respecta atribugiile prevazute.

(6) Persoanele straine (vizitatoril) vor pulea avea acces in unitatea de invajamant numai insofite
de paznic i numai dupa ce au fost legitimate de paznic sau profesorul de serviciu al unitatii.

(7) Profesorii de serviciu, dirigintii si membrii Consiliului de administratic vor efectua perodic
controale in incinta scolii, clase. culoare. pentru a depista eventuale sitwatii de aparifie a
violenjei sau insecurildii.

(8) Profesorii diriginti isi vor planifica lectorate cu parintii elevilor pe tema ..Tmprcu.na
impotriva violentei. parintii din nou la scoala™ in care se vor analiza cazurile de agresiune sau
violen{ii din scoald, de distrugere de bunuri din patrimoniul scolar si se vor ciuta solutii de
eficientizare a acfiunilor necesare asigurarii ordinii si linistii publice.

(%) Conducerea geolii va orpaniza periodic intdlniri intre reprezentantii Consiliului reprezentati
al paringilor, reprezentanti ai elevilor (Consiliul elevilor). reprezentanti ai 11P, ai CIAPP. ai
organizafiei ..Salvati copiii” etc.

(10) Presedintele comisiel pentru prevenirea §i combatersa violenfei in mediul scolar va
monitoriza fenomenul violen{ei in scoali si va lua masurile corespunzatoare.

(11) Consilierul scolar va puria discufii individuale / consiliere cu elevii si parintii ai caror copii
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au comportamente violente, integriandu-i intr-un program de consiliere.

(12) Profesorii diriginti vor solicita. in baza Parteneriatului cu Politia Municipinlui ...
prezenja unui poligist la ora de dirigentie, arunci cdnd este necesara informarea elevilor despre
legislatia in vigoare.

(13) La inceputul ficcarui an geolar se¢ va constitui COMISIA PENTRU PREVENIREA $§I
ELIMINAREA VIOLENTEI IN MEDIUL SCOLAR. comisie ce va fi responsabild de
elaborarea, aplicarea §i evaluarea modului de indeplinive a misurilor cuprinse in Planul
operational privind reducerea femomenului violentei i cresterea sigurantei in mediul
scolar.

ANEXA 2. Comisiile functionale in anul scolar 2023- 2024

Comisiile si grupurile de lucru specifice din cadrul Scolii Gimnaziale Ciulnita sunt:
o CEAC - Comisia pentru Evaluare §i Asigurare a calititii:
e Comisia pentru curriculum;

Comisia de securitate si sfindtate in munca si pentru situatii de urgenta:

Comisia peniru control managerial intern;

e Comisia pentru prevenirea si eliminare violentel, a faptelor de coruptie $i discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitaii:

» Comisia pentru formare §i dezvoltare in cariera didactici:
+ Comisia pentru acordare burse;

o Comisia pentru elaborarea orarului;

« Comisia pentiv actualizare RI si ROF;

« Comisia pentru arhivarea documentelor;

s Comisia pentru combatere absenteism;

+ Comisia pentru elaborare - revizuire PDI;

s Comisia pentru gestionare SIHR:

o Comisia pentru mobilitate:

« Comisia pentru monitorizarea sigurantei;

o Comisia pentru notare ritniea;
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= Comisia paritara:

» Comisia pentru promovarea imaginii unitatii;

Comisia pentru promovarea ofertei educationale:

Comisia S.N.A.C,

ANEXA 3. Regulamentul de organizare si funcfionare a consiliului elevilor
CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art. 1. Consiliul Elevilor (C.E.) este forma institugionalizatd de organizare a elevilor menitd sa
reprezinte interesele acestora in politica scolard a unitatii de invatamant,

Art. 2. Consiliul Elevilor s constituie in conformitate cu prevederile Legii Invatamantului si are
ca baza legald de funcfionare:

(1) Declarafia Universala a Drepturilor Omului, adoptati de Adunarea Generalid a Organizatiei
Natiunilor Unite, la 10 decembric 1948,

(2) Conventia Natiunilor Unite cu privire la Drepturile Copilului, art. 15 care prevede: statele
parti recunosc drepturile copilului la libertatea de asociere §i la libertatea de reuniune pasnica:
(3) exercitarca acestor drepturi nu poate fi obiect al niciunui fel de restrictii. altele decit cele
impuse In conformitate cu legea si care sunt necesare, intr-o societate democratica in interesul
securitd{ii nationale, al siguran{ei sau al ordinii publice sau pentru a proteja sandtatea sau pentru
morala publica sau pentru drepturile si libertitile altora;

(4) Constituia Romdniei: Art. 30: Libertatea de exprimare (1,5) Libertatea de exprimare
a gandurilor, opiniilor sau a credinfelor i libertatea creaiilor de orice fel. prin viu grai. prin
imagini. prin sunet sau prin alte mijloace de comunicare in public, sau inviolabile.

(5) Sunt interzise de lege defaimarea tarii $i natiunii, indemnul la razboi de agresiune. la ura
nationali. de clasa sau religioasd, incitarea la discriminare, la separatism teritorial sau la violenta
publica, precum si manifestarile obscene, contrare bunelor moravuri.

(6) Art.45: Protectia copiilor gi a tinerilor (1.7) Copiii §i linerii se bucura de un regim special de
protectie si de asisten|a in realizarca drepturilor lor.

(7) Autoritagile publice au obligajia si contribuie |la asigurarea conditiilor pentru o participare
liberd a tinerilor in viaa sociala, economica, culturala a (arii.

Art. 3. Consiliul Elevilor s desfigoard activitatea beneficiind de indrumarea §i supravegherea
Consiliului de Administratie potrivit prezentului Regulament de Organizare §i Functionare,
aprobat i adoptat in plenul Consiliului Elevilor §i avizat de citre Directorul unitafii de
invaamant.
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Art, 4. Consiliul Elevilor desfagoara activitdyi ce corespund intereselor si dorintelor tinerctului
licean.

CAPITOLUL I1: Scopurile si obiectivele consiliului elevilor

Art. 5. (1) Consiliul Elevilor militeaza pentru cdificarca In unitate a unui statut al elevului care
s determine clar drepturile $i indatoririle elevului, dar care sa §i scoatd in eviden{a rolul elevului
intr-o socielate modernii.

(2) Consihul Elevilor elaboreazi si realizeaza proiecte la nivelul scolii. care sd vina in sprijinul
rezolvérii problemelor elevilor §i care si rispundi dorintelor si nevoilor acestora.

(3) Consiliul Elevilor este un consiliu deschis oricaror colaboriiri cu organizatii similare care se
adreseaza prin intreaga sa activitate tturor elevilor.

(4) Consiliul Elevilor actioneaza pentru respectarea drepturilor elevului atat in institutiile de
invalamant ¢t i in societate,

(5) Consiliul Elevilor contribuic la libera exprimare a voinjelor elevilor. promoveazi
respectarea drepturilor si indatoririlor elevilor si asigurarea unor raporturi corecte intre elev,
profesor si socielate,

(6) Initierea si dezvoltarea unor relatii de dialog si parteneriat cu organizatii similare sau cu alte
organizafii din mediul elevilor, in vederea promovarii scopurilor si ebiectivelor Consiliului
Elevilor,

(7) Consiliul Elevilor eleboreazi si organizeazi programe educative, culturale, distractive,
sportive si turistice corespunzéatoare intereselor si aspiratiilor elevilor.

Art. 6. (1) Consiliul Elevilor urmareste numai obiectivele elevilor in conformitate cu drepturile.
indatoririle, interesele si aspiratiile acestora, astfel:

(2) susfine identificarea si mediatizarca problemelor elevilor in dorinta ca acestea sd fie
rezolvate de cire forurile abilitate;

(3) elabareazd si sustine programe care si asigure cresterea calitafii procesului educational
desfasurat in cadrul institugiei de Tnvajamant:

(4) promoveazii dezvoltarea invitamantului §i culturii, condifii esenfiale ale progresului general
al unei societati:

(5) promoveazi programe §i acliuni de formare $i afirmare a elevilor.

Art, 7. In Consiliul Elevilor se discuta si se fac propuneri in leghturd cu realizarea
curriculum-ului. stabilirea curricumului la decizia scolii, folosirea s1 dezvoharea bazei materiale.
funciionarea cabinetelor si laboratoarelor. a bibliotecii, organizarea activitijii extracuriculare.
alte probleme care prezintd interes pentru elevi.

Art. 8. Consiliul Elevilor poate propune conducerii masuri pentru rezolvarea doleantelor elevilor
pe care i reprezinta.
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Art. 9. Consiliul Elevilor judeca cazurile de abateri disciplinare mai grave ale elevilor i
propune masuri Consiliului de administrayie.

CAPITOLUL III: Drepturi si indatoriri

Art. 10. Membrii Consiliului Elevilor au wrmatoarele drepturi:

(1) sa-gi exprime liber opinia. in cadru organizat, cu privire la optiunile Consiliului si la
activitatea organelor de conducere ale acestuia;

(2) safie informali cu privire la activitatea organelor de conducere ale Consiliului:

(3) si aleagd gi s fie alesi in organele de conducere ale Consiliului de diferite nivele:

(4) sd participe la luarea hotdrdrilor in cadrul Consiliului, potrivit competentelor stabilite in
prezentul regulament:

(5) sa fie consulta{i periodic in problemele Consiliului, iar opiniile majoritar exprimate s
determine adoptarea deciziilor;

(6) sa participe la sedintele in care se discutd problemele legate de persoana si activilalea sa:

(7) sa aibd inifiativa in rezolvarea unor probleme ale elevilor si sa ceara examinarea acestora in
plenul Consiliului Elevilor;

(8) sd se retragi din Consiliu in orice moment, cu efect imediat

(9) sd se adreseze forurilor Consiliului in orice problema de interes public sau personal,

Art, 11. Membrii Consiliului Elevilor au urmatoarele indatoriri:

(1) sa cunoasca si sa respecte Codul Consiliului Elevilor;

(2) sa actioncze pentru infaptuirea scopurilor si obiectivelor Consiliului Elevilor:

(3) sa respecte §i sd se conformeze hotararilor adoptate de citre Consiliul Elevilor si de cétre
forurile de conducere ale acestuin:

(4) sa participe cu regularitale la sedintele Consiliului Elevilor (in cazul in care un consilier
lipseste la una din sedintele Consiliului trebuie si numeascd un loctiitor; la mai mult de 3
absente persoana in cauzi este exclusa din functia de consilier);

(5) s& nu exprime in public in numele Consiliului pareri care contravin acestuia si sa nu
participe la manifestari cu astfel de caracter;

(6) sa respecte caraclerul confidential al unor documente sau informatii ale Consiliului:

(7) s& dovedeasca. in intreaga lor activitate. corectitudine si moralitate. sa nu adued daune
imaginii si prestigiului;

(8) sd inainteze periodic catre Consiliul Elevilor rapoarte privind problemele cu care se
confrunta in cadrul colegiului din care fac parte.

CAPITOLUL 1V: Sanctiuni disciplinare. incetarea sau pierderea ealitiitii de consilier

Art. 12. Membrilor Consiliului Elevilor care nu gi-au indeplinit indatoririle, au sivérsit abateri
de la prevederile prezentului Cod sau care prin activitatea sau comportamentul lor aduc
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prejudicii Consiliului 1i se aplica. in funciie de gravitatea acestora, una din urmitoarele
sanctiuni:

(1) discutarea 51 avertizarea in cadrul Consiliului Elevilor:

(2) avertismentultimativ;

(3) suspendarea sau revocarea din functia de conducere;

(4) suspendarea sau revocarea din functia de consilier.

Art. 13. (1) Sanciiunile prevazute in articolul 53 se hotarase in plenul Consiliului Elevilor.
(2) Sancfiunile previzute in articolul 53, aliniatul (2) si (3), mai pot fi hotiarite de citre forurile
superioare de conducere.

Art. 14. (1) Calitatea de membru al Consiliului Elevilor inceteazi sau se pierde prin demisie,
suspendare sau revocare.

(2) Demisia are loc in baza si la data depunerii cererii. ca expresie a vointei libere exprimate de
persoana in cauzi.

(3) Suspendarca sau revocarca se hotaragte conform prevederilor articolului 54 din prezentul
Cod. Revocarea din funclie se mai poate hotari i de citre colectivul pe care respectivul
consilier il reprezinta.

CAPITOLUL V: Dispozitii finale

Art. 15. Activitatea in cadrul Consiliului Elevilor se desfagoard in conformitate cu prevederile
prezentului Cod.

Art, 16. Libertatea de exprimare este asiguratd in imtregime de presa serisd si vorbitd a
Consiliului Elevilor.

Art. 17. Consiliul Elevilor isi poate inceta activitatea prin:

(1) autodizolvare;

(2) dizolvarea de catre presedinte. director sau profesorul coordonator (consilierul educatival
colegiului):

(3) inactivitatea constatatd de Consiliul Judetean al Elevilor sau de Consiliul de Administratie al
unitatii;

Art. 18. (1) Consiliul Elevilor sprijind asociaiile si organizatiile non-guvernamentale in
demersurile acestora de mentinere a intercselor majore ale clevilor.

(2) Consiliul Elevilor initiazd consultdri cu asociajiile, organizaliile non-guvernamentale si
foruri abilitate in probleme specifice.

Art. 19, Inifiativa modificarii Codului Consiliului Elevilor apartine Consiliului Elevilor la
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cererea Consiliului de Onoare sau a cel putin doud treimi din numérul de consilieri cu drept de
vol.

Aprobat in Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Ciulnita
in data de()4 .00 2023

Aviind in vedere prevederile Legii invatdmeiniului preuniversitar ne. 19872023, ale Rezwlamentylui-cadru
de organizare §i fimctionare g amitdifor de invégameant prewniversitar, aprobat prin Qvdinul ministrufui
educagiel ar. 4.183/2022, en meodificarile si completdrile ulierioare, ale  Legii ne. 2722004 privined
protectia §i promovarea drepruritor copifului, republicatd, cu modificdrile i compleidrile wlterioare,

se incheie prezenrul

CONTRACT EDUCATIONAL
N e aeeieeesinesssnnnnens

1. PARTILE SEMNATARE
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Lo seormmmmmsisssesismsiisisssensieis s (UDItate de  Inviamant), .co

sediul BN e TEPIEZentatd  prin  director,
doamna’domnul ...,

2, Beneficiarul indireet, doamna/domnul
parinte/tutore/sustinator legal al elevului, cu domiciliul
3. Beneflciarul direct al 'edUeafiel, «.commnmiimiimi i s s sssi ey
elev.

I1. SCOPUL CONTRACTULUI
Scopul prezentului contract este asigurarca condifiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarca si responsabilizarea partilor implicate in educapia beneficiarilor

directi ai educatiei.

111, DREPTURILE PARTILOR

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele previzute in Regulamentul-cadru
de organizare i funcfionare a unitafilor de invaiamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul nr.
4183/2022, cu modificarile i completarile ulterioare si in regulamentul-cadru de organizare i

functionare a unitafii de fnvatamdnl.

IV. PARTILE AU CEL PUTIN URMATOARELE OBLIGATII:
1. Unitatea de invitdmiint se obliga:

a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invafimént:

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiend scolard. de
protectie a muncii. de protectie civila $i de paza contra incendiilor in unitatea de invatimént;

¢) sd se asigure ¢d 1ot personalul unitiii de Invatdmént respectd cu strictefe prevederile legislatiei
in vigoare:

d) si se asigure cd toli beneficiarii educafici sunt coreet si la timp informati cu privire la

prevederile legislatiei specifice in vigoare;




e) ca personalul din invifamént s& aiba o {inutd moraldi demnd. in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite elevilor, si un comportament responsahil;

1) sa sesizeze. la nevoie, institutiile publice de asistenid socialid/educationala specializata, directia
generald de asistentd sociald gi protecjia copilului in legaturd cu aspecte care afecteaza
demnitatea, integritatea fizica si psihica a elevului/copilului;

g)sh se asigure cd personalul din Invajamént nu desfasoara actiuni de naturd sa afecteze
imaginea publicd a copilului/elevului. viala intimd, privata si familiala a acestuia:

h) s& se asigure ca personalul din invaamant nu aplici pedepse corporale si nu agreseaza verbul
sau fizic elevii:

i) sd sc asigure cd personalul didactic evalueazi elevii direct. corect si transparent si nu
condifioneaza aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasd de obtinerea oricirui tip
de avantaje;

) sd desldsoare in unitatea de invajdmant activitati care respecta normele de moralitate $i nu pun
in niciun moment in pericol sandtatea si integritatea fizicd sau psihicd a copiilor/elevilor.
respectiv a personalului unitatii de invatamant;

k) sd se asigure ca in unitatea de Invatimént sunt interzise activitifile de naturd politicd i

prozelitism religios.

2. Parintele/Tutorele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmitoarele obligatii:

a) asigurd frecventa scolard a elevului In Invajdmantul obligatoriu si ia mésuri pentru scolarizarea
elevului pina la finalizarea studiilor;

b) prezintd documentele medicale solicitate la inserierea copiluluifelevului in unitatea de
invajamént, in vederea men(inerii unui c¢limatl sanatos la nivel de grupd/clasi. pentru evitarea
degradarii starii de sandtate a celorlalli copii/elevi din colectivitate/unilatea de inva{dmént;

¢) trimite copilul in colectivitate numai dacd nu prezinti simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (lfebrd, tuse, dureri de cap, dureri de gal. dificultali de respiratie. diaree,
varsdturi, rinoree elc.):

dyia legduwa cu educatoarea/inviititorul/institutorul/  profesorul  pentru  invitdamantul
prescolar/profesorul pentru invijmantul primar/profesorul diriginte. cel putin o datd pe luna,
pentru a cunoaste evolutia copiluluifelevului;

¢) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul gcolii, cauzate de elev;




f) respeeta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invagamént:

£) prezintd un comportament civilizat in raport cu intregul personal al unititii de invajamant,

3. Elevul are urm:itoarele obligatii:

a) de a se pregiti la fiecare discipling de studiu. de a dobindi competeniele si de a-si insusi
cunostingele prevazute de programele scolare:

b) de a frecventa cursurile:

¢) de a avea un comportament civilizat §i o {inuti decenta in unitatea de invajamant;

d) de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitifii de inviijamant, regulile de
circulatie, normele de securitate §i de sandtate in munca, de prevenire si de stingere a incendiilor,
normele de protecfie a mediului:

e)de a nu distruge documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi matricole.
documente din portofoliul educational efe.:

f)de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdfii de invagEmant (materiale didactice i
mijloace de invifiimant, cirli de la biblioteca unitaii. mobilier scolar. mobilier sanitar. spatii de
invatamant ete.):

g)de a nu aduce sau difuza in unitatea de invataimant materiale care, prin conginutul lor.
atenteaza la independenta, suveranitatea §i integritatea nationala a 1arii, care cultiva violenta si
intoleranfa:

h) de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decdt este prevazut in Statutul elevului:

i) de a nu de{ine/consuma/comercializa, In perimetrul unitdtii de invatamaint. droguri. substanie
etnobotanice. bauturi alcoolice. {igari:

) de a nu introduce sifsau a face uz, n perimetrul unitatii de invatamant. de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotchnice. cum ar fi munitic, petarde. pocnitori. brichete etc.. precum si
sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin acfiunea lor. pot afecta
integritatea fizica i psihicd a beneficiarilor directi ai educafiei si a personalului unitafii de
invatamant;

k) de a nu poseda gifsau difuza materiale care an un caracter obscen sau pornografic:

1) de a nu aduce jigniri $i de a nu manifesta agresivitate in limbaj $1 in comportament fata de
colegi si fati de personalul unitdii de invaiamant sau de a leza in orice mod imaginea publici a

acestora:
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m)de a nu provocafinstiga/participa la acte de violenjd in unitatea de invitamant si in
proximitatea acesteia;

n) de a nu pardsi incinta unitafii de invatimant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor
fard avizul profesorului de serviciu sau al invafitorului/institutorului/profesorului pentru

invatamantul primar/profesorului diriginte.

V. DURATA CONTRACTULUI
Prezentul contract se incheic pe o duratd de (e reguld, pe durata wnui nivel

de invdaiamadrnt)

VI, ALTE CLAUZE

|:| Am fost informat ¢i datele cu caracter personal sunt prelucrate in scopul si
pentru indeplinirea atributiilor legale ale unitatii de invatimAant

D Am luat la cunostinti ca informatiile existente in bazele de date ale unitatii,
sunt prelucrate de unitate cu respectarea prevederilor Regulamentului nr.
679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea
datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Sunt de acurdD / Nu sunt de acord I:] cu supravegherea audio-video a copilului
meu in sala de clasa.

Incheiat astzi, ..........c.c..uee..es in doudi exemplare, in original, pentru ficcare parte.

UNITATEA DE INVATAMANT BENEFICIAR INDIRECT

Scoala Gimnaziald Ciulnifa.
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Reprezentant legal.

ANEXA Nr. 1 la Contractul Edircational

Protectia datelor ¢u catpeter personal canform prevederilor Reaulamentului nr, 6792016 privind proteciia persoanelor [Tzice in
ceea ce priveste prelucraren daiclor o curacter personal gi priving libera circulugie & acestor dare si de abrogare a Directivei
YSMG/CE (Regulamentul penersl privind protectia datelor ),

ACORD PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

.................................................................................................. . cu sediul Tn
SRR iRy | avandl (CLE- 06 saass
leprezenwta dc Dlru.,tur . in calitate de umtate scolara
prestatoare, avand in vedere prevedcnle Reuulamenlulm (UE) 2016/679. aduce la cunostinta
pirintelui / tutorelui / reprezentantului legal al elevulii oo e
domnul/doamna .........ccocecvveivecmirreccnininin -, urméioarele:
1. Unitateca de mvﬁ;amanl bﬁlﬂ.l{_di.d si prelmre.—uza date cu caracter personal in mod legal.

in conformitate cu prevederile Regulamentului nr. §79/2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulajie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general

privind protecfia datelor).

I

Informatiile oferite de dumneavoastrd, contindnd date de identificare si alte date
personale ale dumneavoastra §i ale beneficiarului direet, sunt cele minim necesare in
vederea scolarizarii minorului, vor fi folosite in scopul exclusiv al incheierii gi executérii
contractului de scolarizare si intocmirii unor documente necesare scolarizarii, putdnd fi

transferate cétre terti in acest scop.

taa

Stocarea datelor preluate se va face pe durata scolarizarii minorului i pe durata necesard

pastrarii arhivei. in conformitate cu dispozitiile legale.
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4. Unitatea de invifimdnt define sistem de supraveghere audio-video si isi asuma
raspunderea publica cu privire la respectarea si punerea in aplicare a prevederilor
Regulamentului (L/E) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie
2016 privind protectin persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal i privind libera circulafie a acestor date si de abrogare a Directivei
95/46/CLE (Regulamentul general privind protectia datelor). precum si ale Legii nr.
19072018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor
fizice in ceea ce privegte prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulatie a acestor date §i de abrogare a Directivei 95/46/CL (Regulamentul general
privind proteciia datelor), eu modificarile ulterioare. in special in ceea ce priveste madul
de stocare. prelucrare i utilizare a datelor cu caracter personal oblinute din inregistrarile

camerelor de supraveghere audio-video instalate inincinta unité(ii de nvii{imant.

ta

In calitate de persoana vizatd de prelucrarea datelor cu caracter personal, precum si in
calitate de reprezentant legal al minorului vizat de prelucrarea datelor personale,
dispuneli de drepturile prevazute de Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului
European gi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protec{ia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date,
respectiv: dreptul la informare. dreptul de acces la date, dreptul de interventie asupra
datelor, anume restricfionare, rectificare si stergere, dreptul de opozitie, dreptul de a nu fi
supus unei decizii individuale, pe care le putefi exercita printr-o cercre scrisa adresata

conducerii unitatii de invatamant.

Director,

Subsemnatul/Subsemnata .. ciarentsne e niesneeneeees M1 TIUME personal si in calitate de
parinte/tutore/reprezentant lcgal dl mmurulm ............................................. veees deglar ¢a sunt
informat cu privire la drepturile persoanelor vizate de prelucrarea datelor cu caracter personal
instituite de chulamcntul (UE) 2016/679 in ceea ce priveste prelucrarca datelor mele personale
si ale MINOrulul o 81 M eXprim i mod expres si neechivoc
consimfaméntul ca unitatea de m\"ﬂamﬁm ................................... si foloseasca datele de
identificare si alte date cu caracter personal puse la dispozitie. precum si si le transfere catre teri
in scopul Incheierii si executérii contractului educational.
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Nume si Prenume,

Semnitura

Data,
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